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PREMESSA

Alla stesura del PTOF hanno contribuito la preside e i collaborator i di presidenza (Nucleo Interno

di Valutazione) con gli apporti , gli spunti e le idee maturate dai gruppi di lavoro dei Collegi dei

Docenti e del Consiglio di Istituto. Si & tenuto conto del | danal i si di docdelheent i S
indicazioni ministeriali, dell' atto di indirizzo del dirigente scolastico  (ALL.0) e delle esperienze

maturate nel corso degli anni di attivita educativo -didattica dell dlstituto.

Il presente PTOF viene portato a conoscenza dei soggetti interessati mediante:

A Pubblicazione sul sito internet della scuola.

Pubbl i cazi one sul portale unico fiScuola in chiarobo

Via Beata E. Vendramini n. 2 Pordenone
Sito internet:  http://www.vendraminiscuole.it
E-mail: segreterie@vendraminiscuole.it
Telefono: 0434 -26390 e 0434 -28493
Fax: 0434 -22846



http://www.vendraminiscuole.it/
mailto:segreterie@vendraminiscuole.it

IDENTIT A DELL'ISTITUTO

L' | s t Comunitadcdudante E . Vendramini o  collocato nel centro di Por c
n. 2.
L'edificio ospita  tre ordini di scuola:

Scuola Primaria

Scuola Secondaria di I Grado
Scuola Secondaria di II Grado: Liceo scientifico e Liceo delle Scienze Applicate

Riferimenti normativi

e Riconoscimento legale 07/08/ 1939

e Parita D.M. 4039 09/11/2000 Primaria

e  Parita D.M. 6382 13/02/2001 SSI

e Leg. Ric. D.M. 17/07/2000 (Liceo scientifico)

e Parita D.D.G. 4324 19/07/2001 (Liceo scientifico)

e Parita D.M. 5225 19/06/2013 (Liceo scienze applicate)

LA SCUOLA - CENNI STORICI

LAl st i t Wendramifi .nasce per iniziativa della Congregazione delle Suore Terziarie Francescane
Elisabettine, come collegio e semiconvitto ed inizia la sua attivita il 1° ottobre 1931 per rispondere alle

esigenze delle studentesse delle Scuole Tecniche presentiin ¢ itta.

Nel 1934 si apre | 06lstituto Magistrale, il corso inferiore o
corso superiore il 25 agosto 1941.

Nel 1957 =~ wultimata |l a ricostruzione dell 6edificio gulavement
el ementare a fianco alla Media e alldlstituto Magistrale.

La sede attuale ospita i diversi ordini di scuola in un clima di collaborazione costruttiva fra i docenti, ormai

in prevalenza laici, gli alunni e le loro famiglie.

Nel 1980 la Congregazione de lle Suore T.F. Elisabettine, leggendo i segni dei tempi, si orienta a convertire
il servizio da loro offerto in un servizio offerto dalla Comunita ecclesiale locale.

Con | anno scol astico 1983/ 84 nasce | 6Associ azi oindetataCdo muni t ~
personalita giuridica, la quale gestisce la scuola attraverso un Consiglio di amministrazione in cui sono

presenti i rappresentanti della Diocesi di Concordia -Pordenone, delle Suore Elisabettine e dei soci

del | 6Associazione.

Nel | & an n oico 498485 a awia la sperimentazione nella Scuola Superiore: & il frutto di un cammino

di apertura al dialogo e di attenzione ai bisogni reali e alle richieste della Comunita locale compiuto da

tutta la comunita educante e che ha coinvolto i diversi ord ini di scuola.



PRINCIPI  FONDAMENTALI

La Comunita Educante @A E. Vendramini o si col | oclaogonde formazione i t t ~ di
umana e culturale in senso cristiano e si impegna ad offrire agli operatori scolastici, agli alunni, alle loro

famig lie e a quanti partecipano alla vita di scuola unoesper ichepatiutti ad essere soggetti attivi di

una comunita educante.

Loesperienza che essa offre =~ finalizzata a favorire |l a cres

libera, consapevol e, coerente, capace di porsi di fronte alle proprie responsabilita e di coinvolgersi
direttamente in cammino di crescita personale e comunitaria.

Gli_operatori scolastici chiamati a prestare il loro servizio nella Comunita Educante si impegnano a
coniugare una formazione umana, professionale e metodologica continua e sistematica con una

responsabile adesione alle mete educative, nello stile di corresponsabilitd e di apertu ra ai valori che

caratterizza la Comunita Educante e collaborano responsabilmente
V nell daccogliere ogni persona secondo |l a sua identit”™ e |
V nell o stimolare | 6autonoma capacit”™ dell dalunno di proge:!

V  nel proporre valori e contenuti attraverso un personale impegno di testimonianza,

V nell éoffrire e ricercare una chiave di l ettura critic
contemporanea,
V nel promuovere la conoscenza delle comunitd locali da cui provengo no gli alunni e la

collaborazione alle attivita educative extrascolastiche organizzate dal territorio e pertinenti al
progetto educativo,

V nel soll ecitare | 6attenzione a cogliere | a ricchezza
multiculturale e multireli giosa, per divenire accoglienti, tolleranti e solidali,

V  nel valutare e condividere le proposte di famiglie e alunni, orientate al miglioramento del servizio
educativo.

Gli_alunni__trovano nella scuola un ambiente di crescita, in cui ciascuno viene orientat 0 a percepire e a
leggere la propria vocazione in ordine
V  alla costruzione di se stesso

V alla scelta di uno stato di vita

V  alla scelta professionale

medi ante | daccostamento e | 6apprendi mento dei contenut.i del
inizia tive formative -educati ve anche extrascolastiche, con | daiuto di i
Quali protagonisti primari del cammino culturale e formativo proposto dalla scuola, gli alunni ne colgono il

Progetto Educativo impegnandosi, con respon sabilit”™ adeguata all et ™, a:

V rendersi disponibili alla proposta educativa e culturale, mediante un impegno serio e motivato, in
dialogo aperto e costruttivo;

V proporre ed accogliere iniziative e gestire con autonomia e senso di responsabilita gli spazi lor o]
affidati;

V offrire il contributo della propria creativita, ricerca ed esperienza per sviluppare la propria identita
e vivere il proprio ruolo nella scuola, nelle attivita extrascolastiche, negli ambienti educativi in
genere.



| _genitori , primi responsabili del |l 6educazione dei figli), accolgono e congc
impegnandosi a collaborare, in un clima di apertura e di disponibilita. Al raggiungimento delle mete
educative.
A loro é chiesto di:
V  crescere nella consapevolezza del proprio ruolo e ducativo;

V  collaborare con gli educatori nella ricerca di adeguate competenze educative;

V creare e gestire spazi di dialogo e di collaborazione fra le diverse componenti della Comunita

Educante, realizzando esperienze di vita comunitaria;

V impegnarsi concreta mente, anche sul piano sociale e politico, per realizzare davvero la parita

scolastica.
LA DOMANDA FORMATIVA
La richiesta del territorio, a partire da unbéanali si del | 6ut
I &6 anal i si d el cstazibne di uestionasi a studénth @ genitori in entrata e in uscita.

Accanto alle richiesta secondo cui devono essere garantite
e unabuona preparazione culturale;

e | dacquisizione di un met odo di studi o e di | avor o;
e ladisponibilita di un ambiente sereno e accogliente,
emerge con una consapevolezza sempre maggiore | d6esigenza che

DIMENSIONE PROGETTUALE concreta e finalizzata alla formazione globale della persona.

LOOFFERTA FORMATI VA

Oggi la Comunita Educante Elis abetta Vendramini offre ai bambini, agli adolescenti, ai giovani e alle loro
famiglie una proposta educativa centrata sulla persona, ispirata ai valori cristiani, fedele alla tradizione,
attenta al presente, rivolta al futuro.

Il suo servizio si  caratterizza:
e perlaserieta educativo  -didattica;
e per | 6attenzione alle esigenze sempre nuove della cultur:
del lavoro;
e per il clima di dialogo e di corresponsabilita tra insegnanti, alunni e famiglie.

Propone:
e Scuola Primaria
e Scuola Secondaria di | Grado
¢ Liceo Scientifico (Biologico) e Liceo delle Scienze Applicate (Biologico)

Of fre quindi unodeccezionale situazi on e -diddttaay datodovscaimtgo fral | a cont
docenti e la realizzazione dei progetti -cont i nui t” possibili grazie alla presen
ordini di scuola.

Cobcrea una solida base di partenza che da un | ato facilita

contempo consente e favorisce spunti di originalita.

Oltre alle indicazioni nazionali sul curricolo (in particolare Indicazioni nazionali 2012 per il Primo Ciclo di
Istruzione e Riforma Gelmini per la Secondaria di Il Grado 2010), punto di riferimento per la progettazione
dei docenti di tutti e tre gli ordini di scuola sono le Competenze chiave Europee di Cittadinanza (2006):

e Imparare ad imparare
e  Progettare



e Comunicare
e Collaborare e partecipare
e Agire in modo autonome e responsabile
e Risolvere problemi
e Individuare collegamenti e relazioni
e Acquisire e interpretare | 6informazione.
GESTIONE DELLA C.E.E.V.
L6Associazione AComunit?” Educante EIlisabetta Vendramini o, s c

di Amministrazione, le cui componenti sono costituite da:

- Rappresentanti della  Diocesi

- Rappresentante della Congregazione delle suore Terziarie Francescane Elisabettine

- Rappresentanti dei soci eletti tra i membri dell 6asseml
- Coordinatore didattico (senza diritto di voto).

ANALISI DEL CONTESTO

(| Piano dell 60fferta Formativa Triennale nad@re20l5amalae i n ¢
volonta di proporre un percorso formativo, culturale ed educativo in cui tutte le componenti della Scuola
rispondano alle esigenze delle Famiglie e del te rritorio .

Il nostro Istituto si colloca nel centro storico di Pordenone e accoglie ragazzi della citta, dei comuni limitrofi
e dell dintera provincia. La scelta della scuol a, da parte de
culturale 7 educativo, siada scelte di carattere organizzativo familiare.

La struttura oraria ed organizzativa risponde alle richieste delle famiglie garantendo:

accoglienza al mattino (dalle ore 7.30)
servizio mensa

interscuola

doposcuola

attivita di studio assistito

attivita extra -scolastiche.

Q

i spazi di cui la nostra scuola é dotata sono:

— aule dotate di attrezzature digitali e di LIM.
— aula di musica

— aula di arte e immagine

— aule di informatica

— aula multimediale

— laboratorio linguistico

— laboratori scientifici (biologia, fisica e chimica)
- teatro

— biblioteca

— due palestre

—  cortile interno con impianti sportivi

— veranda coperta

— salamensa

— cappella

—  uffici.



ASPETTI ORGANIZZATIVI

Organigramma di Istituto

Direttore Don Ma rino Rossi

Preside Anna Romano

Vicepreside Alessandra Cover
Collaboratori di Presidenza Paola Campello - Scuola Primaria

Letizia Ventura 1 Scuola Secondaria | Grado
Alessandra Cover - Scuola Secondaria Il Grado

Funzioni strumentali

Attivita Musicale Antonel Dewis

Doposcuola Bardelli Elena

Laboratori Pomeridiani Cadelli Lucia

Continuita Didattica -Competenze Cadelli Luisa , Canzi Vanna , Zavagno Luisa

Potenziamento della lingua inglese Sangiorgio Francesca

Referente DSA -BES-Handicap Ventura Letizia

Gruppo di l avoro per | 6i ncl uBassiclsabetia, €ampegllo Paola, Ventura Letizia

Comunicazione (Stampa e sito web ) Ventura Letizia , Privitera Serena , Campello Paola

Supporto pedagogico Campello Paola

Orientamento Fedato Paola

Scuola Digitale Moras Giovanni , Garbo Luca, Girardini Marita |,
Cadelli Ugo, Breda Antonella

Gestione Orario Cadelli Ugo , Gabelli Paola , Campello Paola

Referenti opzione Salute e Ambiente Canton Anna , Moras Monica

Responsabile della sicurezza Avon Riccardo

Addetti alla Sicurezza Bortolussi Petra , Campello Paola , Dona Chiara , Mio

Alessia, Zavagno Luisa , Feltrin Costantino
Maranzana Margherita
Collaboratori Doposcuola  -Interscuola Battistella Laura, Martin Erika , Fedato Miche la
Bariviera M.Grazia , Berlese Emanuela
Collaboratori Didattici Polesello Giulia , Francescut Paolo

Tutor di Classe (Scuola Primaria)
Canzi Vanna, Modesti Eric a, Cattaruzza Lara , Cattaruzza Désiré e, Zavagno Luisa , Minato Lisa , Pascale
Betti , Mucignat Marta , Girardini Marita , Mistruzzi Sandra

Tutor di Classe (Scuola Secondaria di Primo Grado)
Raffin Francesca, Roncadin Lucia, Ventura Letizia, Bortolussi Petra , Cadelli Luisa , Cadelli Lucia , Cadelli
Luisa, Mio Alessia , Moras Giovanni , Pezzutto Clara , Dewis Antonel

Tutor di Classe (Liceo)
Moras Monica, Cover Alessandra , Fedato Paola , Privitera Serena , Sangiorgio Francesca.

Personale non docente:

Breda Antonella Segretaria amministrativa
Bonanni Anita Segreteria scolastica
Celotto Gabriella Segreterie

Feltrin Costantino Maranzana Margherita Suor Federica Masiero Collaboratori
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Collaborazioni esterne

Ristorazione Ottavian San Vendemiano -Treviso
Impresa di pulizie  Mater Servizi

GSA di Guido Perale Mirano -Venezia

InfoSchool - Spaggiari Parma

Net Corner S.R.L. Pordenone

Memory Informatica Pordenone

Ely Porta Language School 1 Ely Cambridge

Organi Collegiali

Preside, docenti

Direttore, Preside, Docenti Tutor e designati, Genitori
rappresentanti, Alunni rappresentanti (Liceo)

Preside, Docenti e Genitori rappresentanti, Alunni rappresentanti
(Liceo)

Docente Tutor e Genitori 0 Alunni (Liceo)

ORARI

ORARIO SEGRETERIA

Collegio Docenti
Consiglio di Istituto

Consiglio di Classe

Assemblea di Classe

lunedi martedi mercoledi giovedi venerdi sabato
08.00 08.00 08.00 SCehgilZifg? 08.00 (solo previo
13.15 13.15 13.15 : 13.15 appuntamento)
SEGRETERIA pubblico
AMMINISTRATIVA
08.30 08.30 08.30 Sceh?lﬁfgf 08.30 09.00
13.15 13.15 13.15 : 13.15 11.00
SEGRETERIA pubblico
DIDATTICA
15.00 15.00
16.00 16.00

N.B. Per eventuali necessita urgenti, al di fuori degli orari sopraindicati, si prega di contattare le Segreterie
per appuntamento.

ORARIO DI PORTINERIA

lunedi martedi mercoledi giovedi venerdi sabato
07.30 07.30 07.30 07.30 07.30 08.00
PORTINERIA | 1800 18.00 18.00 18.00 18.00 12.00

La scuola e aperta dalle ore 07.30 alle ore 18.00 esclusi sabato pomeriggio, festivi e giornate di
sospensione delle attivita didattiche

e-mail:

segreterie@vendraminiscuole.it

secondo calendario annuale (All.1).
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ORARIO SCUOLA

Scuola Primaria

Dal lunedi al venerdi dalle ore 8.15 alle ore 16.00 (tempo pieno)

SSI

Dal lunedi al venerdi  dalle ore 7.50 alle ore 13.25 con rientri pomeridiani concentrati in tre settimane in un
anno secondo calendario di anno in anno stabilito.

Licei

Dal lunedi al venerdi dalle ore 7.50 alle 13.25 (triennio) o 12.40 (biennio), il sabato dalle ore 7.50 alle
11.50.

Nel pomeriggio sono attivati servizi di:
e Mensa
e Interscuola
e Doposcuola
e Postscuola assistito
e  Attivita extrascolastiche

REGOLAMENTI

In allegato:

e Regolamento docenti (All.2)

e Regolamento scolastico (All.3)

e Regolamento della Scuola Primaria (All.4)

e  Statuto Organi collegiali (All.5)

e Regolamento doposcuola (All.6)

e Regolamento viaggi di istruzione -uscite didattiche (All.7)
e Regolamento libri in comodato (All. 8)

FORMAZIONE DEL PERSONALE

"La complessit”™ del |l 6at sfidaan nedomparticotare faccudated sud ruao nella societa:
si parla infatti oggi di emergenza educativa. Fondamentale € dunque la formazione degli insegnanti
punto di forza della nostra scuola:

A il continuo aggiornamento su tematiche educative didatt iche attraverso corsi mirati e momenti di

) confronto

A la corresponsabilita nelle scelte educative

A la coesione dei docenti che si evidenzia nella continuita che caratterizza il gruppo da molti anni

garantiscono | éefficacia del | 0iopoheca ragarei dd questo eemgolin Vendr am
guesto territorio” (A. Perale).

(| personale dell dlstituto costituiscono un teamsensoidt o e ¢
appartenenza, da rispetto reciproco e dalla consapevolezza di condividere le stesse "buone pratiche". La
formazione dei docenti sia quella promossa dall 6lstituto si
territorio e del Miur & costante e risponde alle nuove sfide educative e didattiche.

Direzione, Presidenza e Collaboratori di Pr esidenza partecipano ai corsi di alta formazione proposti dalla
Fidae, dal |l 6Ufficio Scol asti co RedagPRrasideseli eollaboratri sor® impegmaee nt e dall

anche ai tavoli di lavoro delle politiche sociali e giovanili del Comune di Porden one.

La formazione spirituale dei docenti e del personale accompagna, in alcuni momenti forti dell'anno,

I'aggiornamento educativo e didattico.

L6l stituto =~ impegnato in modo continuati vo megliambiti debar mazi on.
sicur ez z a, del | 6i nf dellinthusionezeadella vialotarziene.

Per i docenti e possibile sostenere la certificazione Trinity i Livello B2.

Per quando riguarda la sicurezza il progetto di formazione ¢ affidato alla G.S.A. di G. Perale (Mirano i Ve)

in ottemperanza alla legge n. 626 del 1996.
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Léinformatizzazione dell 6anagrafica e dell éinformativa sugl.i
1 organizzativi generali, tra cui il protocollo digitale, sono supportati da InfoSchool -Spaggiari (Parm  a).

La referente DSA -BES di Istituto, prof.ssa Letizia Ventura, cura I'aggiornamento dei docenti e dei genitori

relativo ai disturbi specifici dell'apprendimento.

Ai genitori sono offerti percorsi di formazione che trattano temi inerenti alla corresponsabi lita educativa.

PIANO ANNUALE DELL'INCLUSIONE

Si riconosce che ogni alunno € portatore di una propria identita e cultura, di esperienza affettive, emotive

e cognitive. Nel contesto scolastico egli entra in contatto con coetanei e adulti, sperimentando di versita di
genere, di carattere, di stili di vita, mettendo a confronto le proprie potenzialita (abilita) e incapacita

(disabilitd) con quelle altrui. Nella valorizzazione e nella non indifferenza verso le differenze,

I i ndi vidual i zzazi ocadanteutt glialensif nonosaolaegli alunrg in difficolta, come possibilita

di sviluppo delle potenzialita individuali.

La scelta di contribuire ad accrescere | a consapevolezza de
trasversalita dei processi inclusivi per creare un contesto educante dove realizzare concretamente la scuola

iper tutti e per ciascunodo e in base a quanto previsto dall a
del 2013 porta Il 6l stituto a pr edi s piftessione come if Bianm Amuale u n el en
del I 8l nclusione. All éinterno di guesta cornice dadeguaiofaier i ment
bisogni peculiari di quegli alunni la cui specificita richiede attenzioni particolari (BES, bisogni educativi

speciali) con | 6obiettivo generale di garantire una didattic

ampia costruzione di un progetto di vita.

Le forme di personalizzazione vanno da semplici interventi di recupero, sostegno e integrazione degl i
apprendimenti, fino alla costruzione di una Programmazione Educativa Personalizzata (PEI) o un Piano

Didattico Personalizzato (PDP).

Per garantire tali obiettivi =~ operativo alldédinterno dell dls
opera ¢ ongiuntamente nei tre ordini di scuola.

DSA E DI STURBI DELLOAPPRENDI MENTO

Referente: Prof.ssa Letizia Ventura

Per gli alunni con diagnosi di DSA o di altri disturbi di apprendimento, I'lstituto in osservanza della
normativa vigente attua strategie didatt iche flessibili adatte agli stili di apprendimento di ciascun alunno,
valutando attentamente i singoli casi e adottando, strumenti compensativi e misure dispensative,
esplicitati nei PDP.

La funzione strumentale DSA e prevista dalla normativa e costituisc e un riferimento per genitori e gli

insegnanti in materia di Di sturbi .del ¢ 6 A pmirzéneferdntaainet o0 i o svolte da
insegnante nominato dal Dirigente Scolastico e dal Collegio Docenti e riguardano la sensibilizzazione e

| 6approfondi mento delle tematiche, nonch® il supporto vero

deve aver acquisito una specifica formazione e aver mat ur
dell'apprendimento.

Le funzioni del referente sono di seguito riassunte:
A Promuovere |l a formazione e | daggiornamento permanente de.i
A Predisporre un protocollo di accoglienza per gli alunni con disturbi dell'apprendimento.
A Controllare |le certificazioni di al lievi DSA pervenute al
A Accedere a tutti gli atti dei fascicoli riservati degli allievi con DSA.
A Fornire informazioni per la condivisione di buone pratiche.
A Accogliere le famiglie degli alunni con DSA, ascoltandone i bisogni e fornendo informazioni,

insieme al coordinatore di classe.

A Suggerire proposte per la formazione delle classi che accolgono allievo con DSA.

A Offrire supporto ai colleghi insegnanti riguardo agli strumenti per la didattica e per la valutazione
degli apprendimenti degli alunni.

A Supportare i docent ied medalitadiicomdricazioneu a zi on

proficue tra famiglia, scuola, servizi sanitari e territori.
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1 referent epradbnuotviet, utcoomunque, | 6aut onomi a dei alwmil dore ghi ne

disturbi dell'apprendimento , operando affinché ciascun docente contribuisca alla crescita nel sapere di tutti
gli alunni.
CRITERI PER ACCOGLIMENTO ISCRIZIONI CLASSI PRIME
Léaccogl i mento della domanda di iscrizione alla <classe pri
(delibera del Collegi Docenti del Consigli di Istituto):
- alunni che provengono dalla Scuola Primaria AE. Vendr al
- alunni che hanno fratelli o sorelle gi"™ frequentant.i (I
- alunni che hanno effettuato | a preiscrizione secondo | i

- alunni con particolari diffi colta personali o familiari: & prevista la riserva di cinque posti.

RAPPORTI SCUOLA FAMIGLIA

Il grado di coinvolgimento delle famiglie all'interno del nostro Istituto & piu che buono, grazie soprattutto

ad una storia di partecipazione che nel corso del t empo non & mai venuta meno, semmai si € modificata.
All'interno degli Organi Collegiali i genitori sono chiamati a condividere le scelte del Collegio dei Docenti e

a fare proposte sia in merito all'offerta formativa che ad alcune scelte di management scol astico (visibilita
della scuola, comunicazione, sito, ecc). Ai genitori, in particolare, € lasciato ampio spazio
nell'organizzazione, anche tecnico -pratica, di incontri ed eventi extrascolastici che vedono riunite tutte e

tre le componenti della scuola (fe sta di inizio anno, serata di Natale, festa conclusiva del "Grazie", ecc.). In
particolare in Consiglio di Istituto i genitori sono coinvolti nella stesura di Statuti, Regolamenti, questionari
di valutazione d'istituto e nella scelta dei percorsi formativi da proporre agli stessi genitori in serate
dedicate ad un tema specifico, ritenuto utile per la riflessione sull'educazione (di solito due o tre interventi

al'anno). Nelle Assemblee sono chiamati a confrontarsi, insieme anche a docenti e studenti, sulla

programmazione educativo  -didattica annuale. Oltre ai consueti colloqui generali scuola -famiglia e a quelli
prenotabili al mattino, la scuola utilizza il sito e il registro elettronico per le comunicazioni generali e del
profitto dello studente (previa dota zione di password per ogni famiglia).

Scuola, famiglia e alunni sottoscrivono ogni anno un Patto di Corresponsabilita. (All. 9)

In tutti e tre gli ordini di scuola viene utilizzato il Registro Elettronico, consentendo alle famiglie di:
e prenotare online i colloqui del mattino con i docenti (SSI e Liceo);
e monitorare il profitto dei propri figli;
e verificare assenze e ritardi;
e accedere alle informazioni relative alla vita della scuola.
Inoltre le famiglie vengono informate ufficialmente dalla scuola riguard 0 a profitto e impegno attraverso
comunicazione intermedia(SSI e Liceo). | genitori sono avvertiti e invitati a colloquio dagli insegnanti o dal
Preside in presenza di casi difficili o di lacune gravi nella preparazione.

Il Libretto personale rimane un imp ortante mezzo di comunicazione per:
- la giustificazione di assenze;
- le richieste di permesso dbéentrata ed wuscita fuori orari
- le annotazioni sul rendimento scolastico;
- I dandamento disciplinare.
La comunicazione diretta tra scuola e famiglia avviene nei mom enti di ricevimento dei genitori.

Oltre alla forma di colloquio individuale con ciascun docente, il Collegio prevede altri momenti di incontro
con le famiglie quali:
- assemblea generale di accoglienza per le classi Prime;

- assemblea di classe per la presenta zione delle attivit”™ annuali e | 6elezi
organi collegiali;

- ricevimento generale pomeridiano per illustrare | 6andame:i

- ricevimento dei coordinatori per la consegna delle schede;

- formazioneinizialed el | e famiglie: AEducare alla corresponsabilit?
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RELAZIONI ESTERNE

Al l 6interno del cammi no formativo sono pr evdsodiagionidamentiee att i vi
enti culturali, aziende, strutture sanitarie presenti nel territorio.
La scelta dei rapporti di collaborazione & determinata dalla combinazione delle esigenze relative ai vari

ambi ti di sciplinari e dei progetti fissati con |l e offerte chi
Alcune collaborazioni, consolidate nel tempo, rispondono alla cond ivisione di metodi, strumenti, contenuti
e finalita proposti nelle attivita educativo -didattiche.

VERIFICA E VALUTAZIONE DI ISTITUTO

I singoli ambiti (PTOF, apprendimenti e servizio) sono soggetti a verifica e valutazione periodiche (DPR
n.80, marzo 2013 ), anche attraverso:
e  costituzione di un Nucleo Interno di Valutazione
e analisi e verifica dei dati resi disponibili dal sistema informativo del Ministero, delle rilevazioni sugli
apprendimenti e delle elaborazioni sul valore aggiunto restituite dall'Invalsi;
e rapporto di Autovalutazione
e somministrazione di questionari e successiva analisi degli stessi
e contributi, sollecitazioni e proposte avanzati dal Collegio Docenti, dal Consiglio di Istituto, dalle
assemblee di classe dei genitori e degli alunn i, dai comitati degli studenti e dei genitori
e confronto con gli Enti e le associazioni con cui la scuola ha avviato relazioni di collaborazione
e contributo di esperti di didattica, organizzazione scolastica e gestione delle risorse.

E in via di costituzion e un nuovo Comitato di Valutazione dei Docenti, la cui composizione e i cui compiti
saranno formalizzati nell o Statuto degl:i Organi Coll egiald d

PIANO DI MIGLIORAMENTO 2015 -2018

La stesura di un Piano di Miglioramento & diretta ad evidenziare le aree di miglioramento organizzativo e
gestionale di una istituzione scolastica (DPR n.80, marzo 2013, art.6 comma 4).
Per il Trienn io 2015 -18 sono state individuate le seguenti prioritanel | 6ambi to degl i ESI TI DEG
STUDENTI:
e controllo sistematico degli esiti degli studenti al termine del primo anno di scuola Secondaria di Il
grado e dell'Universita;
e favorire una sempre maggiore consapevolezza ed autonomia nel passaggio degli studenti da u n
ordine di scuola all'altro;
Coniseguenti traguardi:
e elaborare un rapporto annualmente aggiornato degli esiti a distanza degli studenti della scuola;
e dare spazio ad almeno 3 progetti con attivita che promuovano l'autonomia(l'acquisizione di un
efficace metodo di studio) e l'orientamento alla scelta.

Nel | dambi t o del |l " area CURRI COL O, PROGETTAZI ONE E VALUTAZI C
obiettivi di processo:
e inserire all'o.d.g. delle riunioni delle commissioni che lavorano sulla continuita il tema de lla

valutazione con l'obiettivo della omogeneizzazione;
e promuovere la somministrazione dello stesso test d'ingresso per ciascuna disciplina o area
disciplinare nelle classi parallele del primo ciclo.
Nell 6ambito dell 6area | NCLUSI ON EHE soEo gh | obietiwicdil grocegsio dividuagj:u e s
e realizzare un progetto per il recupero scandito in fasi successive di intervento nei diversi tempi
dell'anno nella secondaria di | grado e nel Liceo;
e monitorare I'efficacia delle attivita per il recupero attra verso la riflessione sugli esiti delle prove di
recupero anche in itinere.
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COLLEGIO DEI DOCENTI

Preside: Prof. ssa Anna Romano

Collaboratore del Preside: dott. ssa Paola Campello

Docenti:

M.a Calderan Rosanna - Inglese
M.a Canzi Vanna i Area Linguistica
M.a Cattaruzza Désiré e i Area Linguistica
M.a Cattaruzza Lara 1 Area Scientifica

M.a Dona Chiara 1 Corpo movimento e sport
M.a Girardini Marita T Area Scientifica
M.a Minato Lisa 7 Area Linguistica
M.a Mistruzzi Sandra 1 Area Linguistica
M.a Modesti Eric a 1 Area Scientifica
M.a Mucignat Marta 1 Area Scientifica
M.a Pascale Betti i Area Linguistica
M.a Selan Roberta - Musica

M.a Sessolo Francesca (Bortolin Silvia supplente)

M.a Zavagno Luisa 1 Area Scientifica

ORARIO DELLA SCUOLA

- Religione

La Scuola Primaria E. Vendramini € scuola a tempo pieno. Le attivita didattiche si articolano in cinque

giornate di lezione

Ore 7.30 Accoglienza

Ore 8.15 Inizio delle lezioni
8.15-9.15 I~ ora di lezione
9.15-10.15 II~ ora di lezione

10.15 -11.15

III~ ora di lezione

11.15-12.30

IVA ora di lezione

12.30-14.00

Mensa e interscuola

14.00-15.00

VA ora di lezione

15.00-16.00

VIA ora di lezione

16.00-16.15

Termine delle lezioni e uscita dei bambini

16.15 -18.00

Post-scuola

* Dalle 10.05 alle 10.25 ricreazione
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PIANO ORARIO

(@
SE] Area Area Lingua ) o )
o o ) Musica Cms® Religione Laboratorio
S scientifica linguistica inglese
S
0
I~ 10 11 2 2 2 2 PMA*
1" 11 10 2 2 2 2 AttivaMente
Metodologia e
s 10 10 3 2 2 2 didattica in
compresenza
v 10 10 3 2 2 2 Lingua inglese**
VA 10 10 3 2 2 2 Lingua inglese** *
°cms = corpo, movimento e sport
* pedagogia musicale attiva (PMA)
**|| laboratorio si articola in due momenti paralleli : English Lab (conversation d r a)me léboratorio

informatico.

** *|| l]aboratorio si articola in due momenti paralleli: lettorato inglese e laboratorio informatico.

PRIORITA DELLA SCUOLA PRIMARIA

La proposta educativa, ispirata ai valori cristiani, pone al centro la persona con la sua storia, la sua
affettivit?™, |l a sua esperienza come soggetto corresponsabile
alla persona richiede la condivisione, da parte di tutti i soggetti coinvolti nel pr ocesso formativo, di alcuni

valori, che rappresentano | a testimonianza responsabile e ci:

| soggetti coinvolti in tali finalita educative sono gli alunni, i docenti e le famiglie.

Alunni

- Realizzare | 6al fabet i mada mniermionale e sistetnatico gpartendoi dalla storia del
bambi no, promuovendo | 6acquisizione dei fondamental.i tipi
linguistico, logico -scientifico ed informatico) sulla base delle risorse e delle attitudini di ciascuno.

- Favorire nell dalunno | a consapevolezza e il controll o del
socio - affettivo attraverso metodologie attive in cui il bambino € protagonista.

- Promuovere uno stile di vita fondato sulla liberta cristiana, le relazioni con gli altri e la solidarieta
reciproca.

- Maturare un comportamento improntato al di al ogo, all dasco
comuni nel ri spetto di ognuno, per favorire | a comprens
raggiungimento di una maggiore autonomia di giudizio.

Docenti

- Credere nella collaborazione intesa come: valorizzazione delle risorse personali, condivisione del
percorso educativo -didattico per la crescita degli alunni, disponibilita al confronto per una ma turazione

umana e professionale.
- Vivere con rispetto e coerenza i valori necessari al cammino di fede che propone il nostro Istituto,
attraverso momenti di riflessione personali e guidati.

Famiglia
- Promuovere | 6interesse nei apprendimentm del hambihe. i processi di
- Favorire un coinvolgimento nelle attivita educativo -didattiche attraverso incontri formativi sulle tappe
di sviluppo degli alunni o sui bisogni espressi.
- Proporre una collaborazione per attivita educative, culturali, ricreative, ecc.
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- Costruire fra scuola e famiglia un rapporto tale da favorire un dialogo aperto e propositivo, nel
rispetto dei differenti ruoli.
- Prendere coscienza delle motivazioni di scelta della Scuola Cattolica.

PROGETTAZIONE EDUCATIVO -DIDATTICA

La progettazio ne di pi ani di studi o parte dall 6analisi del |l a situaz
le indicazioni ministeriali e definisce la pianificazione generale, calandola nelle singole discipline.
Léattivazione di percorsi dment@ ecuperoz i relative ai tiversi arobiti rdisciplinarid a

consente di acquisire un metodo di studio efficace.

Il filo conduttore, relativo al la pianificazione formativa in continuita con gli altri ordini di scuola del nostro

Istituto, siarticolasull 6i mportanza dell a regola e del i mite:

DIAMOCI UNA REGOLATA!
Per prendere la giusta direzione

Questdanno, a conclusione del progetto educativo triennale A
ai bambini, alle famiglie e agli insegnanti un percorso parallelo e collaborativo, dove ciascuno si senta

interpellato a rispondere ad una richiesta educativa e formativa con responsabilita e consapevolezza.

Dopo aver scoperto la bellezza del camminare insieme in carovana seguendo la stella e aver portato alla

luce potenzialita e risorse di ciascuno per il bene di tutti, in questo anno scolastico 2016 i 2017, il nostro

viaggio continua attraverso la consapevolezza che per raggiungere la propria meta € necessario seguire le
indicazioni date, accettan do anche i limiti propri e altrui, per un cammino sicuro che conduca alla piena
realizzazione personale.

OBIETTIVI

Per raggiungere la propria meta in modo sicuro e sereno € importante avere in mano una buona bussola e

una mappa che il cammino stesso ci i nsegna ad interpretare ed utilizzare. E quindi fondamentale

conoscere i segnali, attribuire loro un significato, interiorizzarli e metterli in pratica, nella consapevolezza

che non rispettarli comporta sempre una conseguenza.

Loobiettivo del icoasirnraduce nel capitaichesin qualsiasi luogo e contesto della vita esistono

regole (scritte in un regolamento e non scritte, dettate dal buonsenso), leggi (Costituzione),

comandamenti (Vangelo), oltre ad indicazioni e consigli dati dalle figure di rife rimento che ci
accompagnano (genitori, insegnanti, allenatori, catechistiée).

OBIETTIVI PER I BAMBINI

1. Conoscere i diversi tipi di regole (regole per la sicurezza, regole che servono per imparare, regole che
servono per la buona educazione):

e Attribuire un significato chiaro e condiviso alla parola firegol
e Scoprire che alcune regole sono necessarie per condividere uno spazio (aula, cortile, famiglia,
oratorio, squadra sportivae)
e Scoprire la differenza tra regola e valore (€ una regola quando ha una sa nzione) .
e Scoprire che esistono regole esplicite scritte in un regolamento e regole implicite, dettate dal buon
senso .

2. Sperimentare e mettere in pratica la regola:
e Riconoscere il ruolo, fidarsi e affidarsi alla figura che ci accompagna nel cammino .
e Sapersi assumere |l a responsabilit?” del |l 6osservanza del |l g

che il non rispetto della stessa da parte di altri compagni di viaggio non autorizza a fare altrettanto
(Aima anche |1 ui é0)
e  Saper riconoscere di aver trasgredito la regola ed ammetterlo
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e Essere consapevoli e saper accettare che il non rispetto della regola comporta inevitabilmente una
conseguenza e una sanzione chiara, predefinita e condivisa con i compagni di viaggio, uguale per
tutti .

3. Interiorizzare e saper a  pplicare la regola:

e Riconoscere che |l osservanza dell a regola aiuta a star
contribuisce a creare i presupposti per una convivenza sicura, pacifica e rispettosa,
nell daccettazione delle diversit

e Fare proprialaregola e utilizzarla come strumento per la propria crescita individuale e sociale

e Saper applicare spontaneamente la regola, precedentemente riconosciuta e sperimentata, in
diversi contesti e situazioni dell a vita qguacdompatenzn a, il
Europee di Cittadinanza.

OBIETTIVI PER LE INSEGNANTI

l1.Conoscere e condividere il significato della parola fAregol a
e Essere convinti del valore formativo della regola, il cui rispetto serve a porre dei confini per aiutare
a riconoscere | 6altro e quindi se stesso, garantendo | a |
e Riconoscere che una regola e tale quando é chiara, predefinita e prevede una sanzione .
e Essere consapevoli che regole e valori sono due cose diverse e che le prime sono fun zionali al

raggiungimento dei secondi

2. Mettere in pratica la regola:
e LOinsegnante, figura adulta e autorevole di riferimento
regola e della conseguente s anzione, che é uguale per tutti.
e LOIi nsegnant econglaegiusta astanaone la situazione creatasi, nel rispetto delle diversita di
ciascuno .
e LOinsegnante deve essere ddesempio con parole e fatti

3. Collaborare con la famiglia:
e Accordarsi sugli obiettivi educativi

e Lavorare in parallelo nel rispetto del ruolo di ciascuno e delle regole condivise

OBIETTIVI PER I GENITORI

1. Conoscer e e condi vider e, all 6interno del | a famiglia, il
caratteristiche:
e Essere convinti del valore formativo della regola, il cui rispetto serve a porre dei confini per aiutare
a riconoscere | 6altro e quindi se stesso, garantendo | a |
e Riconoscere che una regola € tale quando é chiara, predefinita e prevede una sanzione
e Riconoscere che | dosservanz anodeeelfarparterdellgmrrrmleqpmtldlanltal b amb

e non € un motivo per ricevere un premio
e Essere consapevoli che regole e valori sono due cose diverse e che le prime sono funzionali al
raggiungimento dei secondi

2. Mettere in pratica la regola:

e lgenitorii figure adulte e autorevol.i di riferimento alldinter
| 6applicazione del | a rcengeglemte sanziche.l | 6event ual e

e Riconoscere che ogni componente familiare ha le proprie responsabilita da assumere in prima
persona a seconda del ruolo ricoperto, passando anche attraverso eventuali frustrazioni,
dimenticanze, non osservanze, insuccessi, nella consapevolezza che sono episodi che aiutano a
crescere .

e | genitori devono essere dbéesempiuotidenan parole e fatti nel
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3. Collaborare con la scuola:
e Accordarsi sugli obiettivi educativi
e Lavorare in parallelo nel rispetto del ruolo di ciascuno e delle regole condivise

SERVIZIO PSICO -PEDAGOGICO

E prevista la possibilita di una consulenza pedagogica di supporto alle famiglie e agli insegnanti. Vengono
anche effettuati percorsi con personale specializzato nelle classi quinte per accompagnare i bambini in una
fase di crescita delicata.

La scuola si avvale di una pedagogista che interviene per promuovere la crescita globale e armonica
del |l 6al unno.
e Consulenza: consultorio familiare fANoncell 00

e Pedagogista : dott.ssa Paola Campello

LA DIMENSIONE EDUCATIVO - DIDATTICA

Per favorire il progresso di ciascun livello di apprendimento, vengono attivate

MODALITA OPERATIVE diversificate:

e Attivitd di cooperative -learning e tutoring .

e Attivita di laboratorio.

e Indagine sul territorio.

e Visite a mostre o eventi.

e Piani di studio personalizzati.

e Autovalutazione.

e  Contatti con specialisti.

e Lezioni in compresenza.

e Attivita in parallelo a classi aperte.

e  Gruppi di lavoro per recupero, consolidamento e potenziamento.
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COMPETENZE IN USCITA

COMPETENZE AL TERMINE DELLA CLASSE TERZA

Profilo delle competenze Competenze chiave
Partecipa a uno scambio comunicativo orale in modo positivo; Comunicazione nella

1 legge, comprende testi scritti di vario tipo; produce semplici testi madrelingua o lingua di
scritti connessi con situazioni quotidiane e brevi testi per istruzione.
descrivere e raccontare.

E in grado di esprimersi a livello elementare con semplici frasi su Comunicazione nella lingua

2 argomenti del proprio vissuto personale in lingua inglese. inglese.

3 Utilizza le sue conoscenze matematiche per affrontare semplici Competenza matematica.
problemi di vario genere, individuando schemi risolutivi e
motivando le scelte operative effettuate.

. . . Cs Competenze di base in
Esplora fenomeni formulando ipotesi e domande, svolge attivita mp .

4 on S . o : o scienza e tecnologia.
individuali e di gruppo in contesti diversi; conosce e utilizza
semplici oggetti di tipo quotidiano descrivendone le funzioni
principali. Usa le tecnologie in situazioni di gioco e per produrre
semplici elaborati.

5 Acquisisce e utilizza le informazioni avviandosi ad organizzare Imparare ad imparare.
semplici strategie di studio e di lavoro.

6 In relazione alle proprie potenzialita e al proprio talento si Consapevolezza ed
esprime negli ambiti motori, artistici e musicali che gli sono espressione culturale.
congeniali.

7 Interagisce con gli altri accettando e rispettando le regole Competenze sociali e
condivise. Inizia a collaborare con gli altri esprimendo le proprie civiche.
opinioni e i propri stati doaoneimo;
rispetto alle diverse situazioni, rispettando sé, gli altri e
| 6ambi ente come presupposto di un

8 Dimostra un atteggiamento propositivo e autonomo nelle attivita Spirito di iniziativa.
individuali e di gruppo.

COMPETENZE AL TERMINE DELLA CLASSE QUINTA
Profilo delle competenze Competenze chiave
Ha una padronanza della lingua italiana tale da Comunicazione nella
consentirgli di comprendere enunciati, di raccontare le madrelingua o lingua di
proprie esperienze e di adottare un registro linguistico istruzione.
1 appropriato alle diverse situazioni.
E in grado di esprimersi a livello elementare in lingua Comunicazione nelle lingue
inglese e di affrontare una comunicazione essenziale in straniere.
) semplici situazioni di vita quotidiana.
Utilizza le sue conoscenze matematiche e scientifico - Competenza matematica e
tecnologiche per trovare e giustificare soluzioni a problemi competenze di base in scienza
3 reali. e tecnologia.
Usa le tecnologie in contesti comunicativi concreti per Competenze digi tali.
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ricercare dati e informazioni.
4

Si orienta nello spazio e nel tempo; osserva, descrive e Imparare ad imparare.
5 attribuisce significato ad ambienti, fatti, fenomeni e Consapevolezza ed espressione

produzioni artistiche. p P

culturale.

Possiede un patrimonio di conoscenze e nozioni di base ed Imparare ad imparare.
6 e in grado di ricercare ed organizzare nuove informazioni.

Utilizza gli strumenti di conoscenza per comprendere se Consapevolezza ed espressione
7 stesso e gli al tri in undotti c/| culturale.

reciproco.

In relazione alle proprie potenzialita e al proprio talento si Consapevolezza ed espressione
8 esprime negli ambiti motori, artistici e musicali che gli culturale.

sono congeniali.

Dimostra originalita e spirito di iniziativa. E in grado di Spirito di iniziativa ed
9 realizzare semplici progetti. imprenditorialita.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri Imparare ad imparare.

limiti. o

Competenze sociali e civiche.

10 Si impegna per portare a termine il lavoro iniziato da solo

o insieme ad altri.

Rispetta le regole condivise, collabora con gli altri per la Competenze sociali e civiche.

costruzione del bene comune.
1 Si assume le proprie responsabilita, chiede aiuto quando

si trova in difficolta e sa fornire aiuto a chi lo chiede.

Ha cura e rispetto di s®, degl |Competenze socialie civiche.
12 presupposto di un sano e corretto stile di vita.

VALUTAZIONE

La valutazione é parte integrante del processo di apprendimento, in quanto svolge und i mportar
promozionale e orientativa nell dacquisizione delle competenz
verifica e | a personalizzazione dell dintervento didattico.

Per la scuola primaria strumenti fondamentali del I a valutazione sono: | 6osservaz

documentazione delle attivita, le verifiche oggettive, gli indicatori di autovalutazione.
Gli insegnanti raccolgono in maniera continuativa e integrata le informazioni relative ai seguenti aspetti:
sviluppo di conoscenze e abilita, disponibilita ad apprendere e maturazione del senso di sé.

Léattivit scol astica suddi vi sa
dei quali si chiude con la consegna agli alunni ed alle famig lie del documento di valutazione.
La comunicazione in itinere viene effettuata attraverso il libretto personale, colloqui individuali e

comunicazione scritta in casi particolari.
Dall 6anno scol asti
- monitorare il profitto dei propri figli;
- verificare assenze e ritardi;

co 2015/ 2016

a

- accedere alla documentazione e alle informazioni sulla vita della scuola.
| giudizi analitici utilizzati, secondo la normativa vigente, sono espressi in d

comportamento sono valutati secondo un giudizio.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

La valutazione del comportamento € per il Consiglio di Classe uno strumento di promozione per la crescita

e |l dacqui siesipoms adii | it~

del

| 6al unno.

La valutazione € discussa e deliberata dal Consiglio di Classe, alla conclusione di ogni periodo, sulla base
delle seguenti indicazioni e alle osservazioni sulle singole situazioni degli studenti.

AUTOCONTROLLO E

RISPETTO DELLE

PARTECIPAZIONE E

costantemente.

COMUNICAZIONE REGOLE LIVELLO
IMPEGNO

Il suo comportamento e Rispetta le regole Si impegna con serieta

molto responsabile e della vita scolastica e vivo interesse,

disponibile. con consapevolezza partecipando con
cpntrlbutl pgrsonall alla OTTIMO
vita scolastica.

Il suo comportamento e Rispetta E costante nellimpegno

vivace ma generalmente le e nella partecipazione.

sostanzialmente corretto regole della vita

nei rapporti scolastica talvolta DISTINTO

interpersonali. con superficialita.

Non sempre riesce ad Rispetta le regole Siinteressa e partecipa

instaurare rapporti sereni della vita scolastica non sempre in maniera

con adulti e/o compagni. se sollecitato. adeguata alle attivita BUONO
proposta.

Ha rapporti interpersonali E poco rispettoso Partecipa alle attivita

limitati e/o  nella delle regole della vita didattiche ma per

comunicazione tende a scolastica. impegnarsi ha bisogno

prevaricare gli altri. di stimoli continui e/o
di essere seguito SUFFICIENTE

Manifesta ostilitd nei
confronti dei compagni e
manca di senso di
responsabilita.

Non riesce ad
accettare le regole
della vita scolastica.

Sfugge alle proprie
responsabilita e
partecipa alle attivita
didattiche disturbando.

INSUFFICIENTE
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CRITERI DI VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

Apprende in modo completo e approfondito.

10 Sa applicare le conoscenze e le abilita apprese a situazioni nuove e diversificate.
Rielabora le conoscenze in modo personale e si esprime con un linguaggio ricco ed

appropriato.

Operain modo efficace e accurato, dimostrando autonomia e responsabilita

Apprende qu anto proposto in modo completo.
Sa applicare le conoscenze e le abilita apprese a situazioni nuove.
Rielabora le conoscenze e si esprime con un linguaggio appropriato.

Opera in  modo efficace, accurato e responsabile, dimostrando una buona autonomia.

Apprende quanto proposto e sa utilizzarlo correttamente in situazioni note, manifestando
una buona padronanza delle conoscenze e delle abilitd connesse.

8 Si esprime con un  linguaggio chiaro.

Opera in modo corretto e ordinato, dimostrando una autonomia generalmente adeguata.

Apprende quanto proposto con parziali autonomia e consapevolezza.
Acquisisce conoscenze ed abilita di base.
Si esprime con un linguaggio abbastanza ch iaro.

Opera in modo essenziale seguendo le istruzioni date.

Apprende in modo essenziale quanto proposto e riesce ad utilizzarlo con aiuti.
6 Si esprime con un linguaggio sufficientemente chiaro pur necessitando di supporti.

Opera in modo meccanico e appli cativo in situazioni note.

rtato individual men

Deve essere guidato e suppo
i base.

u
conoscenze e dbéabilit”™ di

5 Si esprime con un linguaggio poco chiaro.

Opera in modo impreciso e poco corretto.
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PROGETTUALIT A

b) potenziamento delle competenze
matematico -logiche e scientifiche

Col | ab o r atinitd @kdratoriali di
Chimica e Fisica gestite dagli studenti
della SSI° e del Liceo

Progetto fiHard Rock E

del |l 6acquad

Uscite naturalistiche in regione e fuori
regione

ortolato
del

Adozione del metodo analogico B
per | 8insegnamento

Progetto M usE

AttivaMente

RIFERIMENTO ART.1 comma 7 ATTIVITA/PROGETTI COLLABORAZIONI
della L.107/2015
lori . tenzi ¢ c i letterari Coro fAPiccolie
o oreors eterer
- e ! A i p Pordenone

particolare riferimento all'italiano Concorso iUn teghoipe

nonché alla lingua inglese e ad altre .

lingue dell'lUnione  europea AttivaMente
Partecipazioni ad inc
Pordenonelegge Regione F.V.G.
Potenziamento della lingua Inglese nella
classe prima
English Lab : p otenziamento di Inglese
(conversati oninguartaa ma é
Potenziamen to con Lettorato di Inglese in
quinta
Attivita didattica in inglese attraverso
moduli cross -curricolari seguendo alcune
indicazioni C.L.I.L

Regione F.V.G.

Comune di Pordenone

¢) potenziamento delle competenze
nella pratica e nella cultura musicali,
nell'arte e nella storia dell'arte, nel
cinema, nelle tecniche e nei media di
produzione e di diffusi  one delle
immagini e dei suoni;

f)alfabetizzazione all'arte, alle
tecniche e ai media di produzi
diffusione delle immagini

one e

Concorso id testo per noi

Attivita di canto corale e
(flauto dolce)

pratica musicale

Visita mostre  d drte
Presepi in citta
Visita del sito archeologico di Aquileia

Saggio di fine anno

Coro fAPiccolig
Trento; Comune di
Pordenone

Comune di Pordenone
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d) sviluppo delle competenze in
materia di cittadinanza attiva e
democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione
interculturale e alla pace, il rispetto
delle differenze e il dialogo tra le
culture, il sostegno dell'assunzione di
responsabilita nonché della
solidarieta e della cura dei be ni
comuni e della consapevolezza dei
diritti e dei doveri; potenziamento
delle conoscenze in materia giuridica
ed economico -finanziaria e di
educazione all'autoimprenditorialita

Programmazione e d u c a t Diamaci ufia
regolata! Per prendere la giusta

direzio neo

di

Percorsi educazi

corporeita

[

Progetto Solidarieta: Vivere insieme

Cittadinanza attiva

Diocesi
Provincia di Pordenone

Consultorio Noncello

Comune di Pordenone

Suore Francescane
Elisabettine

e) sviluppo di comportamenti

Progetto Ambiente Pulito

Comune di Pordenone

responsabili ispirati alla conoscen zae
al rlspgtt_o_ qella Ieg_allta, deIIa_ _ LegAmbiente
sostenibilita ambientale, dei beni
paesagagistici, del patrimonio e delle
attivita culturali
MIUR

g) potenziamento delle discipline
motorie e sviluppo di comportamenti
ispirati a uno stile di vita sano, con
particolare riferimento
all'alimentazione, all'educazione
fisica e allo sport, e attenzione alla
tutela del diritto allo studio deg li

Movimento 3s
Pedagogia Musicale Attiva

Giochi d i Primavera della SSI° (classi
quinte)

Ristorazione Ottavian

studenti praticanti attivita sportiva Progetto AMerenda sana
agonistica
h) sviluppo delle competenze digitali Potenziament o del |l 6l nf orm

degli studenti, con particolare

riguardo al pensiero computazionale,
all'utilizzo critico e consapevole dei
social network e dei media nonché
alla produzione e ai  legami con il
mondo del lavoro

quarte e q uinte)

Utilizzo della LIM  da parte di tutte le
classi

Registro elettronico

Infoschool Spaggiari

i) potenziamento delle metodologie
laboratoriali e delle attivita di
laboratorio

Coll aborando é attivit
gestite dagli studenti della SSI° e del

Liceo per imparare insegnando  , rivolte
agli alunni della scuola primaria (nuovi

ambienti di apprendimento)
MusE
Cooperative -learning e peer -tutoring

Uscite per attivita laboratoriali in fattorie
didattiche e siti archeologici

Regione F.V.G.

Comune di Pordenone

I) prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica, di ogni forma
di discriminazione e del bullismo,
anche informatico; potenziamento
dell'inclusione scolastica e del diritto
allo studio degli alunni con bisogni
educativi speciali attraverso percorsi
ind ividualizzati e personalizzati anche
con il supporto e la collaborazione

dei servizi socio ZAanitari ed educativi

Progetto ADi amoci

inclusiva)

una

Servizio psico -pedagogico

Relazioni individuali tra scuola e famiglia,
curate dalla Preside e dal tutor di classe,
anche in collaborazione con esperti degli

enti e liberi professionisti

Consultorio Noncello

N.P.I. A.S.S. del
territorio

Servizi Sociali dei
Comuni
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del territorio e delle associazioni di
settore e I'applicazione delle linee di
indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni  adottati, emanate
dal Ministero d ell'istruzione,
dell'universita e della ricerca il 18
dicembre 2014

Modalita a classi aperte e con
compresenze

Laboratorio sul metodo di studio

m) valorizzazione de lla scuola intesa
come comunita attiva, aperta al
territorio e in grado di sviluppare e
aumentare l'interazione con le

famiglie e con la comunita locale,
comprese le organizzazioni del terzo
settore e le imprese

Educare alla corresponsabil ita

Momenti di condivisione con alunni e
famiglie (festa di inizio anno, Natale,
festa del Grazie,

Interventi di formazione tenuti da alcuni
genitori e rivolti alle famiglie su ambiti di
esperienza professionale e non

Percorsi forma tivi per genitori

Sag(

FIDAE regionale

Progetto AVivere insig
~ Gea di P ordenone
Progetto Gea fAraccol t g
n) apertura pomeridiana delle scuole Attivita di post  -scuola

e riduzione del numero di alunni e di
studenti per classe o per articolazioni

di gruppi di classi, anche con
potenziamento del tempo scolastico

o rimodulazione del monte orario
rispetto a quanto indicato dal
regolamento  di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 marzo
2009, n. 89

Attivita extrascolastiche (scuola di
musica, teatro, attivita sportive, corsi di
inglese)

Inserimento di percorsi laboratoriali che
prevedono modularita e
aperte, compresenze e potenziamento

del |l 6interscuol a)

flessibilita (classi

Comune di Pordenone

s) definizione di un sistema di
orientamento

Progetto Accoglienza

Progetti in continuita Scuola Pr
Scuola Secondariadil  grado

Continuita educativo  -didattica tra le
scuol e dell 6infanzi
Pordenone e la nostra scuola

imaria e

a

q

PROGETTI IN CONTINUIT

COLLABORANDO ¢é&

~

A

Attivita laboratoriali gestite dai ragazzi per imparare insegnando

PER CONOSCERE |

N S

Gli studenti della
Primaria

Scuola Secondaria imparano insegnando ai ragazzi della

AMBITO SCIENTIFICO | Lab. di

chimica

(22 SSI Y 42 Primaria)

Lab. di fisica (luce, specchi e ottica)

(22 SSI Y 42 Primaria)
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Lab. di scienze: 4sensialbuio(2 2SSIY 1?2-22Primaria )

Lab. di scienze: | fossili( 42 Liceo Y 22 Primaria)

AMBITO
LINGUISTICO/
STORIA/GEOGRAFIA/

ARTE

Labdi geografia: Scoprire | 6ltalia e | d&dEuropa

(13-22 SSI Y 52 Primaria)

Lab. di geografia: AfiHard Rock Evolution: i rical
(L SSI Y 22 Primaria)

Lab di storia-geografia: come studiare?
(12-22- 32 SSIY 42-52 Primaria)

Laboratorio di  storia: Un giorno da archeologo / visita ad Aquileia

(22 Liceo Y 32 e 52 Primaria)

Lab. di scrittura:
(12-2%- 3% SSI Y 42-52 Primaria)

Lab di italiano/arte:
La fiaba per immagini
(L? SSI Y 42 Primaria)

Lab.di arte: 0 La magia della cartabo
(12 SSI Y 42 Primaria)

Lab. di storia: Un giorno da archeologo

(22 Liceo Y 32 Primaria)

Lab. di storia: Un giorno da archeologo / visita ad Aquileia

(2?2 Liceo Y 5?2 Primaria)

Partecipazione ai Giochi di Primavera della SSI| °

ALCUNI PROGETTI E ATTIVITA IN SINTESI

Diamoci una regolata!
Per prendere la giusta
direzione

Dopo aver scoperto la bellezza del camminare insieme in carovana
seguendo la stella e aver portato alla luce potenzialita e risorse di ciascuno

per il bene di tutti, in que sto anno scolastico 2016 1 2017 il nostro viaggio
continua attraverso la consapevolezza che per raggiungere la propria meta
necessario seguire le indicazioni date, accettand o anche i limiti propri e

altrui, per un cammino sicuro che conduca alla piena realizzazione
personale.

ColLABorando.. per
imparare assieme

Progetti di tutoraggio da parte degli studenti della scuola secondaria di
primo grado nei confronti dei bambini di 37, 47,5 A su argomenti specifici
di italiano, lingua straniera e scienze (vedi sotto)

Vivere insieme

Percorsi di partecipazione attiva e di corresponsabilita nel proprio territorio,
come in altri contesti, per attuare forme concrete di aiuto attraverso
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iniziative di solidarieta.

Genitori

I ncontri di formazione per genitori, ge
scolastico.

Cittadinanza Attiva

Progetto volto a promuovere il successo formativo di ciascuno come diritto

al |l 6appr en persomalinzandag i processi per imparare rendendoli piu
consapevoli, a intervenire sulla qualita e sul metodo di studio, a sviluppare

la progettualita della scuola in dimensione laboratoriale, a implementare le
competenze <chiave per | 6 a p te re dencdmpetennet dd
cittadinanza.

Diamoci una mano

Progetto orientato verso una scuola inclusiva riconoscendo il ruolo attivo di
ciascun soggetto all dinterno del | a cl
laboratoriale avvalendosi di metodologie gia da tempo sp erimentate e
consolidate in tutte le classi: cooperative learning, peer tutoring.

Lettorato inglese

Progetto finalizzato alla padronanza della lingua inglese parlata e

acqui sizione di una <certa scioltezza n
natur a, sostenendo | a motivazione ad ap
della creativita e della fantasia anche nella seconda lingua;
oltre alle tre ore programmate in quinta , si svolgera un laboratorio pratico
(conversation, giochi,.. . ) con undinsegnante estern
English Lab Progetto rivolto alle classi quarte che mira al potenziamento della lingua
inglese attraverso varie attivita ( conversation, drama é) finald.i
stimolare | a curiosit? e | dinterazione
seconda lingua.
Eprevista wunéora aggiunti vale se org di nrguaa |
ingl ese programmat e per la classe gua
lingua inglese titolare.
C.L.I.L. La Scuola Primaria propone un percorso potenziato di lingua inglese.
Rispetto al normale curriculum, la prima classe segue un'ora aggiuntiva con
l'insegnante specialista della classe. Per |" intero ciclo di scuola primaria sono
previsti moduli didattici cross -curriculari al fine di selezionare, all'interno di
una disciplina, contenuti significativi da presentare o approfondire in lin gua
straniera. Cio permettera di avvicinare i bambini all' apprendimento del
lessico specifico di argomenti selezionati in diverse materie scolastiche. In
questo modo potranno sviluppare competenze linguistiche e comunicative
nonché una maggiore motivazion e che stimoli I'apprendimento della lingua
straniera mostrandone I'utilita anche pratica (seguendo alcune indicazioni
del metodo C.L.I.L).
I nformatica Laboratorio di  informatica per acquisire le abilita base e la padronanza dello

strumento informatico.

Hard Rock Evolution:
ri cami del |

i
6ac

Progetto in continuita (1% SSI Y 22 Primaria ) che prevede di avvicinare gli
alunni al mondo della geologia facendo loro conoscere, attraverso lezioni in

aula, uscite in grotta e laboratori mirati, le peculiarita geomorfologiche e
paesaggistiche del territorio carsico.

Progetto Ambiente pulito

Percorso volto a sviluppare e potenziare nei bambini la sensibilita e

| 6attenzione al riciclo anche di mater.
conosciuti; nello specific o si raccoglieranno telefonini usati, piccoli
elettrodomestici.

Accoglienza

Creazione di un ambiente sereno e accogliente, nel quale ogni alunno si
senta a proprio agio perché considerato una persona unica, irripetibile e
degna sempre di essere ascoltata e considerata, nello studio come nel
gioco.
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Movimento 3s

Promuover e | 06 a+imbtoria atttaversd un progetto integrato tra le

di verse componenti della comunit”™ terri
scolastica, con lo scopo di promuovere i sani stili di vita come mezzo di
contrasto alla sedentarieta, al sovrappeso e all 6obesi

Cooperative learning

Awvio del metodo cooperativo, per stimolare e motivare lo studio, la
costruzione di mappe e creare gruppo inclusivo.

MusE

Visite guidate, laboratori, seminari, percorsi di carattere naturalistico,
storico, archeologico e artistico presso i musei e i vari siti dislocati nel
territorio.

Un testo per noi

Progetto inte rnazionale or gani zzato dall 6associazio
Colonnedo di Trento che ha come finalit?W
della fantasia artistica degli alunni nel rispetto delle regole, dei parametri,

delle metriche proprie del linguaggio motorio -musi cale.

Attiva Mente

Il progetto propone, attraverso una didattica laboratoriale di potenziare
| 6aspet t-anateneatico &€ olessico -linguistico con giochi e attivita di
vario tipo.

Percorsi di educazione
all 6affettivit

Progetto finalizzato a sviluppare | a co
propria ed altrui.

IL POST-SCUOLA

Nell'ambito dell'offerta formativa della nostra Scuola particolarmente richiesto é il servizio di post

che i genitori scelgono per i propri figli dalle ore 16.00 (conclusione delle lezioni) fino al massimo

alle ore 18.00.

In questo periodo di perm  anenza a scuola gli assistenti, in accordo con lo staff della scuola primaria,
organizzano il tempo, prevedendo:

e Moment i di

gioco all éaperto o negli spazi interni

e Momenti di attivita didattiche di cui si richie da un completamento o un breve mirato esercizio
e Momenti di lettura personale
e Momenti di partecipazione alle attivita extrascolastiche organizzate dalla scuola (vedi sotto)

I'n ogni caso, |
condizione il piu possibile di

6obiettivo =~ quell o di bagkinosiantessorellaun cl i
ipersonalizzareo il proprio tempo.
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ATTIVITA POMERIDIANE EXTRA SCOLASTICHE con apertura al territorio

Lunedi Martedi Mercoledi Giovedi Venerdi
16.15 -17.45 16.15 -17.45 16.30 -18.00
GINNASTICA GINNASTICA LAB. INGLESE
ARTISTICA ARTISTICA (are2 ~
(PRIMARIA) (PRIMARIA ) PRIMARIA)
16.15 -17.45 16.30 -18.00 16.30 -18.00 16.15 -17.45
KARATE LAB. TEATRALE LAB. INGLESE KARATE
(PRIMARIA) (PRIMARIA) (3re 40 (PRIMARIA)
PRIMARIA)
16.30 -17.30 16.15 -18.00
LABORATORIO PALLAVOLO
MUSICALE « ORFF» (PRIMARIA + 17
MEDIA)
17.00 -17.45
LABORATORIO
MUSICALE « mini -
ORFF»
Scuola di Musica VENDRAMINI: tutti i giorni corsi individuali di strumento (pianoforte, chitarra classica
ed elettrica, basso, batteria, flauto, violino, ..)

RELAZIONI ESTERNE

All 6interno del cammi no for mat i v o cobaboranonegcoreaziende, &sodagidni, e at t i vi
enti culturali presenti nel territorio.
La scelta dei rapporti di collaborazione & determinata dalla combinazione delle esigenze relative ai vari

ambiti disciplinari e dei progetti fissati con le offerte che perven gono dall 6esterno.
Alcune collaborazioni, consolidate nel tempo, rispondono alla condivisione di metodi, strumenti, contenuti
e finalita proposti nelle attivita educativo - didattiche.
La Nostra Scuol a, nel |l 6ottica del | elaodinmidgieducatvo o rdidatttae thal a f or ma :
coll aborato in una di mensione di fireteo

V conle Scuole dell’Infanzia paritarie
ASanta Luciao di Roraigrande, 0G. Lozero di Torre, iSan Gior
AsS. Maria Goretdunadi AiBnggbmeCustodeo di Fiume Veneto, fAMar i
AfiBaschierao di Pescincanna, i B. Vergine del Rosar-i oo di Az zal
Cordenons,

V con la dott.ssa Martina Mascherin dell 8Ambito Distrettual
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COLLEGIO DEI DOCENTI

Preside: Prof. ssa Anna Romano

Collaboratore di Presidenza: Prof. ssa Letizia Ventura

Collegio dei Docenti:

Prof. Antonel Dewis

Musica

Prof. Avon Riccardo

Scienze Motorie

Prof. Bardelli Elena

Scienze Motorie

Prof. Bassi Elisabetta

Insegnante di sostegno

Prof. Bortolussi Liviana

Religione Cattolica

Prof. Bortolussi Petra Spagnolo
Prof. Cadelli Lucia Lettere
Prof. Cadelli Luisa Lettere

Prof. Cadelli Ugo

Tecnologia e informatica

Dalla Libera Suor Grazia

Religione Cattolica

Prof. Fabbro Lucia

Arte e Immagine

Prof. Fedato Paola

Storia e geografia

Prof. Mio Alessia

Lettere

Prof. Moras Giovanni

Scienze matematiche

Don Andrea Ormenese

Religione Cattolica

Prof. Pezzutto Clara

Scienze matematiche

Prof. Raffin Francesca

Scienze matematiche

Prof. Roncadin Lucia

Inglese

Prof. Sangiorgio Francesca

Inglese

Prof. Venier Marika

Tecnologia e informatica

Prof. Ventura Letizia

Lettere




ORARI

Le attivita didattiche si articolano in cinque mattinate di lezione.

Ore 7.50 Inizio delle lezioni

Ore 10.50 - 11.00 Ricreazione

Ore 13.25 Termine delle lezioni

Ore 13.25 -14.00 Ricreazione (solo  Settimane tematiche )

Pomeriggio obbligatorio durante le

Ore 14.00 - 16.30 Settimane tematiche

Rientro facoltativo per laboratori e/o

Ore 14.30 - 16.30 . ) -
attivita opzionali

La scuola é aperta  dalle ore 7.30 alle ore 17.30.

Settimane tematiche

Il Collegio dei Docenti della Scuola Secondaria di Primo Grado, sentiti gli Organi Collegiali (Assemblee dei
Genitori, Consigli di Classe con Rappresentanti e Consiglio
rientri pomeridiani, indispensabili per il completamento orario della pr oposta formativa, cercando di
sfruttare al meglio alcuni moment i particol ari del Il danno,

settimana di settembre, una settimana di ottobre e una settimana di gennaio.
La scansione oraria € stata  predisposta per:
e rendere piu efficace la proposta educativo -didattica;
e consentire agli alunni la condivisione di progetti in continuita (Scuola Primaria, Scuola Secondaria
di Primo Grado e Liceo) e per classi parallele;
e usufruire di tutte le attivitd extrascolastiche, ormai divenute fondamentali e attuali, fissate in orari
altrimenti inaccessibili;
e agevolare le Famiglie nella gestione funzionale del rientro pomeridiano;
e analisi della sperimentazione biennale precedente;
e analisi dei feedback delle Famiglie.

N.B. In quest e settimane gli alunni saranno impegnati a tempo pieno (7.50-16.30), con esonero dei
compiti per casa e con attivitd modulari da iniziare e concludere nel tempo predisposto.

CALENDARIO SCOLASTICO 201 6/2017

Le attivita educative didattiche avranno inizio lunedi 12 settembre 2016 e si concluderanno martedi 13
giugno 2017. Le lezioni saranno sospese nei seguenti giorni:

e lunedi 31 otto bre e martedi 1 novembre 2016

e giovedi 8 e venerdi 9 dicembre 2016

e da venerdi 23 dicembre 2016 a sabato 7 gennaio 2017  (compresi)
e dalunedi 27 febbraio 2017 a mercoledi 1 marzo 2017 (compresi)
e dagiovedi 13 aprile 2017 amartedi 18 aprile 2017 (compresi)

e |unedi 24 e martedi 25 aprile 2017

e lunedi 01 maggio 2017

e venerdi 2giugno 2017

Le attivitd di doposcuola inizieranno lunedi 26 settembre 2016 e si concluderanno giovedi 1 giugno
2017.
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PIANO ORARIO

Classe Prima Classe Seconda Classe Terza
Italiano 6 6 6
Storia 2 2 2
Geografia 2 2 2
Inglese 3 3 3
Spagnolo 2 2 2
Matematica 4 4 4
Scienze 2 2 2
Tecnologia 2 2 2
Arte e immagine 2 2 2
Musica 2 2 2
Educazione fisica 2 2 2
Religione 1 1 1
Totale 30 30 30

PRIORIT A DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

La proposta educativa, ispirata ai valori cristiani, pone al centro la persona con la sua storia, la sua
affettivit™, |l a sua esperienza come soggetto corresponsabile
alla persona richiede la condivisione, da parte di tutti i soggetti coinvolti nel processo formativo, di alcun i
valori, che rappresentano | a testimonianza responsabile e ci:
In questa ottica, per una maggior presa di coscienza di tali valori, le tre componenti della Scuola, genitori,

alunni ed insegnanti sott ospcornisvacond iitl” Of Reotnteo ddai i Giodrirceasz i oni m

| criteri privilegiati nella scelta dei val ori sono moti vat
educativa la persona, accoglierla come tale, accompagnarla nel percorso culturale -formativo e nella
maturazione di scelte per il futuro.

- Riconoscimento della persona nella sua individualita
SCUOLA DELLGEDUCAZ| - Valorizzazione delle diversitd come ricchezze
INTEGRALE - Sviluppo armonico della personalita

- Coinvolgimento del processo di formazione

- Offerta di strumenti di ricerca, comprensione e
gestione positiva delle problematiche pre -
adolescenziali

SCUOLA DELLOA DENTI - Coinvolgimento della famiglia e di operatori psico -
pedagogici
- Sviluppo di un progetto di vita personale, operando

SCUOLA DELLGA6ORI ENT scelte realistiche per il futuro
- Incontro con la cultura e diversi ambienti di lavoro

- Acquisizione di strumenti per comprendere le
dinamiche storico -economico -sociali

SCUOLA NEL MONDO - Promozione di atteggiamenti consapevoli di

integrazione nella societa contempora  nea
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PROGETTAZIONE EDUCATIVA

Il filo conduttore della pianific azione formati va peyin dodimuitancon gk 8itd 6rdint @i

scuola del nostro Istituto, & "Il viaggio di sorgente in sorgente T Riconoscimento e rispetto del
limite o .
Il viaggio
di sorgente in sorgente - OBIETTIVI EDUCATIVI E DI ORIENTAMENTO
Riconoscimento e rispetto
del limite
¢ Inserirsi nel nuovo contesto
© e Prendere consapevolezzaendividere le regole
¢ Incontrare, accogliere, e Sentirsi partecipi della vita scolastica superando esuberanza €
8 partire timidezza
e Imparare a comunicare adottando atteggiamenti non violenti
e Acquisire un adeguato metodo di studio
¢ Riconoscere e assumere progressivamente comportamenti
responsabili verso se stessi e gli altri
e Accogliere e valorizzare opinioni e conoscenze differenti nei vz
_ contesti di lavoro
© Affrontare le sfide, e {FLISNI 2FFNANB dzy F LI NI 2 2 LIS
ﬁ prendersi cura della scolastica
O carovana e Essere propositivi
e Portare a termine gli impegni responsabilmente assunti
e Riconoscere stili di vita corretti
e  LIINRPF2yYRANB I O2y2al0Syil §
f QFdziz2zadGAYl
e Comunicare Ipercezione di sé e del proprio ruolo in vista delle
scelte future
e Esercitare modalita corrette ed efficaci per esprimere le propri
_ emozioni e la propria affettivita
= e Essere consapevoli delle corrette modalita relazionali da adott
§ Rileggere il viaggio per con coetanei e adulti
] ripartire e (ogliere nella complessita della societa attuale i valori che san
o dare senso a quanto avviene attorno a noi
e Utilizzare consapevolmente il metodo di lavoro e le conoscenz
acquisite
e Sviluppare autonomia di pensiero nella conoscenza di sé per [
ripartire

PROGETTAZIONE EDUCATIVO -DIDATTICA

OBIETTIVI GENERALI

La scansione degli obiettivi & triennale e si esplica in:

1. Essere protagonisti responsabili e consapevoli del progetto di maturazione
- Scoprire le proprie risorse ed attitudini
- Valorizzare le proprie esperienze
- Ascoltare

2. Essere protagonisti nella realta e nel mondo
- Costruire un dialogo aperto con gli altri
- Favorire | 6appartenenza alle varie realt?
- Accogliere le diversita
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Partecipare attivamente alla vita della scuola
3. Essere protagonisti nel fu turo
Acquisire la capacita di riflessione sulle conoscenze e competenze

Prendere coscienza del cambiamento

Saper scegliere in autonomia e consapevolezza
Maturare un senso di responsabilita nei confronti di se stessi e degli altri

OBIETTIVI FORMATIVI

La scansione degli obiettivi & triennale e si esplica in:

Biennio

1. Rapporto con gli altri
Rispetta tutte le persone, sia nel linguaggio che nelle azioni
Cerca di stabilire un dialogo sereno con tutti collaborando con disponibilita e ascolto
Partecipa alla vita di classe in modo sereno e costruttivo
e, i materi ali comuni e gli

Ri spetta | dambient

2. Crescita personale

Osserva le regole stabilite per la classe

Partecipa attivamente alle proposte educativo

Svolge regolarmente e con cura i compiti assegnati
Acquisisce e/o consolida un metodo di studio efficace

Classe Terza

1. Rapporto con gli altri
Osserva le regole per una conoscenza educata e rispettosa
Mantiene un dialogo completo e costruttivo con insegnanti e compagni
Partecipa in modo responsabile alla vita di classe
2. Crescita personale

Osserva le regole stabilite per la classe
Riconosce le sue qualita e suoi limiti

Accoglie suggerimenti e opportunita utili alla sua crescita
al tri ri spettando | dapporto
Cerca di scoprire se stesso definendo attitudini, interessi, rendimento, capacita

Coll abora con gl

3. Acquisizione di autonomia
Porta a termine il lavoro scolastico nel modo piu pertinente
Si impegna nello studio con regolarita utilizzando il

caratteristiche di studenti

Impara a scegliere indipendentemente dalle scelte degli altri

OBIETTIVI TRASVERSALI

Biennio

Conosce nuovi contenuti

Espone con ordine un testo, un argomento

Arricchisce il proprio lessico
Cerca di organizzare le conoscenze

secondo uno Scopo

i didattiche

metodo piu adatto alle sue

Individua gli aspetti primari e secondari di un testo (scritto, orale, figurativo, filmico,

musical eé)
Produce in modo autonomo
Stabilisce semplici collegamenti

Classe Terza
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- Conosce gli argomenti e li riferisce in modo appropriato

- Stabilisce relazioni fra le conoscenze

- Rielabora alcuni contenuti anche con apporti personali

- Organizza in modo autonomo | dappreso per produzioni di

Per favorire il progresso di ciascun livello di apprendimento, vengono attivate modalita operative
diversificate:

e Attivitadi cooperative -learning e tutoring

e Attivita di laboratorio

e Indagine sul territorio

e Visite a mostre o eventi

e Piani di studio personalizzati

e Autovalutazione

e Lezioni in compresenza

e Attivita in parallelo a classi aperte

e  Gruppi di lavoro per recupero, consolidamento e potenziamento

COMPETENZE IN USCITA

Verso una consapevole adesione alle indicazioni per vivere da cittadini europei:

fésono state individuate otto competenze c hiingdispensalglieper | dappr
permettere al cittadini di inserirsi nel contesto sociale lavorativo. Si tratta della conoscenza della lingua
madre, di una seconda lingua straniera, della matematica, della scienza e della tecnologia, delle

competenze sociali e civiche, della consapevolezza e delle espressioni culturali, delle TIC oltre a due
competenze trasversali quali | o spirito imprenditoriale | &8i m
A conclusione del trienni o, | alunno =~ in grado di

1. utilizzare gli strumenti specifici delle disci pline per interpretare informazioni, azioni, contesti e

situazioni;

2. elaborare progetti di apprendimento e produzione a partire dalle conoscenze acquisite;

3. comunicare in contesti diversi attraverso linguaggi appropriati e specifici;

4. collaborare nella realizzazione di attivita comuni con apporti personali motivati;

5. risolvere problemi spiegando modelli e strategie adottate;

6. individuare collegamenti e relazioni tra le conoscenze acquisite ed esperienze personali anche in

situazioni nuove;
7. valutare le info rmazioni ottenute da fonti diverse riconoscendone la correttezza.

VALUTAZIONE

Il cammino educativo i didattico degli alunni viene valutato nella sua globalita, considerando il livello di

partenza, il progresso personale maturato nelle conoscenze e nelle abilita, la partecipazione attiva e la

capacita di collaborazione con compagni e insegnanti.

Ldbosservazione del l avoro quotidiano degl:i alunni in relazic
vol ta speci ficati, | 6uso d i sificatit (diu oaettetei soggettivio,u bggettivoy di  di ver
rielaborazione) costituiscono gli elementi di verifica.

Lédattivit”™ scolastica =~ suddivi sa i diceohhreggemaio i ioglugno,\ciascund at i vi
dei quali si chiude con la consegna agli alunni ed alle famiglie del documento di valutazione. A meta del

secondo periodo verra inviata alle famiglie di tutti gli alunni una comunicazione relativa al profitto del
primo periodo di tutte le discipline.

La comunicazione in itinere viene effettuata attraverso il libretto personale, i colloqui individuali e
comunicazioni scritte in casi particolari.
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Inoltre dall édanno scolastico 2011/2013 | a scuola wutil:@
- prenotare on -line i colloqui del mattino con i docenti;

- monitorare il profitto dei propri figli;

- verificare assenze e ritardi;

- accedere alla documentazione e alle informazioni sulla vita della scuola.

| giudizi analitici utilizzati, secondo la normativa vigente espressi in decimi, fanno riferime nto ad alcuni
standard di base delle diverse discipline, che perseguono obiettivi riferibili ai diversi campi cognitivi.

CODICE DI CERTIFICAZIONE  DIDATTICA

CODICE DI
CERTIFICAZIONE LIVELLO DI COMPORTAMENTO COGNITIVO

Possesso di abilita stabili, corrette ed autonome nel comprendere ed

10 applicare concetti e procedimenti anche in situazioni complesse e/o
nuove

9 Possesso di abilita stabili, capacita nel comprendere e applicare concetti
e procedimenti in situazioni complesse

8 Possesso di abilita  stabili, capacita nel comprendere e applicare concetti
e procedimenti in situazioni note o simili

7 Possesso di abilitd adeguate, capacita di comprendere ed applicare
concetti e procedimenti in situazioni note o simili

6 Possesso di abilita elementari, ¢ = apacita di comprendere ed applicare
concetti e procedimenti in situazioni semplici.

5 Limitata acquisizione di abilita nel comprendere ed applicare concetti e
procedimenti anche in situazioni simili o semplificate

4 Mancata acquisizione di abilita nel comprendere ed applicare concetti e
procedimenti.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

La valutazione del comportamento € per il Consiglio di Classe uno strumento di promozione per la crescita
e | dacquisizione di responsabilit”™ delldalunno.

La valutazione ¢ discussa e deliberata dal Consiglio di Classe, alla conclusione di ogni periodo, sulla base
delle seguenti indicazioni e alle osservazioni sulle singole situazioni degli studenti.

Si prevede una situazione media quantificabile nel voto 8 val utabile attraverso i seguenti criteri:
- rispetto del regolamento;
- comportamento prevalentemente corretto per responsabilita e collaborazione nelle relazioni
interpersonali;
- frequenza regolare alle lezioni.

Elementi che incidono positivamente sul voto di comportamento e che reiterati possono portare al 9 o al
10:
- apertura e disponibilit”™ alle iniziative anche non
- capacita di dialogo, correttezza nelle relazioni e nelle modalita comunicative;
- assunzione di respons abilita in prima persona;
- frequenza assidua e rispetto degli orari;
- disponibilita a supportare compagni ed insegnanti.
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Comportamenti:
A - PRESENZA A SCUOLA

Regolamento interno

Possibile incidenza sul voto
di comportamento

Superamento del limite massimo

Ammonizione scritta del Dirigente
sul libretto.

fissato al numero dei ritardi Minorenni accompagnati dai 7
genitori.
Assenze ingiustificate Ammonizione scritta del Dirigente 6.7

sul libretto.

Frequenza irregolare
(assenze intenzionali)

Ammonizione orale del docente, in
caso di persistenza ammonizione
scritta del Dirigente sul registro e

comunicazione ai genitori.

Se persistente
7

Rientro in aula in ritardo dopo

(Ammonizione scritta del docente
sul registro.)

Se reiterata

'6intervall o o ne& Alterzo richiamo: ammonizione 7
scritta del Dirigente sul libretto.
i _ Ammonizione scritta del docente Se reiterata
Uscita non autori sul libretto e sul registro, 7
controfirmata dal Dirigente.
Uscita non autorizzata dalla Sospensione da 1 a 5 giori, 6

scuola.

Comportamenti:

B - AMBIENTE SCOLASTICO e
UTILIZZO DEL MATERIALE

Regolamento interno

Possibile incidenza sul voto
di comportamento

Comportamenti tesi a disturbare

Ammonizione scritta del docente
coordinatore sul registro.

Se reiterata

Pdattivit” did Alterzo richiamo: ammonizione 7
scritta del Dirigente sul libretto.
Ammonizione orale del docente, in
. . L . caso di persistenza ammonizione
Atteggiamenti offensivi o insulti - L .
A S . scritta del Diri  gente sul registro e 6-7
nei confronti dei compagni. .
convocazione urgente della
famiglia.
Atteggiamenti offensivi o insulti
nei confronti di personale Sospensione da 1 a 15 giorni. 6-7
docente e non.
Atti di violenza o aggressione Sospensione da 1 a 15 giorni. 5-6
Atteggiamenti offensivi verso
qualsiasi forma di diversita. Sospensione da 1 a 15 giorni. 6
Danneggiamento intenzionale del Sospensione da 1 a 5 giorni e 61 7
i

materiale didatti
scolastico, delle attrezzature,

risarcimento del danno.
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eccC.

Inosservanza delle norme di

. Sospensione da 1 a 5 giorni. 6
sicurezza.
Sanzione pecuniaria ai sensi di
legge.
Inosservanza del divieto di fumo Ammonizione scritta del Dirigente 6
sul registro e comuni  cazione
urgente della famiglia.
) Denuncia alle autoritd competenti.
Flagranza di furto ) o 5-6
Sospensione da 1 a 15 giorni.
Possesso, uso o introduzione
nella scuola di sostanze Sospensione da 1 a 15 giorni. 57 6
stupefacenti o alcoliche.
. r I16
Uso non autorizzato del cellulare, S.e questro d € 00gg
Do o riconsegnato solo al genitore.

di altri strumenti digitali,
dis positivi elettronici o materiale Dopo il secondo sequestro, 6-7

non richiesto di¢ | 6oggetto sar”™ tra

didattica. fine dell danno e r
al genitore.
Ripresa, documentazione e
pubblicazione non autorizzata di
immagini di persone, eventi e . N
. . . Denuncia all 6autor

fatti rel ativi al l 5-6

scolastica, sia nei social network
che in qualsiasi altro mezzo di
comunicazione.

Sospensione da 1 a 15 giorni.

Comportamenti:

C - USCITE E VIAGGI
D'ISTRUZIONE

Regolamento interno

Possibile incidenza sul voto di
comportamento

Comportamenti che possono
rappresentare una minaccia alla
sicurezza del singolo o del

gruppo.

Il Consiglio di  classe valutera il
provvedimento piu opportuno.

In base alla gravita:

5-617.

Comportamenti ed atteggiamenti
non consoni al luogo ed alle
circostanze e non rispettosi delle

regole.

Il Consiglio di classe valutera il
provvedimento piu opportuno.

In bas e alla gravita:

5-617.

Comportamenti:

D - ACCESSO AGLI AMBIENTI
SCOLASTICI NEL
POMERIGGIO

Regolamento interno

Possibile incidenza sul voto di
comportamento

Comportamenti contrari a quanto
previsto nel regolamento
commessi nel tempo
pomeridiano.

Il Consiglio di classe valutera il
provvedimento piu opportuno.

In base alla gravita:

5-617.
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Comportamenti:

E — LIBRETTO PERSONALE

Regolamento interno

Possibile incidenza sul voto di
condotta

Contraffazione del libretto o di
altri documenti o sottrazione

Il Consiglio di classe valutera il
provvedimento pil opportuno

In base alla gravita:

degli stessi che, nei casi piu gravi, potra 5-6
essere anche la sospensione da 1
a 15 giorni
VALI DAZI ONE DELLOBGANNO SCOLAS

(artt. 2e 14 D.P.R.

122/2009 e circolare MIUR n. 20 del 4 m

arzo 2011)

Si richiama | 6attenzione degl i studenti e dei genitori
scolastico:
e nello scrutinio finale per procedere alla valutazione dello studente € necessaria la frequenza di
al meno 3/ 4 dell dorario annual e di ciascuno student e;
e | dorario annuale varia a seconda dell 6indirizzo di
e per ogni giorno di scuola si calcolano tutte le ore di assenza, comprese le assenze per ingresso in
ritar do e per uscite anticipate.
La possibilit”™ di deroga

classe, la possibi

non sufficiente

prevista,

del rapport

come
e continuative, a condizione, comunque, che tali assenze non pregiudichino, a giudizio del consiglio di

lita di procedere alla valutazione degli alunni interessati alla fase valutativa, considerata la
per manenza

da Circol are

o educativoo.

Monte ore annuale de
grado

lla Scuola Secondaria di Primo

(n°30 ore settimanali x 33 settimane)

Classi della SS1°

Classe prima

990
Classe seconda 990
Classe terza 990

LA PROGETTUALIT A

RIFERIMENTO ART.1 comma 7
della L.107/2015

ATTIVITA/PROGETTI

COLLABORAZIONI

a) Valorizzazione e potenziamento
delle competenze linguistiche, con
particolare riferimento  all'italiano
nonché alla lingua inglese e ad
altre lingue dell'Unione europea

Approccio alla letteratura

Corso di Latino

Risorse interne

Science in English e percorsi CLIL

Risorse interne

Certificazioni Trinity e Cambridge

Trinity College London
Cambridge University

Regione F.V.G.
Lettorati in lingue comunitarie (con Insegnanti di madrelingua
insegnanti di madrelingua)
AEspressione teatr oo | CompagniaArti e Mestieri
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Premio |l etterario NS4y

Comune di Treviso

Concorso iEuropa e i gi oV

IRSE Pordenone

Progetto
giornalino del Liceo

AVendrarepor

Risorse interne

Partecipazione ed organizzazione di
spettacoli teatrali

Compagnia Arti e Mestieri

b) P otenziamento delle competenze
matematico -logiche e scientifiche .

"Scienzartambiente"

Laboratorip r e s s o
Scientificobo

il mmagi nag

Uscite naturalistiche in
regione

regione e fuori

Comune di Pordenone
Regione FVG

Laboratorio di matematica

Prof. Campigotto S.
Risorse interne
Regione FVG
Regione Veneto

Regione Trentino Alto
Adige

Viaggio di istruzione a Paneveggio

Risorse interne

Rally matematico

RMT Udine

fiLo Spazio 0 progetto interdisciplinare

Risorse interne

Figure esperte

Progetto Alimentazione

Risorse interne
ASS n.6

Comune di Pordenone

Coldiretti
Al ricami del |l 6dacquad Gruppo Speleologico di
Sacile
Societa Alpina delle Giulie
I Sezione di Trieste del
C.A.L
c) Potenziamento delle competenze AAndar per musei a P d Regione F.V.G.

nella pratica e nella cultura
musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche

e nei media di produzione e di

diffusi one delle immagini e dei
suoni.
f) Alfabetizzazione all'arte, alle

tecniche e ai media di produzi
diffusione delle immagini.

one e

Visita mostre arte

Viaggi di istruzione

Itinerari interdisciplinari (saggio
teatrale -musicale di fine anno)

Scuola di musica
Vendramini

Laboratorio musicale
AORFFO
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d) Sviluppo delle competenze in
materia di cittadinanza attiva e
democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione
interculturale e alla pace, il rispetto
delle differenze e il dialogo tra le
culture, il sostegno dell'assunzione
di responsabilita nonché della
solidarieta e della cura dei beni
comuni e della consapevolezza dei

diritti e dei doveri; poten ziamento
delle  conoscenze in  materia
giuridica ed economico  -finanziaria e

di educazione
all'autoimprenditorialita

Programmazi one educat

Risorse interne

carovana e |l a stelladg

Elaborazione di carte di classe

Orientamento Risorse interne
Percorsi d i ffeducazi one a/| Consultorio Noncello
alla relazione autent

Approfondimenti sulla Costituzione:
"Adottiamo un articolo della
Costituzione"

Risorse interne

Inte rvento della Protezione Civile

Spettacoli teatrali su temi di
cittadinanza e costituzione; interventi -
testimonianze di persone esterne

Compagnia Arti e Mestieri

concomit 4
ao e choGidg

Attivit”™ in
del |l a Memor i
proposte dal territorio

Risorse interne

Progetto Solidarieta

Casa Madre della Vita T
PN

Realta territoriali

Tempo per noi (alunni): tempo di
formazione personale e interpersonale

Risorse interne

Insegnanti di religione

e) S viluppo di comportamenti
responsabili ispirati alla conoscenza
e al rispetto della legalit a, della
sostenibilit & ambientale, dei beni
paesaggistici, del patrimonio e delle

attivita culturali.

Progetto alimentazione

Collegio Docenti

Coldiretti

SOSteniamoci!

Comune di Pordenone

LegAmbiente,
Ristorazione Ottavian

g) Potenziamento delle discipline
motorie e sviluppo di
comportamenti ispirati a uno stile
di vita sano, con particolare
riferimento all'alimentazione,

all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo
studio de gli studenti pratican i
attivita sportiva agonistica.

Punto Sport

Collaborazione con esperti
nelle singole discipline

Scuola InForma (educazione alla
salute)

Sara Fabiris, nutrizionista

Orienteering e nuoto nelle ore
curricolari

F.1.S.0. Regione F.V.G.

Piu sicuri insieme

Centro Studi e formazione
Gymnasium (Cefsa)

A scuola di vela

Corso di vela

Circolo Nautico Porto
Santa Margherita A.S.D

Giochi di Primavera

Collegio Docenti

Risorse interne

h) S viluppo delle competenze digitali
degli studenti, con particolare

Progetto fADi véaint are g

responsabili e consapg

Risorse interne

45




riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e
consapevole dei so cial network e

Corsi di informatica (preparazione
ECDL)

Risorse interne

dei media nonche alla produzione e Sensibilizzazione su uso ¢ orretto della Interventi dies perti e
ai legami con il mondo del lavoro. rete e dei social dell e Forze de
Registro elettronico Infoschool Spaggiari
i) Potenziamento delle metodologie Settimane tematiche: attivita Risorse interne
laboratoriali e delle attivita di laboratoriali progettate in funzione del
laboratorio. perfezionamento del curricolo, del
rinforzo dell dapprend
del | 6educazione all a
fiBiolaboratorio 7 Per s per i nfiea n| Collegi Docenti (SSIe
continuita con il Liceo Scientifico) SSii)
A Col | ab o rativitidliabdratoriali Collegi Docenti  (Primaria,
gestite dagli studenti per imparare SSle SSll)
insegnando , rivolte agli alunni della
Scuola P rimaria (nuovi ambienti di
apprendimento)
) Prevenzione e contrasto della Progetto Rec upero in particolare Risorse interne
dispersione scolastica, di ogni concentrato nell e settimane di tempo
forma di discriminazione e del prolungato

bullismo, anche informatico;
potenziamento dell'inclusione
scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi

speciali attraverso percorsi
individualizzati e  personalizzati
anche con il supporto e la

collaborazione dei servizi socio Z
sanitari ed educativi del territorio e

delle associazioni di settore e
I'applicazione delle linee di indirizzo

per favorire il diritt o allo studio
degli alunni adottati, emanate dal
Ministero dell'istruzione,
dell'universita e della ricerca il 18
dicembre 2014.

Progetto Scuola Incl  usiva

Risorse interne

Figure esperte

Relazioni individuali tra scuola e
famiglia, curate dalla Preside e dal
tutor di classe, anche in collaborazione
con esperti degli enti e liberi
professionisti

Consultorio Noncello
N.P.l. A.S.S. del territorio

Servizi Sociali dei Comuni

m) V alorizzazione de lla scuola intesa

come comunita attiva, aperta al
territorio e in grado di sviluppare e
aumentare linterazione con le
famiglie e con la comunita locale,
comprese le organizzazioni
terzo settore e le imprese.

del

Educare alla corresponsabil ita

FIDAE regionale

Figure esperte

Momenti di condivi  sione con studenti e
famiglie (Festa di inizio anno, F esta
dei dip lomi, Natale, Festa del Grazie)

Collegi Docenti (Primaria,
SSl e SSll)

Risorse interne

Interventi di  formazione tenuti da
alcuni genitori e rivolti sia agli studenti
che alle famiglie su ambiti di

esperienza professionale e non

46




Percorsi formativi per genitori Risorse interne

n) A pertura pomeridiana delle scuole e Attivita di doposcuola (studio assistito) Comune di Pordenone
riduzione del numero di alunni e di Cs . . ; ;
. Attivita extrascolastiche (scuola di Risorse interne
studenti per classe o per . S . .
. o L . musica, teatro, attivita sportive, corsi
articolazioni di gruppi di classi, .
. diinglese)
anche con potenziamento del
tempo scolastico o rimodulazione Settimane tematiche (settimane di
del monte orario rispetto a quanto tempo pienoin mo ment i del | §
indicato dal regolamento di cui al stabiliti)
decreto  del Presidente della
Repubblica 20 marzo 2009, n. 89.
p) V alorizzazione di percorsi formativi fiCollaborando 0 :attivita laboratoriali Collegi Docenti (Primaria,
individualizzati e coinvolgiment o | gestite dagli studenti per imparare SSle SSl)
degli alunni e degli studenti. insegnando (n  uovi ambienti di Risorse interne

g) | ndividuazione di percorsi e di apprendimento)

sistemi funzionali alla premialita e Organizzazione e partecipazione ad Regione F.V.G.
alla \_/alorlzzgzmne d_el merit o degli eventi musicali, gnghe in occasione di Risorse interne
alunni e degli studenti. fe ste e celebrazioni della scuola
Valorizzazione di percorsi di ricerca e Risorse interne
approfondimento personale in vista
del |l 6Esame concl usi vad
di istruzione
s) D efinizione di un sistema di Attivita di orientamento: Centro di orientamento
orientamento. regionale

A progetti di accoglienza e continuita

(classi prime -seconde e terze): Risorse interne

A programmazioni educative e

didattiche di classe con obiettivi
oOorientanti 0 -éecondes s i
terze);

AAUn ponte per i1l fut

47



PROGETTI

IN CONTINUIT A

COLLABORANDOé PER CONOSCERE | NSI
Attivita laboratoriali gestite dai ragazzi per imparare insegnando:
Gli studenti della Scuola Secondaria di Gli studenti del Liceo imparano
| Grado imparano insegnando ai insegnando ai ragazzi della Scuola
ragazzi della Primaria Secondaria di | Grado
BIOLABORATORI
Per sperimentares¢€g
Lab. di Chimica Lab.di Chimica: A Chi mi ca &
(22 SSI Y 4?2 Primaria) (4 ® Liceo b 3?2 3SSI)
Lab. di Fisica (luce, specchi e ottica) Lab.di Biologia: fATutti i <co
(22 SSI Y 42 Primaria) alimentio
(32%-4°2Liceo b 32 S8l
é?:ﬂlgl-\lr'lo'llilco Lab. di Scienze: 4 sensi al buio Lab.di Biologia: A Mi cromondi
(22 SSI Y 1-22 Primaria) (4 ® Liceo B 2%-32383I)
Lab. di Geologia: @A Har di iricansi k
del |l 64acqua
(4 ® Liceo b 3* SSI)
Lab. di Fisica
(3 %Liceo b 22-32SSI)
Labdi Geografia: Scoprire | !_ab. di E_cc_:logla: |_mpro_n_ta_ecolo_g|ca,
| 6Europa |mpront§1 idrica, gestione rifiuti, schiavo
a_oa_na G 4823 Drimari energetico
(19-29-32 SSI Y 4°%-5% Primaria) (27 Liceo ¥ 1%-29-32 SS))
Lab.di geografia: fHar d Rock Lab.di Arte: Andar per Musei a
Evolution:i ri cami del | 6 ac g Pordenone
(12 SSI Y 2?2 Primaria) (22 Liceo Y 2?2 SSI)
Lab. di Storia-Geografia: come Lab.di Geografia: Scoprire |
studiare? | 6Eur opa
AMBITO (12-2%-3% SSI Y 4°-5° Primaria) (2% Liceo Y 17-27 SSI)
UMANISTICO Lab. di Scrittura: Lab. di Educazione alla Cittadinanza:
(12-2%-32 SSI Y 4°2-52 Primaria) La Costituzione (1 2 Liceo Y 32 SSI)
Lab di Ttaliano/arte: LaE). di Educazione alla Clttadlnanz_a:
La fiaba per immagini _LoEu_roI_pa e le organizz
a G 48 Prirmar internazionali
(1% SSl'Y 47 Primaria) (12 Liceo Y 22 SSI)
Lab. di Arte: La magia della carta
(L2SSI Y 42 Primaria)
Lab. di Teatro: Espressione Teatro
Partecipazione ai Giochi di Primavera
(SSI Y 42 Primaria)
Nel | 6 adebpgercosso del Collaborandoper | 6anno scolastico 201 ¢rogtlin7 stat
continuita “Hard Rock Evolution : I Ricami dell’acqua”
Scuola Primaria Classi Seconde
Scuola Secondaria di I grado Classi Prime
Scuola Secondaria di I grado Classi Prime
L 6 e s p e rpreeedezdaavvicinare gli alunni al mondo della geologia, facendo loro conoscere, attraverso
lezioniinaula, und6uscita in grotta e |l aboratori mirati, |l e peculiari

territorio carsico.
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ALCUNI PROGETTI E

ATTIVITA

IN SINTESI

Orientamento classi Terze: un ponte per il futuro
Obiettivi Attivita Strumenti Referenti Tempi
Definire . Sussidio di Insegnanti di
A . Test vari X
| 6i mmagi neg orientamento Lettere
Analizzare
capacita, Test vari Sussidio di Insegnanti di
attitudini e orientamento Lettere
competenze Ottobre 4 ore
Confrontarsi sui Test Insegnanti di
valori Dibattito Lettere
Sviluppare abilita Sussidio di Insegnanti di
decisionali orientamento Lettere
) Presentazione Tabelle ministeriali Preside Ottobre i 1
Conoscere i ora
percorsi
formativi Consultazione banca Sito web: i Ottobre i 1
A : Preside
dati regionale informascuole ora
Confronto con studenti . . Novembre
8 ; Coordinatori .
di Scuola superiore i 1lora
fgﬁgge:/olmente Confronto tra tipologie Preside Gennaio i 2
P di Scuola ore
L . . . Pomeriggi di
Colloquio orientativo Coordinatori .
Gennaio
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Settimane tematiche

Attivit”® |l aboratoriali, proposte all dinterno del cammi no
perfezionamento d e | curricol o, del rinforzo dell dapprendi mento e de
al territorio:

- metodo di studio

- fAsalottoo di l ettura

- sportello Ahelpo specifico (grammatica, matematica, ingl
- corso dilatino

- laboratorio di matematica

- geometria al computer: GeoGebra

- disegno tecnico e proiezioni ortogonali

- corso di scacchi

- cineforum

- approccio al mondo dell deconomi a

- lettorato in lingua (inglese -spagnolo)

- creo con | e mani é

- punto sport (approccio a tennis, atletica | eggera, tiro

- musica, teatro e movimento
- laboratori metodologici per le classi terze
- laboratori tematici interdisciplinari.

Punto Sport

La Scuola Secondaria di | e 1 Grado 08B. E. Vendramini o,
documento MIUR del 4 agosto 2009 AiLinee guida per |l e attivit”™ di Educazi ol
nella Scuol a di primo e secondo gradoo, promuove | a pratica
sviluppo di tutte | e dimensioni del | a @pewtreotniarhat " |, 6 a@arnt ed dai
socializzazione, il consolidamento delle competenze tecnico -sportive, lo sviluppo di responsabilita e senso

civico.

Lébapertura ad wuna nuova cultura sportiva si fonda su proget
mate ria, in collaborazione con Societa sportive operanti sul territorio del Comune e della Provincia di

Pordenone e trova I a sSua realizzazione nel |l distituzione d
riferimento per tutti gli studenti, in orario curriculare edextracurricul ar e, nell 6ottica

della promozione e della crescita umana.

La Scuola aderisce per la Secondaria di | Grado alla partecipazione dei Giochi Sportivi Studenteschi, per
alcune discipline (sci  -orienteering, nuoto, atletica, 1 ,2,3 volley) nelle sue varie fasi (Istituto, Provinciali,
Regionali); promuove i tornei interni di calcetto a 5, pallavolo, basket e laboratori sportivi.

Scuola InForma

Il progetto di educazione alla salute si articola nei seguenti momenti:
e questionario su corrette abitudini alimentarie e motorie
classi coinvolte: 2” SSI;
e educazione alla corretta alimentazione ad opera degli insegnanti di Scienze e Scienze Motorie;
e contributi di specialisti sull a c¢ol buoriauoreaticdlestuolamat ti no e |
e potenziamento proposta motoria, in orario curricolare ed extracurricolare, con rilevamento
periodico delle modificazioni avvenute sulle capacita acquisite (insegnati di Scienze Motorie);
e incontri di formazione per genitori su co retti stili di vita.
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Piu sicuri insieme

Progetto di educazione alla sicurezza in collaborazione con il Centro Studi Formazione Gymnasium e con il
Cefsa per sviluppo di competenze di rianimazione cardio -polmonare.

Il progetto si articola in:

e progetto di prevenzione dell & annegamento e sopravvivenza
iNuotare per sopravvivereo
classi coinvolte: 4" Primaria;

e  attivita di sicurezza in ambiente acquatico
classi coinvolte: 3" SSI;

e formazione alla rianimazione cardio -polmonare Keep The Beat
classi coinvolte: 3" SSI (incontro con esperto/mass -training guidato da V Liceo);

e formazione teorico -pratica continua del corpo docente.

Corsi di preparazione alle Certificazioni Europee

- Certificazione europea ifigesei nityo per | a lingua
(referenti prof. F. Sangiorgio - L. Roncadin)
- ECDL patente europea (referente prof. Cadelli)

ATTIVIA POMERIDIANE EXTRA SCOLASTICHE con apertura al territorio

Lunedi Martedi Mercoledi Giovedi Venerdi
14.30 -16.00 14.30 -16.00
LAB.INGLESE LAB.INGLESE
16.15 -17.45 16.15 -17.45
PALLAVOLO PALLAVOLO
16.30 -18.30
LABORATORIO
TEATRALE
Scuola di Musica VENDRAMINI: tutti i giorni corsi individuali di strumento (pianoforte, chitarra classica
ed elettrica, b asso, batteria, flauto, violino, )

IL DOPOSCUOLA

Nell'ambito dell'offerta formativa della nostra Scuola risulta particolarmente richiesto il servizio di
doposcuola:

€ un'opportunita per svolgere parte dei compiti assegnati per casa;

€ un tempo in cui sara possibile essere guidati da un docente che aiutera ad affrontare in
autonomia il lavoro;

€ comungue un tempo strutturato e prevede regole di comportamento cui attenersi;

non € un momento di recupero individuale.

51



Nel |
ricreazi

one.

Per le famiglie che ne avessero necessita la scuola organizza con un minimo di 20 alunni anche un servizio

di post

RELAZIONI INTERNE

-studio con assistenza fino alle ore 17.45.

Rapporti e relazioni inérne

E ritenuto fondamentale il dialogo educativo scuola

della famiglia nella crescita e formazione delle nuove generazioni.

E altresi importante che tale dialogo e fattiva collaborazione siavissuto al |l 6i nterno
docent i, dirigenti, personal e, per testi moni ar e
efficace e costruttiva.

I n guestdédottica sono progettati

Per i docenti:

Incontri di programmazione e verifica per gruppi disciplinari.
Incontri di programmazione e verifica per Consigli di Classe.
Incontri di Collegio dei Docenti.

Incontri spirituali, informali, ricreativi.

Per le famiglie:

Incontri di presentazione, commento, condivisione del PTOF.
Incontri di progr ammazione e verifica per classi.
Incontri di gruppi spontanei su tematiche psicopedagogiche.
Incontri a livello di rappresentanti di classe per elaborazione, condivisione, revisione dei
regolamenti.
Colloqui con i genitori per monitoraggio della crescita e ducativo i didattica dei singoli studenti
0 con cadenza settimanale (a livello di ciascun docente)
0 una volta per periodo (a livello di intero Consiglio di Classe)
0 per appuntamento, su richiesta dei genitori e dei docenti.
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COLLEGIO DEI DOCENTI

Preside: Prof. Anna Romano
Collaboratore del Preside: Prof. Alessandra Cover

Docenti:
Prof. G. Arban Fisica
Prof. E. Bardelli Scienze motorie e sportive
Prof. M. Busetto Fisica
Prof. A. Canton Scienze Naturali, Anatomia
Prof. P. Colussi Italiano e Latino
Prof. A. Cover Italiano, Storia e Filosofia
Prof. P. Fedato Storia e Filosofia
Prof. P. Francescut Supporto tecnico alla didattica delle scienze
Prof. P. Gabelli Matematica
Prof. L. Garbo Informatica
Prof. M. Moras Scienze Naturali, Ecologia
Prof. S. Privitera Storia - Geografia, Italiano e Latino
Prof. A. Romano Latino
Prof. L. Roncadin Inglese
Prof. F. Sangiorgio Inglese
Prof. M. Venier Di segno e Storia delldarte
Prof. E. Chiamenti Religione
Il nostro Istituto, presente in citta da 80 anni, propone da 30 anni il Liceo Scientifico come

indirizzo di studio per la Scuola Secondaria di Secondo Grado. Questa scelta si fonda sulla precisa volonta
di offrire un percorso scolastico che conduca alla formazione globale della persona fondata su una solida

base umanistica, ma decisamente orie ntata all éapprofondi mento delle discipld.i
con gli ambiti storico  -filosofico e artistico -1 et t erari o =~ fondamentale per |l a costru
maturazione di un atteggiamento di apertura e curiosita che rappresentan o il punto di partenza in ogni

processo di crescita umana e culturale. Ldbacquisizione di S
tecnologiche e sperimentald]i fornisce un chiave dbdbaccesso per

e soggetta al cambiamento.
Anche dopo la riforma dei Licei, il Collegio docenti (composta da un gruppo consolidato di
professionisti), puntando sulla possibilita dell'introduzione delle discipline opzionali e utilizzando la quota di

autonomia e gli spazi di flessibi lita, ha ritenuto di mantenere la specificita che caratterizza il nostro Liceo

fin dalla sua istituzione come Liceo delle Scienze Biologiche: | 6i mpi anto tradizionale
Scientifico e stato arricchito dalla proposta di due opzioni (salute e ambi ente) che privilegiano
|l aboratoriale e sperimentale alle materi e -theotaloroaotaeadi bi ol ogi

strumentazione costantemente aggiornata, la professionalita maturata dai docenti in questi ambiti e le
numerose coll aborazioni costruite negli anni con i pit importanti enti ed istituti di ricerca del territorio
garantiscono agli studenti una preparazione di alto livello e li mette in condizione di scegliere qualunque

percorso universitario o di inserirsi in diverse rea Ita lavorative.

In seqguito alla Riforma, che ha uniformato i diversi percorsi liceali abbiamo ritenuto di mantenere
la specificit”™ di guesto percorso e di of frire unbéulteriore
partire dal | 6 an B043/20%84c acktaats tallac mroposta del Liceo Biologico, che mantiene
I 6 appr of o nddlla brguat ketteratura latina caratteristica del Liceo Sc ientifico traquelli onal e
di un Liceo Biologico aperto alle Scienze Applicate in cui viene introdotto | o0 studi o del |l 6l nfor
alternativa al Latino . Ldbopzione dell e Scienze applicate =~ stata introd
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con | dobiettivo di arricchire | 6offerta del Liceo S@aentifi
societa e ai diversi stili di apprendimento degli studenti. Come si evince dai quadri orari allegati le proposte

del Liceo Scientifico tradizionale e delle Scienze applicate nel nostro Istituto mantengono la stessa

struttur a con | a € csaldtet @ ambiente | nél otgieanio oen con un identico bagaglio di

approfondimento delle discipline umanistiche e scientifiche di base.

QUADRI ORARI E PROFI LI'IN USCITA

LICEOSCIENTIFICO(OPZIONE SALUTFAMBIENTH

Gli studenti, a conclusione del percorso di studio, oltre a raggiungere i risultati di apprendimento comuni,
dovranno:
V  aver acquisito una formazione culturale equilibrata nei due versanti linguistico -storico -filosofico e
scientifico
V  aver raggiunto una conoscenza sicura dei contenuti fondamentali de lle scienze fisiche e naturali e,
anche attraverso | 6utilizzo sistematico del |l aboratori o,

metodi di indagine
V  saper utilizzare strumenti di calcolo e di rappresentazione per la soluzione dei problemi
V  essere consa pevoli delle ragioni che hanno prodotto lo sviluppo scientifico e tecnologico nel tempo

Quadro orario

I Il 1 \Y, Vv
Lingua e letteratura 4 4 4 4 4
Lingua e cultura latina 3 3 3
Lingua straniera 1 3 3 3
Storia e geografia 4 4
Storia 3 3 3
Filosofia 3 3 3
Matematica 5 5 4 4 4
Fisica 2 2 3 3 3
Scienze Naturali (Chimica, 3 4 3 3 3
Biologia, Scienze della
Ecologia /Anatomia 3 3 3
Disegno e storia dell'arte 2 2 2 2 2
Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
Religione cattolica 1 1 1 1 1

LICEODELLESCIENZEAPPLICATHOPZIONE SALUTFAMBIENTH

Gli studenti, a conclusione del percorso di studio, oltre a raggiungere i risultati di apprendimento comuni,
dovranno:

V aver acquisito una formazione culturale equilibrata nei due versanti linguistico -storico -filosofico e
scientifico
V  aver raggiunto una conoscenza sicura dei contenuti fondamentali delle scienze fisiche e naturali e,
anche attraverso | 6utilizzo sistemati co diespecificiabeor at or i o,

metodi di indagine

V  comprendere il ruolo della tecnologia come mediazione fra scienza e vita quotidiana;

V saper utilizzare gli strument.i informatici
specifici problemi scientifici e individuare | a funzione del

relazione

in
| 6i nformatica
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Quadro orario

Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4
Lingua straniera 1 3 3 3 3 3
Storia e geografia 4 4
Storia 3 3 3
Filosofia 3 3 3
Matematica 5 5 4 4 4
Fisica 2 2 3 3 3
Informatica 3 3 2 2 2
Scienze Naturali (Chimica,
Biologia e Scienze della terra) 3 4 4 4 4
Ecologia /Anatomia 3 3 3
Disegno e storia dell'arte 2 2 2 2 2
Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
Religione cattolica 1 1 1 1 1
Orario delle Lezioni
Le lezioni iniziano alle h. 7.50 e terminano alle ore 13.25 (dal lunedi al venerdi) ; per il solo triennio il sabato le

lezioni terminano alle 11.50.

CALENDARIO SCOLASTICO 201 6/2017

Le attivita educative didattiche avranno inizio lunedi 12 settembre 2016 e si concluderanno martedi 13
giugno 2017. Le lezioni saranno sospese nei seguenti giorni:

e lunedi 31 ottobre e martedi 1 novembre 2016

e giovedi 8, venerdi 9 e sabato 10 dicembre 2016

e da venerdi 23 dicembre 2016 a sabato 7 gennaio 2017  (compresi)
e dalunedi 27 febbraio 2017 a mercoledi 1 marzo 2017 (compresi)
e dagiovedi 13 aprile 2017 amartedi 18 aprile 2017 (compresi)

e lunedi 24 e martedi 25 aprile 2017

e lunedi 01 maggio 2017

e venerdi 2 e sabato3 giugno 2017

TIROCINI FORMATIVI ( STAGE)

Léanal i si del contesto in cui |l a scuol a si inserisce  stata
mediante la somministrazione di questionari a studenti e genitori in entrata ed in uscita, allargandosi poi
alla rilevazione delle esigenze pro venienti dai diversi soggetti presenti sul territorio. Hanno avuto un
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notevole peso le osservazioni emerse dai rappresentanti degli Enti con cui la scuola collabora o ha
instaurato rapporti di convenzione.

Nel | 6 ot taitermanzadcuala-lavoro caldeggiat a dal Ministero dell 6lstruzione (
luglio 2015), | e numerose attivit?sw | aboratoriali svolte a
strutture esterne garantiscono | 6dacqui si zi on eprotkssiomale.eci se ¢ o mj

Fin dall'avvio della sperimentazione quindi sono state attuate significative esperienze in collaborazione con
prestigiose realta locali e non, che hanno contribuito a rendere questa proposta scolastica del tutto
originale sul territorio ed oltremodo stimolante per gli studenti e per gli stessi docenti, oltre che per il
personale delle strutture stesse che ha sempre mani festato notevole soddisfazione.

| UEAT AA /| OPAAAI EAOA O®@enond OEA

La S.C. dAnatomia Patologica si occupa di pianificazione di eventuali terapie mediche
chirurgiche fornendo diagnasi su tessuti o cellule prelevate da pazienti in cui si sospetta ur
malattia. La S.S.D. dCitogenetica e Genetica medica offre un supporto diagnostico
molecolare per mnalattie ereditarie e di patologie genetiche. Il dipartimento diMedicina
Trasfusionale garantisce la disponibilita di sangue e di emocomponenti a tutti i cittadini ch
ne abbiano necessita. Si occupa inoltre di patologie ematologiche e di effettuare glares
ematologici richiesti.

) OOEOOOI AE -AAEAEI A &EOEAAUdneAE

Nato dalla collaborazione tra la Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati (SISSA
Trieste, I''MFR di Udine e I'Associazione Tetr®araplegici della Regione, ilaboratorio

SPINALpropone, un modello di collaborazione tra la ricerca di laboratao e la pratica clinica
nell'ambito del recupero di lesioni del midollo spinalell gruppo di neurobiologi della SISSA
diretti dal dott. Taccola, opera nell'lstituto Gervasutta di Udine dal 2007.

Dipartimento di Scienze Biomediche z Universita di Udine

Laboratorio di ricerca in biologia molecolare guidato dal prof. Brancolini nel quale vien
indagata la biologia delle cellule tumorali ed in particolar modo i meccanismi che controllan
i processi di morte cellulare. Studi fondamentali per comprendere Imodalita di sviluppo di
una neoplasia e la sua chemioresistenza.

Fondazione Santa Lucia - Roma

Il laboratorio di Epigenetica e Farmacologia Rigenerativa diretto dal prof. Puri (il quale
opera anche presso il Sanford Burnham Prebys Medical Discovery Institute negli U.SsA
occupa di analisi di biologia molecolare ed epigenetica applicate al miglioramento de
conoscenza della patogenesi ed alla identhzione di trattamenti delle malattie
neuromuscolari, con una particolare attenzione alle distrofie muscolari ed alle forme (¢
atrofia muscolare secondarie ad immobilizzazione, denervazione ed invecchiamento.

Farmacia Dott. De Lucca - Porcia (PN)

All " interno della farmacia gestita dal (
seguire tutte | e attivita che Vi (par la
distribuzione dei farmaci ep e r | i nformazi one s uirganizzativo
legali, al lavoro in laboratorio per effettuare preparazioni galeniche.

Centro per la cura e la riabilitazione  di persone disabili
O, A . &BDBE&ISKih al Tagliamento (PN)

Struttura sanitaria operante in convenzione/accreditamento nell'ambito del S.S.N. ¢
Regionale che eroga prestazioni diagnostiche e riabilitative finalizzate al recupero de
funzioni compromesse (motorie, psichiche, sensoriali)Gli studenti vengono affiancati ai
fisioterapisti avendo cosi la possibilita di seguie i | | oro | avor o:
handicap sofferto dal paziente, allo svil
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Ol 1 EAT ET EAI 3 AT BolegaaOl 1 A - Al

La SSD diOncologia Ginecologica, diretta dal dott. De laco, si occupa deldiagnosi,
prevenzione, cura e sorveglianzdopo il trattamento dei tumori primitivi, secondari
erecidivanti (t u mo r i  dtebh, lutero wlsaie ¥agina). Ogni caso e seguito nel suo iter
trattamento da unteam medico multidisciplinare (chirurgo-oncologoradioterapista-
anatomopatologo) garantendo continuita assistenziale nelle varie fasi del percors
oncologico.

Istituto Gestalt - Pordenone

L6l stitwvtiooGesutpal tda pi % di vent 6 an tipsicdlagia,
comunicazione e psicoterapia. Il dio¥e scientifico, dott.Toneguzzi, psichiatra, coniuga (
interventi in campo psicosociale in accordo con le evidenze scientifiche derivanti
neuroscienze eatle teorie del comportament@li st udent i avranno mo
nel campo della ricerca e dell dapplicazi ¢

Dipartimento di agronomia ambientale e produzioni vegetali (Univ. PD)

In collaborazione con il gruppo diricerca guidato dal dott. Faccoli, responsabile del
laboratorio di Entomologia forestale, monitoraggio dello stato di salute delle specie vegetali
dei Colli Euganei e controllo biologico delle parassitosi, attraverso attivita di raccolta
campioni sul campoe successiva analisi microscopica e genetica.

ARPAFVG Dipartimento di Pordenone

Con la guida del dott. Verardo, rilevamento del particolato atmosferico, con particolare
attenzione al monitoraggio dei pollini, sia per interesse sanitario in ambito altgologico sia
per valutazioni di natura ecologica sullo stato di salute delle specie vegetali o sulla presenz
di specie alloctone.

Riserva Naturale Regionale del Lago di Cornino (Forgaria -UD)

Con il tutoraggio della dott.ssa Cristofoli, approccioallaegs t i one di un’ ar
approfondi mento sugl.i ambienti e sull e sij
naturalistico, inserimento nelle attivita previste dal progetto di conservazione del grifone
(monitoraggio, cura, liberazioni, didattica).

PaOAT T AUEIT T AT A AAl-Endiand @dssalbd=Mg) 41

All’ interno del pr ogr-ao2nd gruppordo nceraa guidaté- alla
dott.ssa Canestrini si occupa del progetto MIRCO Lupo, che attraverso varie tecniche
rlievamento emoni t oraggi o nell’”area appenninica
etologi, mira della conservazione del lupo in Italia.

Parco delle Dolomiti Friulane di Cimolais (PN)

Conoscenza diretta dei principali ambienti montani, approfondimento dei partiolari aspetti
faunistici, floristici, geologici e paleontologici ed affiancamento nelle diverse attivita di

gestione del parco (ambito veterinario al

diga del Vajont, ambiateadelparacour si oni sti co i
Ambulatorio veterinario del dott. Candotti (PN)

|l nsi eme ai me mbr i del |l > equi pe guidata dal

principali patologie degli animali domestici, attraverso la conoscenza degli aspetti tecnici

nelladi agnosi , | " osservazione diretta di i n

tipo biochimico.

, AAT OAOT OE AE AT AI EOE ¢, Al AEEI EAAc

Conoscenza diretta delle metodologie di campionamento e delle piu avanzate tecniche di
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analisi chimica, fisica e microbiologica nel controllo ambientale della qualita di acqua, aria €
suolo e nel settore agroalimentare.

Elettra Sincrotrone

Nel laboratorio di meccanica, vuoto e ottica, analisi delle caratteristiche di una linea di luce
per sviluppare delle applicazioni in ambito fisico e biologico.

Istituto di Genomica Applicata (UD)

Con | *affiancamento di gi ov adaldott. Magamtegsat 0O I
potranno approfondire le piu moderne tecniche di sequenziamento e analisi del DNA
applicate a specie vegetali di primario interesse agralimentare, per identificarne i geni,
comprenderne il loro funzionamento al fine di migliorarele caratteristiche delle varieta
coltivate.

Finalita e obiettivi del tirocinio

- consentire | 6applicazione pratica e |l a verifica sul camp
nei settori della sanita, tenuto conto del ruolo e del |l 6incidenza che | e scienze
cultura scientifica contemporanea, sull 6i nnovazione tecn:

- approfondire e d applicare sul campo alcune tecniche di indagine ambientale tenendo conto
del | 6i mpaethteanzaa conoscenza degl. ecosi stemi e dell e
sempre piu attuali piani di sviluppo sostenibile e di salvaguardia ambientale;

- dare ulteriore spessore all darticolazione dei program
carat terizzanti la specifica opzione frequentata dai ragazzi,

- sviluppare una metodol ogia di |l avoro che contribuisca,
formazione di una corretta mentalita scientifica;

- valorizzare e consolidare le abilita tecniche tramite le attivita operative in laboratorio quali
strumenti per |l a lettura e | édinterpretazione dei fenomeni

confrontarsi con alcune delle possibili realta occupazionali per un'eventuale ulteriore conferma alle
proprie attitudini.

Modalita di svolgimento

Tutti gli allievi del IV anno, durante il periodo estivo, sono impegnati per 2/3 settimane presso uno degli
enti convenzionati, seguendo lo stesso orario giornaliero prestato dal personale in servizio. Verranno

affidati ad un tutor interno che ne seguir?” l 6attivit"™, inserendol a nel guadr o
dal |l 6ent e, secondo |l e I|inee del progetto formativo stilato
del | 6opzione.

Le altre ore di tirocinio formativo (fino ad un massimo di 200 ore) verranno svolte nell'arco del triennio, sia

durante i mesi di attivita scolastica che durante i periodi di vacanza. Esse comprenderanno anche corsi o

percorsi di formazione e di volontariato nelle strutture con cui € gia aperta una convenzione o con altre con

cui la scuola andra a definire nuove collaborazioni certificate.

Insegnanti referenti

Prof.ssa Monica Moras - opzione ambiente
Prof.ssa Anna Canton - opzione salute

PRIORIT A DEL LICEO

(| Liceo Scientifico i E. Vendr amini o, scuol a cattolica
partecipano alla vita della scuola unoes pe rfinalizaataaa favorire la crescita e la realizzazione di

ciascuno come persona libera, consapevole, coeren te,capacedi fiessere se stesso, con
mondo o
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Al fine di coniugare una formazione umana, professionale e metodologica con una responsabile adesione

alle mete educative, gli operatori scolastici individuano le seguenti

priorita:

e accogliere o gni persona secondo la sua identita e i suoi ritmi di crescita;

. st

i mol ar e

| 6aut onoma capacit”™ dell dal

e proporre valori e contenuti attraverso un personale impegno di testimonianza;

e valutare e

educativo;

o favorire la creazione di spazi di dialogo e collaborazione tra le diverse componenti della scuola;
e promuovere la conoscenza delle comunita locali da cui proven

alle attivita educative extra -scolastiche organizzate dal territorio e pertinenti al progetto educativo;

e solleci

tare | dattenzione a cogliere | a
multirelig iosa, per divenire accoglienti, tolleranti e solidali.

RACCORDO CURRICOLFPROGRAMMAZIONE

Le priorita individuate costituiscono lo sfondo della declinazione dei curricoli ministeriali nelle singole

r

unno

di progettare

condividere le proposte di famiglie e alunni, orientate al miglioramento del servizio

gono gli alunni e la collaborazione

cchezza e | a sf

programmazi oni didattiche, ¢ h e amao scolastite e ché € @andivisz daoognd i ogni
Consiglio di classe, in sintonia con la programmazione annuale del Collegio dei docenti.
Nell a progettazione del <curricolo, il Consiglio di classe, p

integrale, um an a
partecipazione responsabile degli studenti alla programmazione annuale. Ciascuna disciplina concorre al

percorso formativo attraverso le attivita curricolari previste

Vi

ene

dat a

a

e

cul tur al

progetti

e del |l 6al unno,

interdisciplinari
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LA PROGETTAZIONE EDU CATIVA

Gli obiettivi educativi che ci si propone di perseguire in ogni classe vengono concordati al |

scolastico in continuita con gli altri ordini di scuola. Viene individuato un tema che orienta le diverse

proposte e attivitsw
simbol ica del viaggi o
il imited con cui ogni

Per il biennio 2015/2017 il

di una <carovana c¢he smigneeul |sansosdala

cammi

Vi aggiatore.deve necessariamente

fiLa Carovana e ilva aytgelalnadd é al | imite

Per raggiungere la meta, oltre ad

affidarsi al sostegno della carovana e a sfruttare al meglio

risorse

e sorgenti presenti fuori e dentro di noi, & importante saper attingere ad utili strumenti, come mappe e

bussola, e nel corso del viaggio affinarsi sempre piu nel loro utilizzo.

E fondam entale saper leggere la mappa, saper interpretare simboli e segnali, attribuire loro il

corretto significato e interiorizzarlo, nella consapevolezza che il non riconoscerli o il non rispettarli

comporta sempre una conseguenza immediata sul viaggio stesso:

* sbagliare strada e, dunque, perdere di vista la meta;

* incontrare ostacoli che i segnali avrebbero consentito di evitare;

* allungare il percorso e, dunque, faticare a gestire le risorse disponibili;
* staccarsi dalla carovana ed essere costretti a pr ocedere con le sole proprie forze.

E altrettanto importante prendere sempre pitl consapevolezza che nel viaggio si manifesta tutto il
proprio essere, l'esser fatti di potenzialita e forza ma anche di debolezze e impotenza. Se non ci si
riconcilia con la p ropria umana fragilita, si rischia di rincorrere costantemente una perfezione che é solo
ideale e dunque irraggiungibile, perdendo di vista la meta e il gusto bello del viaggio.

Quali sono | e fimapped a cui ti affidi nel tuo
Quanto conta averen e | proprio cammino delle guide, dei
Ti & capitato di imbatterti in ostacoli inattesi nei tuoi viaggi? Come vi hai fatto fronte?

Sei consapevole che in un viaggio possono naturalmente presentarsi degli ostacoli?

Sei consapevole ¢ he il limite & un aspetto ineliminabile della natura umana e che va accolto e
integrato nella propria esistenza? E che vi sono aspetti su cui si pud intervenire con efficacia e
altri che invece si sottraggono al proprio controllo e vanno accolti e amati. .2

=13
D @
Q @

Viaggiando...al limite

OBIETTIVI EDUCATIVI E DI ORIENTAMENTO

| Mettersi in viaggio con
bussola e mappa

V Inserirsi nel nuovo contesto con quello che si € e si ha
V Prendere consapevolezza dell'importanza delle regole

come equipaggiamento per intraprendere insieme |l
viaggio

V Riflettere sul proprio metodo di studio,  affinandolo rispetto

ai nuovi obiettivi del  percorso

In viaggio con compagni di
strada

V Riconoscere l'importanza e la bellezza dell'incontro con

l'altro

V Imparare ainteragire con gli altri e lasciarsi condurre da

ogui de esperted (gedugatorpr i , i
allenatori...)

V Imparare a comunicare

n g
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V Riconoscere e valorizzare se stessi, accogliendo i propri
punti di forza e di debolezza

V Imparare ariconoscere e ad accogliere le risorse e le
fragilita di ogni singola persona

In viaggio con risorse e limiti V Cogliere il valore formativo delle discipline e vivere
eventuali insuccessi come sollecitazione a ricalibrare il
passo

V Partecipare attivamente alle iniziative promosse nella
scuola

V Essere capaci di lavorare in equipe, riconoscendosi
reciprocamente come risorsa

V Lavorare per uno scopo comune, accogliendo limiti e
ostacoli legati a se stessi, agli altri o al contesto

V Esserepropositivi, prendendosi carico delle iniziative e dei
progetti della scuola

V Valutare i propri interessi e attitudini, nella consapevolezza
di cio che si pud e non si pud essere o fare

V| Viaggiatori tenaci e coraggiosi

V Fare chiarezza su quali sono i valori per cui vale la pena
spendersi e lottare
Viaggiando al limite é V Perseguire con determinazione le scelte, aperti e disponibili
Verso nuove mete all ' 6ineditoo, avvincente o ds
V Sognare il proprio futuro e progettarlo con coraggio,
scoprendo leggi e valori positivi anche al di la di se stessi
V Cogliere con entusiasmo le diverse opportunita di crescita

OBIETTIVI PER GLI INSEGNANTI

Nel rapporto con i ragazzi
e mettere in luce i punti di forza accanto ai punti di debolezza;
e rendere la valutazione occasione di individuazione del limite e di attivazione di strategie di
superamento, per ricalibrare il passo.

Nel rapporto con se stessi
e alimentare, nel confronto, la propria motivazione verso una professione a servizio della
crescita umana e intellettiva dei ragazzi;
e tener viva la consapevolezza che il limite & un aspetto ineliminabile della natura umana e che
va continuamente accolto e integrato nella propria esistenza.

OBIETTIVI PER | GENITORI

e mantenere un dialogo sempre aperto con la scu ol a, riconoscendo, i nsi eme, di €
saggeo di cui i ragazzi hanno bisogno nel cammino di cCre:
e mantenere sui ragazzi uno sguardo obiettivo, che ne individui limiti e potenzialita, orientandoli
verso una crescita globale;
e accompagnare e sostenere i ragazzi nel far fronte alle difficolta del percorso, scolastico e
personale, sapendo attraversare, insieme a loro, con coraggio e speranza anche fasi
particolarmente disorientanti.

LA PROGETTAZIONE DIDATTICA

Obiettivi

Obiettivi generali

V Offrire un servizio educativo e didattico qualificato, in risposta alle esigenze degli alunni e della
societa attuale in modo da dare una preparazione culturale seria e una formazione di qualita aperta
alle professioni.

V Favorire il passaggio da una scuola ch e trasmette contenuti prefissati a un contesto scolastico come
luogo di ricerca e di elaborazione culturale.

V Garantire una cultura generale, che maturi nel giovane capacita critiche e decisionali.
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V Favorire una dimensione sociale della vita scolastica attraverso la partecipazione attiva di tutte le
sue componenti.
V Maturare una profonda sensibilita verso i problemi della vita, della storia attuale e del mondo del

| avoro, per wuna |lettura e una visione della realt”™ a misu
Obiettivi formativi dei percorsi disciplinari
V Favorire la maturazione della persona attraverso un processo di liberazione dai condizionamenti,
verso | 6autonomia e | a responsabilit?’
V Orientare alla vita, allo studio, al lavoro, stimolando scelte motivate, formando personalita or ientate
professionalmente, aperte a molteplici specializzazioni.
V Favorire | a di mensione di socialit?” e | 6i mpegno per una
sviluppando una visione pluralistica della realta, in un atteggiamento di ricerca criticamente
costruttiva.
V Approfondire | e probl ematiche del |l 6esi stenza umana, apt
dimensione spirituale.
V Sviluppare la dimensione della razionalita come acquisizione di una metodologia di lavoro applicabile
nei diversi ambiti dellar  ealta professionale.
Obiettivi trasversali
V Aiutare gli alunni ad individuare i tratti della propria personalita e le proprie attitudini, curando la
relazione e i processi di apprendimento.
V Guidare all dacquisizione di met odroinggupmt rumenti di ricerca
V Favorire la formazione umana integrale, sviluppando competenze, abilita ed atteggiamenti che
mettano gli student.i in grado di intervenire sulla qualit
Obiettivi didattici generali nel biennio
V Utili zzare le indicazioni relative al metodo di studio.
V Apprendere e utilizzare una terminologia precisa.
V Apprendere, riferire, comporre, procedere in modo logico e ordinato.
V Operare confrontiintra -disciplinari, inter -disciplinari, extra -disciplinari.
Obiettivi didattici generali nel triennio
V Utilizzare il |l essico specifico delle diverse discipline
V Maturare un rapporto con lo studio, costante, autonomo e non solo finalizzato alle singole verifiche.
V Svi |l upp ar eciolchtieopap contenuti delle diverse discipline e la capacita di individuare e
costruire relazioni tra concetti.
V Sviluppare | 6abitudine all 6approfondi mento di tematiche d
fornire occasioni di dibattito.
V Maturare capacit”™ operative alldéinterno dell éopzione di i ndir
del | 6 Aagireo e | o sviluppo dei valori e delle attitudini
DIMENSIONE VALUTATIV A
In una scuola che privilegia la persona, la valutazione costituisce un momento fondame
educativo; essa permette alldinsegnante di prendere atto del
del | 6efficacia del proprio metodo di |l avor o. Per guesto mo
sig nificato promozionale nei confronti dello sviluppo della persona.
Questo significa:
V  Valutare la persona nella sua totalita, cercando di cogliere le motivazioni e le condizioni reali nelle
gual i avvengono e si mani festano | & apprendi mento e | &6i mp

V  Valut are la persona nel suo divenire, in modo che la valutazione non serva tanto a giudicare il
passato quanto piuttosto a progettare il futuro, indicando il cammino educativo e didattico
necessario al pieno sviluppo della persona.

V  Valutare la persona attravers 0 i saperi, perché sono questi gli strumenti propri con i quali la scuola
concorre allo sviluppo globale degli alunni.

| saperi vanno quindi valutati come mezzi rispetto al fine dello sviluppo della persona, ma anche come
mezzi dotati di un contenuto e di valori e non puramente strumentali nei confronti di tale sviluppo.

In riferimento alla normativa vigente la valutazione viene espressa in decimi, visibile in itinere nel Registro
elettronico.
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Il Collegio dei Docenti ha scelto, come scansione temporale pi U adatta ad una valutazione coerente e
attenta sia  ai tempi specifici di ogni studente che allo svolgimento del lavoro didattico, due periodi:

- 1° periodo: Settembre i Dicembre
- 2° periodo: Gennaio T Giugno.
Inoltre le famiglie vengono informate ufficia Imente dalla scuola riguardo a profitto e impegno con

comunicazioni intermedie (novembre e marzo). | genitori sono avvertiti e invitati a colloquio dagli
insegnanti o dal Preside in presenza di casi difficili o di lacune gravi nella preparazione.

Nelloscrut i ni o final e il Consiglio di Cl asse, oltre a deliberai
ammi ssione alla classe successiva, nell 6eventual it?’ di una
sospende il giudizio, in attesa di accertare il recupero d elle lacune entro il 31 agosto. Nella logica della
prevenzione della dispersione scolastica, accanto alle attiwv
sostegno -recupero in orario extrascolastico (ricevimento degli insegnanti) per gli studenti che abbiano

necessita di chiarimenti, consigli e suggerimenti sia di carattere contenutistico che metodologico.

| docenti, in sede di collegio, hanno concordato di utilizzare la gamma di tutti i voti disponibili, come

previsto dalle vigenti disposizioni d i legge, per articolare i diversi livelli di valutazione e favorirne la
chiarezza e l'efficacia.

In termini indicativi i voti corrisponderanno alle sotto indicate conoscenze e abilita.
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VOTO

GIUDIZIO

Negativo.
A L'alunno non conosce e non  comprende i contenuti essenziali delle materie;

3 e Inferiori A non conosce e non sa usare la terminologi ifica;
gia specifica;
A non soddisfa alcuno degli obiettivi minimi stabiliti per I'esecuzione delle prove assegnate.
Gravemente insufficiente.
A L'alunno manifesta numerose lacune e incertezze nella comprensione e conoscenza dei
contenuti essenziali;
4 A soddisfa solo alcuni degli obiettivi minimi stabiliti per lo svolgimento delle prove
assegnate;
A non usa la terminologia specifica.
Insufficiente.
A L'alunno manifesta incertezze  nella comprensione e una conoscenza parziale dei
contenuti essenziali;
5 A espone i contenuti in modo poco pertinente;
Ae impreciso nell'uso della terminologia specifica.
Sufficiente.
A L'alunno conosce le nozioni, i contenuti essenziali e li sa applicare;
6 A espone i contenuti usando un lessico e la terminologia specifica in modo
sostanzialmente corretto;
A soddisfa gli obiettivi minimi fissati per lo svolgimento delle prove.
Discreto.
A Lalunno comprende e conosce la maggior parte dei contenuti disciplinari e li sa
utilizzare e/o contestualizzare;
7 A espone i contenuti con correttezza e proprieta lessicale, usando la terminologia
generalmente appropriata e codici specifici;
A soddisfa pienamente gli obiettivi minimi fissati per lo svolgimento delle prove.
Buono.
A Lalunno comprende e conosce i contenuti disciplinari, li sa utilizzare e contestualizzare;
8 A espone i contenuti con correttezza e proprieta lessicale, usando la terminologia
specifica;
A organizza le conoscenze e si dimostra competente applicando strategie a deguate allo
Scopo.
ottimo.
A Lalunno comprende e conosce tutti i contenuti disciplinari, li sa utlizzare e
9 contestualizzare, rielaborare, analizzare, sintetizzare;
A espone i contenuti usando un lessico e la terminologia specifica in modo preciso;
A organizza conoscenze e competenze scegliendo strategie adeguate allo scopo.
Eccellente.
A L'alunno comprende e conosce in modo approfondito tutti contenuti disciplinari, li sa
utilizzare e contestualizzare, rielaborare, analizzare, sintetizzare;
10 espone i contenuti usando un lessico e una terminologia specifica in modo preciso e

appropriato;

organizza conoscenze e si dimostra competente scegliendo strategie adeguate,
sapendole arricchire in maniera personale;

A sa gestire con efficacia e originalita situazio ni complesse e nuove.
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PROGETTO0 8STEGNO- ACCOMPAGNAMENTO O RECUPER®

Il progetto prevede un intervento che, individuate eventuali fragilita o situazioni di difficolta nello studente

sia dal punto di vista didattico che metodologico, lo supporti e lo accompagni con iniziative diversificate

durante tutto il corso dell 6anno scolastico. 1 Coll egi o Doc
in linea con gli obiettivi del Piano di Miglioramento.

FASE 1 (novembre -dicembre)

Dopounaprimaverifi ca i n Consiglio di classe dell 6andamento nel pri m
settimana di novembre, sara attivato il servizio settimanale di ricevimento degli studenti (sportello

didattico). Per alcuni studenti si prevede di rendere obbligatoria la fr equenza a tale attivita.

FASE 2 (gennaio)

Dopo gli scrutini del primo periodo e la consegna delle pagelle, entro gennaio lo svolgimento delle

normali attivita didattiche subira una pausa, per lasciare spazio ad attivita di recupero e

potenziamento, con stu dio pomeridiano a scuola.
FASE 3 (febbraio -marzo -aprile)
A partire dalla  verifica dell’'avvenuto o meno recupero dei debiti del primo periodo (le famiglie

riceveranno relativa comunicazione), a scuola riprenderanno le attivita di ricevimento studenti (sport ello

didattico), che proseguiranno fino alla fine di aprile.

Entro |l a fine di mar zo i Consigli di classe procederanno al/l
sara inviata alle famiglie di tutti gli studenti una comunicazione/pagellina con indicazione degli esiti

conseguiti.

FASE 4 (giugno)

Dopo gli scrutini conclusi vi dell 6anno scolastico, per gli S
presenza di fragilita e lacune in una o piu discipline, & prevista I’attivazione di corsi di recupero nelle

discipline con un minimo di cinque studenti con debito.

Le prove di verifica del recupero de i debiti avranno l uogo nell dul ti ma
successivamente i Consigli di classe effettueranno lo scrutinio differito per gli stud enti con giudizio

sSospeso.

CRITERI PER LA VALUT AZIONE DEL COMPORTAM ENTO

La valutazione del comportamento € per il Consiglio di Classe uno strumento di promozione per la crescita

e |l dacquisizione di responsabilit”™ dell édalunno.

La valutazione e discussa e deliberata dal Consiglio di Classe, alla conclusione di ogni periodo, sulla base
delle seguenti indicazioni e alle osservazioni sulle singole situazioni degli studenti.

Si prevede una situazione media quantificabile nel voto 8 valutabile attraversoi seguenti criteri:
e rispetto del regolamento;
e comportamento prevalentemente corretto per responsabilita e collaborazione nelle relazioni
interpersonali;
e frequenza regolare alle lezioni.

Elementi che incidono positivamente sul voto di comportamento e che rei terati possono portare al 9
o al 10:
e apertura e disponibilit”™ alle iniziative anche non | egat
e capacita di dialogo, correttezza ne lle relazioni e nelle modalita comunicative;
e assunzione di responsabilita in prima perso na;
e frequenza assidua e rispetto degli orari;
e disponibilita a supportare compagni ed insegnanti.
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I livelli inferiori all’8 sono valutati in relazione alle norme previste dal Regolamento interno della scuola

Comportamenti: Regolamento interno Possibile incidenza sul voto di
A - PRESENZA A SCUOLA comportamento
Superamento del limite Ammonizione scritta del
massimo fissato per i permessi Dirigente sul libretto. 7
di entrata in ritardo e uscita Minorenni accompagnati dai
anticipata (max 10) genitori.
Assenze ingiustificate Ammonizione scritta del 6-7

Dirigente sul libretto.

Frequenza irregolare

Ammonizione orale del docente,
in caso di persistenza
ammonizione scritta del
Dirigente sul registro e
comunicazione ai genitori.

Se persistente
7

Rientro in aula in ritardo dopo

(Ammonizione scritta del

Il 6dintervall o o0 ng¢g docente sul registro.)

Al terzo richiamo: ammonizione Se reiterata

scritta del Dirigente sul libretto. 7

Uscita non aut or i | Ammonizione scritta del docente

sul libretto e sul registro, Se reiterata

controfirmata dal Dirigente. 7

Uscita non autorizzata dalla Sospensione da 1 a 5 giorni. 6

scuola.
Comportamenti: Regolamento interno Possibile incidenza  sul voto di

B - AMBIENTE SCOLASTICO e
UTILIZZO DEL MATERIALE

comportamento

Comportamenti tesi a disturbare
l dattivit”™ did

Ammonizione scritta del docente
sul libretto.
Al terzo richiamo: ammonizione

Se reiterata

scritta del Dirigente sul registro. 7
Atteggiamenti offensivi o insulti Ammonizione del docente, in 6-7
nei confronti dei compagni. caso di persistenza
ammonizione scritta del
Dirigente sul registro e
convocazione urgente della
famiglia.
Atteggiamenti offensivi o insulti Sospensione da 1 a 15 giorni. 6-7
nei confronti di personale
docente e non.
Atti di violenza o aggressione Sospensione da 1 a 15 giorni. 5-6
Atteggiamenti offensivi verso Sospensione da 1 a 15 giorni. 6
qualsiasi forma di diversita.
Danneggiamento intenzionale Sospensione da 1 a 5 giorni e 61 7
del materiale didattico, risarcimento del danno.
del | 6ar r e ico deflec o |
attrezzature, ecc.
Inosservanza delle norme di Sospensione da 1 a 5 giorni. 6
sicurezza.
Inosservanza del divieto di fumo Sanzione pecuniaria ai sensi di 6
legge.
Ammonizione scritta  del
Dirigente sul registro e
comunicazione urgente alla
famiglia.
Flagranza di furto Denuncia alle autorita 5-6

competenti.
Sospensione da 1 a 15 giorni.
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Possesso, uso o introduzione Sospensione da 1 a 15 giorni. 51 6
nella scuola di sostanze
stupefacenti o alcoliche.
Possesso di un secondo cellulare Sospensione da 1 a 15 giorni e
0 suo utilizzo in orario di attivita sequestro del dispositivo, che
didattica all 6i verra riconsegnato solo al 6
ambienti scolastici genitore non primadiu  na
settimana.
Uso non auto rizzato di  strumenti Sequestro dell 6og
digitali, dispositivi elettronici o riconsegnato solo al genitore.
materiale non richiesto Dopo il secondo sequestro, il 6-7
dall 6attivitsw Consiglio di Classe puo valutare
la comminazione di altre
sanzioni disciplinari.
Ripresa, documentazione e
pubblicazione non autorizzata di
immagini di persone, eventi e Denuncia all 6a
fatti rel ativi al competente. 5-6

e scolas tica, sia nei social
network che in qualsiasi altro
mezzo di comunicazione.

Sospensione da 1 a 15 giorni.

Comportamenti:
C - USCITE E VIAGGI
D61 STRUZI ONE

Regolamento interno

Possibile incidenza sul voto di
comportamento

Comportamenti che possono
rappresentare una minaccia alla
sicurezza del singolo o del

gruppo.

Il Consiglio di classe valutera il
provvedimento piu opportuno.

In base alla gravita:
5-617.

Comportamenti ed
atteggiamenti non consoni al
luogo ed alle circostanze e non
rispettosi delle regole.

Il Consiglio di classe valutera il
provvedimento piu opportuno.

In base alla gravita:
5-617.

Comportamenti:
D i ACCESSO AGLI AMBIENTI
SCOLASTICI NEL POMERIGGIO

Regolamento interno

Possibile incidenza sul voto di
comportamento

Comportamenti contrari a
quanto previsto nel regolamento

Il Consiglio di classe valutera il
provvedimento piu opportuno.

In base alla gravita:

commessi nel tempo 5-61 7.
pomeridiano.
Comportamenti: Regolamento interno Possibile incidenza sul voto di

Ei LIBRETTO PERSONALE

condotta

Contraffazione del libretto o di
altri documenti o sottrazione
degli stessi

Il Consiglio di classe valutera il
provvedimento piu opportuno
che, nei casi piu gravi, potra

essere anche la sospensione da

1 a 15 giorni

In base alla gravita:
5-6
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VALI

DAZI

ONE DEQ&GDORA$NCO

(artt. 2 e 14 D.P.R. 122/2009 e circolare MIUR n. 20 del 4 marzo 2011)

Si richi ama | 6attenzi

scolastico:

3/ 4

| 6orari o

al meno del

annual e

ritardo e per uscite anticipate.

La possibilita diderogaep revi st a,

one

vari a

C Oome

degl i studentii e dei

nello scrutinio finale per procedere alla valutazione dello studente € necessaria la frequenza di
| 6or ar i ostudemte;u a |

di ciascuno

del ndi

e

a seconda | 01 rizzo

per ogni giorno di scuola si calcolano tutte le ore di assenza, comprese le assenze per ingresso in

da Circolare del MI UR n.

e continuative, a condizione, comunque, che tali assenze non pregiudichino, a giudizio del consiglio di

classe, la possibilita di procedere alla valutazione degli alunni interess

non sufficiente per ma

nenza

ati alla fase valutativa, considerata la

del rapporto educativoo.

genitori

sul

di studi

20/ 2011,

Monte ore annuale delle lezioni indirizzo
scientifico
(n° ore settimanali x 33 settimane)

Classi Liceo scientifico / Liceo delle scienze
applicate

Classe prima

957

Classe seconda

990

Classe terza

1122

Classe guarta

1122

Classe quinta

1122

CREDITI SCOLASTICI E FORMATIVI

scol astico
scolasticoo.

Dal l danno
Afcredito

1998/

1999 nell o scrutinio fi

La somma dei punti ottenuti in Terza, Quarta e Quinta costituisce il credito che lo studente si portera

all 6Esame di St ato

concl

usi

vo del corso di studi

La somma totale dei crediti (25 punti al massimo) presenta questa ripartizione.

Credito

Media dei voti scolastico
(Punti)

| anno

M=6 3-4
6<M=7 4-5
7<M=8 5-6
8<M=9 6-7
9<M=10 7-8

[ anno
3-4
4-5
5-6
6-7
7-8

[l anno
4-5
5-6
6-7
7-8
8-9
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NOTA i M rappresenta la media dei voti conseguiti in sede di scrutinio finale di ciascun anno scolastico. Al

fini del |l 6ammi ssione alla c¢classe successiva e dell édammi ssi o
istruzione, nessun voto pud essere inferiore a sei decimi in ciascuna disciplina o gruppo di discipline

valutate con | datutnriichou zvioothnoe sdeicounndo | éor di namento vigente. S
alla classe successiva e dell dammi ssione all desame concl usi
comportamento non puo essere inferiore a sei decimi. Il voto di comportament 0, concorre, nello stesso

modo dei voti rel ati vi a ciascuna disciplina o gruppo di di
voto secondo | éordinamento vigente, alla determinazione del
scrutinio finale dic i ascun anno scol astico. I credito scol asti co, da
oscillazione indicate dalla precedente tabella, va espresso in numero intero e deve tenere in
considerazione, ol tre | a medi a M dei vodi scanazdtei clagaslsd idmt
I 6i mpegno nel | a partecipazione al di alogo educativo e al | e
eventuali crediti formativi. Il riconoscimento di eventuali crediti formativi non pud in alcun modo

comportare il cambiamento d ella banda di oscillazione corrispondente alla media M dei voti.

LA PROGETTUALIT A

La progettualit”™ della scuola ritrae una programmazi one <che,
rappresenti in sintesi | 6 adidatiico deducativiocatato neda erealtd spesificadelu p p o

contesto nel quale la Comunita Educante opera.

Contiene tutte le attivita programmate dalla scuola, anche in linea con gli obiettivi formativi , Cosi come

delineati dalla legge 107/2015 (comma 7).

Progettualita didattica

RIFERIMENTO ART.1 comma 7 della ATTIVITA/PROGETTI COLLABORAZIONI
L.107/2015

a) valorizzazione e potenziamento delle LAB PLUS: nuovi ambienti di Fondazione CRUP

competenze linguistiche, con particolare apprendiment o per | 61l n

riferimento all'italiano nonché alla lingua Il 6i nformatica

inglese e ad altre lingue de  II'Unione

europea Science in English

Certificazioni Trinity e Cambridge Trinity College London
Cambridge University Regione
F.V.G.

3t

Espressione teat |RegioneF.V.G.

AfAdotta uno spett |Associazione Thesis
Teatro Comunale Verdi
Compagnia Arti e Mestieri

Premio | etterario
Progetto Lettura Scuole cittadine
Pordenone Legge Fondazione Pordenone Legge

Comune di Pordenone
Progetto fALegger e |Biblioteca civica Pordenone

Progetto AVendrar
giornalino del Liceo

b) potenziamento delle competenze Biolaboratorio Fondazione CRUP
matematico -logiche e scientifiche

Spazio Scienza 4D Enti convenzionati
Fondazione CRUP
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Terra & Mare

Alla scoperta della biodiversita
Camp us di Biologia marina a
Punta Salvore

Piu sicuri insieme (formazione
BLSD)

Olimpiadi delle Neuroscienze

Campus estivo di geologia a
Trieste

Progett o faDaf ocnidnoad

Collaboratori esterni

Coop. Shoreline

Centro Studi e Formazione
Gymnasium (CSF )
Universita degli studi di Trieste

Universita degli studi di Trieste

C.A.l. sez. Pordenone

Progetto CRO Informa : | 6 o n ¢Giovani Ricercatori del CRO
spiegata dai ricercatori
c) potenziamento delle competenze AfAndar per musei Regione F.V.G.

nella pratica e nella cultura musicali,
nell'arte e nella storia dell'arte, nel
cinema, nelle tecniche e nei media di
produzione e di diffusione delle
immagini e dei suoni;

falfabetizzazione all'arte, alle tecniche
e ai media di produzione e diffusione
delle immagini;

AfUn giorno da arc

Vendrareport
Vendramini

T blog del Liceo

AEspressione teat
Adotta uno spettacolo
Visita mostre arte

Viaggi di istruzione

Partecipazione a concorsi specifici

Regione F.V.G.
Associazione Thesis -Teatro
Comunale Giuseppe Verdi

Compagnia Arti e Mestieri

d) sviluppo delle competenze in materia
di cittadinanza attiva e democratica
attraverso la valorizzazione
dell'educazione interculturale e alla
pace, il rispetto delle differenze e il
dialogo tra le culture, il sostegno
dell'assunzione di responsabilita nonché
della solidarieta e della cura dei beni
comuni e della consapevolezza dei diritti
e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed
economico -finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

Programmazioneeduc at i v a

carovana e | a ste
Involontariamente speciali

Incontri sul bullismo e

cyberbullismo

Manifestazioniperla A Gi or n g
della Memoei a&i or no
Ri cordoo

Marcia a favore del CRO 1 Area

Giovani

Alternanza Scuola 1 Lavoro

Tempo per noi (alunni): tempo di
formazione personale e
interpersonale

Ecologia della nutrizione

Insieme nel mondo (azioni di

Diocesi

Provincia di Pordenone
CSV Friuli

CSF Gymnasium

Collaboratori esterni
Compagnia Arti e Mestieri

Comune di Pordenone

Area giovani CRO

Enti esterni

Consultorio Noncello
BCC Pordenonese

Associazione PI UINFORMA
Terrae, DAS (Diritto ad una
Alimentazione Sana)

Casa Madre della Vita -PN

solidarieta)
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e) sviluppo di comportamenti

responsabili ispirati alla conoscenza e al
rispetto della legalit  a, della sostenibilit a
ambientale, dei beni paesaggistici, del
patrimonio e delle attivit a culturali;

SOSteniamoci!

Ecologia della nutrizione

Comune di Pordenone
LegAmbiente,

Ristorazione Ottavian
Associazione PI UINFORMA

g) potenziamento delle discipline

motorie e sviluppo di comportamenti

ispirati a uno stile di vita sano, con
particolare riferimento all'alimentazione,
all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo

studio degli studenti praticanti attivit a
sportiva agonistica;

Mens sana in corpore sano
(Nuoto -pallanuoto, canoa e
kayak, calcetto, pallavolo,
con | darco

tiro

Scuola InForma (educazione alla
salute)

Orienteering

Piu sicuri insieme

basket, atletic a, difesa personale,

Collaborazione con esperti nelle
singole discipline

Sara Fabris nutrizionista
Associazione PI UINFORMA

F.1.S.0. Regione F.V.G.
Guardie forestali del Cansiglio e
di Udine

CSF Gymnasium

h) sviluppo delle competenze digitali

degli studenti, con  particolare riguardo
al pensiero computazionale, all'utilizzo
critico e consapevole dei social network

e dei media nonch é alla produzione e ai
legami con il mondo del lavoro;

LAB PLUS: n uovi ambienti di
apprendi mento
| i nformatica

Corsi di informatica
(preparazione ECDL)

Sensibilizzazione su uso corretto
dei media

Registro elettronico

Progetto
giornalino on line del Liceo

per

Aivendr ab|

Fondazione CRUP

Fondo Sociale Europeo

Interventi di esperti

Infoschool Spaggiari

i) potenziamento delle metodologie
laboratoriali e delle attivit adi
laboratorio;

Biolaboratorio

Spazio Scienza 4D

Terrae Mare

Camp us di Biologia marina a
Punta Salvore

LAB PLUS: nuovi ambienti di

laboratoriali gestite dagli studenti
per imparare insegnando (nuovi
ambienti di apprendimento)

apprendi mento per
| i nformatica;
Col |l aborando é at

Fondazione CRUP

Enti convenzionati
Fondazione CRUP

Collaborazioni esterne

Coop. Shoreline

Fondazione CRUP
Regione FVG

1) prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica, di ogni forma di
discriminazione e del bullismo, anche
informatico; potenziamento
dell'inclusione scolastica e del diritto allo
studio degli alunni con bisogni educativi
speciali attraverso percorsi
individualizzati e personalizzati anche
con il supporto e la collaborazione dei
servizi socio Zanitari ed educativi del
territorio e delle associazioni di settore e
I'applicazione delle linee di indirizzo per
favorire il diritto allo studio degli alunni

Ricevimento studenti

Progetto Sostegno -
Accompagnamento -Recupero
Progetto Scuola Inclusiva

Relazioni individuali tra scuola e
famiglia, curate dalla Preside e
dal tutor di classe, anche in
collaborazione con esperti degli
enti e liberi professionis i

Consultorio Noncello
N.P.l. A.S.S. del territorio
Servizi Sociali dei Comuni
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adottati, emanate dal Ministero
dell'istruzione, dell'universit
ricerca il 18 dicembre 2014;

a edella

m)valorizzazione della scuola intesa
come comunit a attiva, aperta al
territorio e in grado di sviluppare e
aumentare l'interazione con le famiglie
e con la comunit a locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le
imprese;

Educare alla corresponsabilita

Momenti di condivisione con
studenti e famiglie (festa di inizio
anno, festa dei diplomi, Natale,
festa del Grazie)

Percorsi formativi per genitori

FIDAE regionale

0) incremento dell'alternanza scuola
lavoro nel secondo ciclo di istruzione;

Z

Tirocini formativi

Camp us di Biologia marina a
Punta Salvore

Campus estivo di geologia a
Trieste

Enti convenzionati

Coop. Shoreline

Universita degli studi di Trieste

p) valorizzazione di percorsi formativi
individualizzati e coinvolgimento degli
alunni e degli studenti;

q) individuazione di percorsi e di sistemi
funzionali alla premialit a e alla
\valorizzazione del merito degli alunni e

Col |
laboratoriali gestite dagli studenti
per imparare insegnando (nuovi
ambienti di apprendimento)

Tesine sperimentali e

aborando é at

Regione F.V.G.

FAST Federazione delle

degli studenti; partecipazione a concorsi associazioni scientifiche e
nazionali e internazionali tecniche
s) definizione di un sistema di Attivita di orientamento: inizio Centro di orientamento
orientamento. primo anno (progetto regionale
)Accoglienza), conclusione biennio AlphaTest

(scelta Opzione Ambiente o
Salute), quarto anno (primo
orientamento alla scelta post -
diploma), qu into anno
(orientamento e informazioni su
scelte specifiche)

Incontro -dibattito con ex
che hanno intrapreso percorsi
universitari e professionali

diversificati

-studenti

73




PROGETTI IN CONTINUIT A

COLLABORANDOeéePER CONOSCERE | NSI EME

Attivita laboratoriali gestite dai ragazzi per imparare insegnando

Attivita Liceo -Scuola Primaria

Laboratorio di storia: Un giorno da archeologo / visita ad Aquileia
(2A Li cebdPribarid)
Attivita Liceo -Scuola Secondaria di | Grado

Lab. di scienze : OChi mi da & vita
(42Li c e ®BSIB
Lab. di scienze: OTut ti i col ori degl i alimentié

(3-42L i c e rBSIB3

Lab.disci enMiecr @amondi 6

(42L i c e o B2 SBIA

Lab.disci enkraer.d or ockd

(42Li c e @#BSI3

Lab. di fisica

(32Li ¢c e ®b323Sl)

Lab. di ecologia :impronta ecologica, impronta idrica, gestione rifiuti, schiavo energetico
(22Li c eo2-Pr-328S8SI)

Lab. di arte: Andar per Musei a Pordenone

(2aLi c e ®*BSIR

Lab. di educazione alla Cittadinanza : La Costituzione
(laLi ceoasShl) 3

Lab. di educazione alla Cittadinanza : LOEuropa e | e organizzazi
(12Li ce o028kl 2
Lab. di geografia : Scoprire | 6ltalia e | dEuropa

(22Li c e 02-2BSS))

ALCUNI PROGETTI E ATTIVITA IN SINTESI

Programmazi one educlaa icvaar oavnhannuaa | ee

FINALITA DEL PROGETTO
AL&arovana e 149 89ggl &ndoéal I'i mite
Per raggiungere la meta, oltre ad affidarsi al sostegno della carovana e a sfruttare al meglio risorse
e sorgenti presenti fuori e dentro di noi, & importante saper attingere ad utili strumenti, come mappe e
bussola, e nel corso del viaggio affinarsi sempre piu nel loro utilizzo.

E fondamentale saper leggere la mappa, saper interpretare simb oli e segnali, attribuire loro il
corretto significato e interiorizzarlo, nella consapevolezza che il non riconoscerli o il non rispettarli
comporta sempre una conseguenza immediata sul viaggio stesso:

* shagliare strada e, dunque, perdere di vista la met a;

* incontrare ostacoli che i segnali avrebbero consentito di evitare;

* allungare il percorso e, dunque, faticare a gestire le risorse disponibili;

* staccarsi dalla carovana ed essere costretti a procedere con le sole proprie forze.

E altrettanto importante prendere sempre pitl consapevolezza che nel viaggio si manifesta tutto il
proprio essere, l'esser fatti di potenzialita e forza ma anche di debolezze e impotenza. Se non ci si
riconcilia con la propria umana fragilita, si rischia di rincorrere costantemente una perfezione che e solo
ideale e dunque irraggiungibile, perdendo di vista la meta e il gusto bello del viaggio.

REFERENTI DEL PROGETTO
Prof. E. Chiamenti , A. Cover, P. Fedato
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Involontariamente speciali

FINALITA DEIPROGETTO

Promuovere nei ragazzi Il o sviluppo del senso di responsabi
partecipazione ad un percorso di formazione e successiva partecipazione ad attivita che consentano loro di

sperimentare concretamente la dimensio ne del volontariato a sostegno delle attivitd sportive svolte da

ragazzi diversamente abili.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Durante il primo periodo verra proposto, in continuita con il lavoro svolto lo scorso anno, un percorso

formativo di  livello base per i ragazzi di classe Ill e di livello avanzato per quelli di classe IV e V, con

esperti che si occupano di disabilita e sport sul territorio (CSF Gymnasium ). Obiettivo del corso sara quello

di sottolineare | 6i mportanza del | a peratliodaent spoazi oamae peei |
diversamente abili e di formare volontari che possano affrontare con competenza il ruolo di supporter di

atleti disabili durante eventi e gare sportive.

REFERENTE DEL PROGEPI@. A. Canton , E. Bardelli

FINALITA DEL PROGETTO
Progetto di educazione ambientale e alla sostenibili ta per la sensibilizzazione alla raccolta differenziata dei
rifiuti e al risparmio di acqua ed energia elettrica.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Incontri, seminari e laboratori sull 8i mpronta ecol ogi ca, i mpronta idrica e ¢
ColLABorando) |, incontro con espert UINRDRMA feaadscare adaun agiren sostembile

inviando ad un adeguato riciclo i rifiuti dei distributori di merendine pres enti a scuola , i quali verranno

rinnovati e conterranno prodotti con packaging eco -sostenibili.  Incontri con esperti della GeA su tematiche

inerenti il riciclo dei vari materiali e la produzione di energia dai rifiuti.

REFERENTI DEL PROGETHIGf M. Moras , Don M. Rossi

Biolaboratorio

FINALITA DEL PROGETTO

I progetto ha come obiettivi | i ncontro tra alunni e d o«
strettamente curricolare; lo scambio di esperienze di laboratorio scientifico con proposte diversificate tra

al unni appartenent.i a ordini diversi di scuol a; Il davvicinam
metodo scientifico fin dai primi anni del percorso scolastico; la sensibilizzazione, attraverso attivita sul

campo o in laboratorio, sui temiri guardanti | 6ambiente e |l a salute.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Il progetto si declina attraverso specifici laboratori didattici che utilizzano la modalita della peer -education

tra i gual i viiGhaomi can & pprocci o chimico sperimentale al me t
organismi (fotosintesi e respirazione), e ATutti i <colori de
reazioni colorimetriche per | 6 a&mmadnensnutrizionah.c hi mi ca del |l e diver:
Ol tre ai percorsi pi % classici vengono proposte due nuove es|
per osservare e conoscere gli organi smi ani mal i e vegetaldi C
unodesper irecomscergpee analizzare le rocce e leggere le storie ch essi hanno da raccontare.

REFERENTI DEL PROGETHrGX. P. Francescut, A. Canton, M. Moras



Spazio Scienza 4D

FINALITA DEL PROGETTO
Lo scopo delle attivita proposte € quello di fornire un solido bagaglio di competenze trasversali spendibili
nei percorsi post -diploma.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
Il progetto si articolera in 4 fasi:

1.1 laboratori curriculari serviranno ad arricchire | 6offerta didattglica e :
studenti. Tali laboratori si affiancheranno alle discipline tecnico -scientifiche comuni e specifiche

del |l 6opzione.

2. Ad integrare il percorso formativo teorico -pratico verranno coinvolti esperti a trattare temi di particolare

ril evanza nelldsalatenbnara @ deflaesbstenibilita ambientale (seminari, laboratori, uscite sul

campoé) .

3. Tale percorso preparera gli studenti ad assumere il ruolo di tutor nei confronti degli allievi della

Secondaria di | grado in specifiche attivita laboratoriali d i Educazione alla Salute e all 6A
4. La formazione acquisita nei primi 4 anni di Liceo rendera pertanto gli studenti competenti nel gestire
autonomamente piccoli progetti di ricerca affidati Il oro dai
nei quali vengono chiamati a svolgere u n tirocinio estivo.

REFERENTI DEL PROGETHArGX. M. Moras , A. Canton, P. Francescut

Alternanza scuola -lavoro

FINALITA DEL PROGETTO

In linea con |l a legge 107/ 2015 che mira a favorire il potenz
incrementare le opportunita occupazionali, vengono attivate esperienze di alternanza scuola -lavoro in
collaborazione con gli Enti convenzionati. Gl i student.i avranno | dopportunit”™ di d
didattici, di acquisire competenze spendibili sul mercato e di valutare con maggiore consapevolezza il loro

orientamento post -diploma attraverso il confronto diretto con professionisti di vari settori. Le attivita

proposte coprono diversi ambiti, per cercare di soddisfare le diverse attitudini degli studenti.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
Per ogni proposta si prevede un primo momento di formazione teorica in aula con tutor esterni individuati
dai vari Enti, per poi continuare con la formazione attiva sul luogo di lavoro. Gli ambiti interessati dalle

diverse proposte sono: scientifico (si ri manda al dettaglio dei progetti di Tirocini formativi , Campus di
geologia, Campus di Biologia marina, Biolaboratori che ne fanno parte integrante ), tecnologico -
informatico, artistico, sicurezza. Per ogni studente verra stilata una dettagliata certificazion e che attesti lo

svolgimento di 200 ore totali.

REFERENTI DEL PROGETHAGX. A. Canton, L. Garbo, M. Moras

ColLABorando Per imparare insieme

FINALITA DEL PROGETTO

Attivita laboratoriali gestite dai ragazzi e proposte agli studenti della scuola secondaria di primo grado e
primaria - per imparare insegnando. |l progetto parte dalla consapevolezza che lo sviluppo e
| 6esplicitazione di competenze si realizzino in modo compiut

piu facile aprirsi alla re  lazione con i compagni di classe e di altre classi, imparando a collaborare per la
realizzazione di un compito comune.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
Incontri di carattere laboratoriale operati in continuita tra Scuola secondaria | e Il grado e Scuola Primari a.

REFERENTI DEL PROGETHrGX. S. Privitera, P. Francescut
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Mens sana in corpore sano

FINALITA DEL PROGETTO

La Scuola Secondari B VkindrAmeni oA aB8cogliendo |le indicazioni
MI UR del 4 agost o 2009l aftikita di Educazione Fisiga, Motoria e Sportiva nella Sc. di

primo e secondoo, promuove | a pratica di numerose discipline
di mensi oni dell a personalit ™, contri buendoe la sofiadizzazione, rile | 6aut
consolidamento delle competenze tecnico - sportive, lo sviluppo di responsabilita e senso civico.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Lébapertura ad wuna nuova cultura sportiva si fonda su proget
materia , in collaborazione con Societa sportive operanti sul territorio del Comune e della Provincia di

Pordenone e trova I a sSua realizzazione nel |l distituzione d
riferimento per tutti gli studenti, in orario curricula reed extracurricul ar e, nell 6ottica

della promozione e della crescita umana.

La Scuola aderisce per la Secondaria di II° alla partecipazione dei Giochi Sportivi Studenteschi, per alcune

discipline, nelle sue varie fasi (Istituto, Provi nciali, Regionali); promuove i tornei interni di calcetto a 5,

pallavolo, basket, pallatamburello e con il contributo parziale delle famiglie, esperienze tecniche di diverso

livello di Orienteering, Canoa, Tenni s, Tir o c ong, Difedafpersonale, Nuot o
Beach -volley, rugby, arrampicata sportiva, trekking, yoga, ballo.

REFERENTE DEL PROGEPI@. E. Bardelli

Scuola InForma (educazione alla salute

FINALITA DEL PROGETTO

Le attivit”™ proposte all d8i nt e ttraScuold €rimaria e Segandatiadi,leflgrad ont i nui t ~
mirano a far acquisire agli studenti consapevolezza delle pratiche motorie ed alimentari piu adeguate per

uno stile di vita sana e regolare.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Il progetto viene sviluppato da diver si anni nella nostra scuola coinvolgendo i ragazzi in una formazione

riguardante la sana alimentazione (con particolare riferimento alla colazione, merenda, e pranzo) e

all 6i mportanza dell dattivit”™ motoria per il manteni mento del
Perguest 6anno sono previsti specifici incontri con esperti nuf

su tematiche relative a come alimentarsi correttamente al fine di ottenere una buona performance
scolastica .

REFERENTI DEL PROGETHr@r. E. Bardelli, A. Canton

Ecologia della nutrizione

FINALITA DEL PROGETTO

Il progetto vuole indurre gli studenti a riflettere in merito alla tendenza della societa attuale di reputare gli

individui degni di co nsiderazione principalmente in base alla propria  capacita di produrre ma soprattutto di

consumare. Si riflettera inoltre riguardo al fatto che degrado ambientale, ingiustizie sociali, divario tra

paesi ricchi e terzo mondo, salute dell 6uomo e muanicd sottleause d
filo conduttore: il cibo

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
- incontro ¢ on la filosofa americana L. Kemmerer autrice del libro "Mangiare la terra

tra le pagine del

quale emerge la consapevolezza che cid che mangiamo e determinante per il futuro del pianeta;

- visione del docufilm  Cowspiracy: The Sustainability Secret conil quale il regista californiano Kip

Ande rsen, alla ricerca di uno stile divi  ta pit sostenibile, scopre dati sconcertanti sull 6i mpat
del |l 6industria degl.i all evamenti, individuata come |l a princi |
spreco diris orse e degrado ambientale . Seguira un dibattito al quale parteciperanno esponenti delle

associazioni Terrae, DAS (Diritto ad una Alimentazione Sana), Allevatori F.V.G ;
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-incontro con esperti UNEORMA,acstseo cg egti iome iPihterno elella scuokp, apded 6
incoraggiare gli studenti -consumatori a d orientarsi in autonomia verso la scelta di snack sani e bevande
calde rispettose della salute umana e del |l é6ambiente.

REFERENTI DEL PROGETHrGff. A. Canton , M. Moras

CROlInforma : | doncol

FINALITA DEL PROGETTO

11 progetto intende avvicinare gli studentii al mondo dell a r
approfondimento teorico/pratico di alcuni temi fondamentali quali: gli hallmarks del cancro, genetica e

tumori immunoterapia, prevenzione oncologic a. Ricercatori, clinici e d epidemiologi del CRO guideranno il

percorso che si svilupper”™ a scuola e presso | 6istituto di r

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

- conferenza per il triennio dal titolo gli hallmarks del cancro

- percorso teorico e attivita di dattica interattiva  in laboratorio su  genetica e tumori  per la classe terza;
- percorso teorico e  attivita didattica interattiva i n | abor atinmunoteramau |pér éa classe quarta;
- visita ai laboratori di ricerca del CRO ;

- conferenza conclusiva per il triennio dal titolo la prevenzione oncologic  a;

- ideazione di un fascicolo informativo della collana CROInforma per i pazienti su temi trattati.

REFERENTE DEL PROGEPI@. A. Canton

ltinerari SALUTE

FINALITA DEL PROGETTO

Le attivita proposte n e | | 6 a mb prdgetto daerdnno lo scopo di ripercorrere alcune importanti tappe della

storia della medicina, fondamentali punti di partenza per le piu moderne conquiste della scienza medica e

di avvicinare gli studenti d e | | anbitp di interesse riguardantitleeproiessiona | ¢ u n i de
sanitarie.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
- visita al  muSME di Padova : questo museo rappresenta un'imperdibile occasione di visitare un luogo che

coniuga una storia antica con la moderna tecnologia :la i F o n daezMuseo di Storia della Medicina e della

Sal ut e i n h®iatebo wazabgliere, custodire e valorizzare in questa struttura  le testimonianze di una

cultura medi ca e scientifica padovana che ieri, c ome 0 g (
internazio nale;

- visita alla m ostra "Scienza e Sport" presso i | Museo di Storia Naturale e Archeologia di Montebelluna. La

mostra, aperta  qualche mese prima delle Olimpiadi di Rio de Janeiro ,é unéoccasione per ri
s u Impadtanza dello sport per la salute fisica e psicologica d i ogni essere umano, per | 6
socialita e il benessere di ogni perso na;

- incontro con i tecnici della Sezione Investigazione Scientifica (SSIS) dei Carabinieri di Pordenone , la SIS

e collocata nel | 6ambi t o d e itigatiMide CamandilProvineiali e d e collegata tecnicamente con i

rispettivi R.I.S.,  si tratta di una squadra composta da personale altamente specializzato nelle analisi di

sostanze stupefacenti, negli interventi sulla scena del crimine e per il disinnesc o di esplosivi.

REFERENTE DEL PROGEPI@. A. Canton

Terra & Mare e S.A.F.E

FINALITA DEL PROGETTO
La bellezza di cio che ci circonda € fonte di meraviglia e di curiosita; ed ecco che lo scienziato & spinto ad

esplorare, conoscere, amare, proteggere. Studiare gli ambienti terrestri, superficiali o sotterranei e quelli
marini, significa capire le dinamiche geo -morfologiche che li hanno modellati, osservare gli effetti delle
spinte evolutive sui viventi che li popolano ed avere un approccio ¢ ritico sulle attivita umane che li hanno

valorizzati o compromessi.
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ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Per I e cl assi del | opzione Ambi ent e (triennio) sono previ
|l 6accompagnament o di per sonal e ensamigentt caratteristicildedla nestraorpgeomet a d i al c
(Magredi, risorgive, cavita sotterranee), incontri di approfondimento su tematiche ecologiche con

ricercatori o professionisti, uscite didattiche per conoscere alcune grandi opere o attivita di prevenzione e

monitoraggio sul territorio , censimenti faunistici ed avifaunistici . Il sotto -progetto SAFE (Scientists Allied
for Enviroment) prevedera un ciclo di conferenze in inglese tenute da ricercatori che presenteranno il loro
percorso professionale e il loro imp egno nella salvaguardia dell dambiente marin

REFERENTE DEL PROGEPF@. M. Mora s

Campus estivo di Biologia marinaa Punta Salvore

FINALITA DEL PROGETTO
| ragazzi della classe 5° opz. Ambiente avranno modo di apprezzare la ricchezza di biodiversita degli

organi smi e deglii ambienti tipici dell a costa orientale dell
osservazione, rilevamento, monitoraggio, analisi e rielaborazione dati, comprendere le modalita di gestione
dell e risorse marine e | rischi gener at.i dal |l 6i mpatto antro

importante momento di crescita personale e di gruppo.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Ldoesperienza avr’ | a duesarticoledaiin: u rlezionsteotico/pratiche saulle specie e sugli
ambienti rappresentativi -monitoraggio specie con la tecnica del visual census in seawatching -utilizzo di
sonde per rilevamenti chimico -fisici d e | | 6 a-prelievabentonici e osservazioni al microscopio (presso i
laboratori di Biologia marina di Pirano) -uscite in barca per visite ad ambienti rappresentativi T approccio
alle immersioni con bombola.

REFERENTE DEL PROGEPF&. M. Moras

FINALITA DEL PROGETTO

A conoscere gl aspetti geologici, paesaggistici, naturalist]
A acquisire comportamenti corretti nella tutela del patri moni
A sapersi muovere in sicurezza

A approcciare alcune tecniche sportive tipiche dell 6ambiente
A confrontarsi i elcustode detla ntemaria stotica.q u a |

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

In collaborazione con esperti e specialisti del CAl (sezione di Po rdenone) sono previsti incontri formativi in
aula, uscite didattiche e attivita sul campo, anche con il supporto delle strutture ricettive del CAl presenti

sul territorio regionale.

REFERENTI DEL PROGETHrGX. E. Bardelli, M. Moras

Campus estivo di Geologia a Trieste

FINALITA DEL PROGETTO
Gli studenti che aderiranno volontariamente al progetto potranno apprezzare, attraverso una full -

immersion di tre giorni, le varie sfaccettature del lavoro de | geologo: dallo studio dei meccanismi alla base
degli e venti naturali e del modellamento del paesaggio (incontrando discipline quali la geomorfologia, la
vulcanologia, la sismologia) al | 6 aisulachnmips D della g eologia e geomorfologia  di aree significative del
territorio friulano

Il percorso porteraglis tudent i a compr end edela geolégiampeo la valutazioae delle risorse
idriche, per la previsione e la comprensione dei pericoli naturali, per l'individuazione ed il risanamento dei

problemi ambientali, per la pianificazione territoriale e la r ealizzazione di opere pubbliche e private, per il
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rilevamento di risorse natural i (petrolio e metano ), per I'estrazione di molti materiali d'uso commerciale e
industriale, per lo studio sui mutamenti del clima e dell'ambiente

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

-lezion i teoriche sulla geologia regionale e sulla morfologi a e idrogeologia del Carso triestino

- attivita di laboratorio sui fossili e analisi stratigrafiche di sedimenti antartici

-escursioni con valutazioni geologiche, stratigrafiche, tettoniche e paleontologiche in Val Rosandra , Carnia
(Osoppo, Gemona, Venzone ), Fusine, miniera di Raibl, Sella Nevea, Fontanon di Goriuda.

REFERENTE DEL PROGEPF@. A. Canton

Orienteering avanzato

FINALITA DEL PROGETTO
A Recupero del rapporto uomo  -natura;
A Sviluppo delle capacita decisionali, di autonomia, di riflessivita, di progettazione, di ragionamento;
A Educazione all 6agonismo come miglioramento dehlie proprie

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Conoscenza e sperimentazione delle tecniche proprie dello sport orienteering attraverso un percorso di
esperienze teorico [/ pratiche di carattere interdisciplinar
dagli ambienti piu vicini e conosciuti dai ragazzi (cortile, palestra, edificio scolastico), si conclude per la

classe seconda in gare in ambien  ti naturali dalle caratteristiche geomorfologiche diversificate (Bosco del

Cansiglio, Magredi) e  per la classe terza liceo in una esperienza tecnico -formativa di due giorni nel bosco di

Pradis.

REFERENTI DEL PROGETHrG¥. E. Bardelli, M. Moras

Tirocini scientifici

FINALITA DEL PROGETTO
A approfondire ed applicare in laboratorio o sul campo alcune tecniche di indagine importanti per il

controllo e |l a salvaguardia della salute e dell dambiente;
Adare ulteriore spessore al | 6aemidolaricdoScienzei AmatogiaédeElcologia; o g r a mmi
Asviluppare una met odol ogi a di |l avoro che contribuisca, i
formazione di una corretta mentalita scientifica;

A valorizzare e consolidare le abilita tecniche tramite le at tivita operative in laboratorio o sul campo quali

strumenti per |l a lettura e | dédinterpretazione dei fenomeni bi

A confrontarsi con alcune delle possibili realtd occupazionali per un'eventuale ulteriore conferma alle
proprie attitudini.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Gli allievi svolgono a turno uno stage di due -quattro settimane presso uno degli Enti convenzionati con gli
stessi orari prestati dal personale in servizio. Verranno af
inserendola nel qua dr o dei percor si di ricerca attuat:i dal | 6Ent e, s e
steso per ciascun allievo dall 6insegnante referente.

REFERENTI DEL PROGETHr@r. A. Canton, M. Moras

Science in English

FINALITA DEL PROGETTO

Il progetto s i svil uppa dhainunicansestal n di didattica laboratoriale risulti piu facile collaborare
per la realizzazione di un compito comune , quale quello di comprendere la consegna e sviluppare
undesperienza scientifica i nqudla Wointeragierin vna lingua ste@niera rira h e
compagni e con il docente per apprendere fAfacendoo.


https://it.wikipedia.org/wiki/Petrolio
https://it.wikipedia.org/wiki/Metano
https://it.wikipedia.org/wiki/Clima

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Si tratta di una serie die  sperienze laboratoriali di scienze , legate al percorso didattico curriculare, che
vengono proposte  a ciascuna classe del triennio. Ciascuna esperienza verra descritta dal docente e
sviluppata dagli studenti , divisi in gruppi,  esclusivamente in lingua inglese.

REFERENTI DEL PROGETHrGXf. A. Canton, P. Francescut, M. Moras, L. Roncadin, F. Sangiorgio

Progetto nazionale LSOSA

FINALITA DEL PROGETTO

Il progetto, promosso dalla Direzione Direzione Generale (DG) per gli Ordinamenti Scolastici e per la

Valutaz ione del Sistema Nazionale di Istruzione del MIUR in partenariato con il Dipartimento di Scienze

dell’ Universita Roma Tre , Atcademia delle Scienze di Torino , ed il Liceo Scientifico Liceo Scientifico

Galileo Galilei d i Verona, rientra nel | @zonlimesseoin attd dalla DisezioseeGemnerle d i

per accompagnare e favorire | 6applicazione delle Indicazion
secondaria di Il grado.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Le attivita del progetto sono: lo sviluppo del porta |l e AFare Laboratorioo, i Laboratori
riferimento della 11 prove di maturit”™ dell & Esame di Stato
esperti di fisica e scienze, la realizzazione di corsi on -line certificati, di aggiorname nto per docenti.

REFERENTI DEL PROGETHrGX. A. Canton

LAB PLUS: nuowv.i ambi ent i

FINALITA DEL PROGETTO

Lo sviluppo di una cultura informatica a scuola & oggi quanto mai indispensabile. La presenza del

|l aboratorio di informatica rappresenta | 6occasione per sper.i
didattiche e formative offerte dagli strumenti multimediali. La scuola inoltre si pud avvalere dei vantaggi

che le tecnologie informatiche offrono in riferimento ad un sapere e ad una cultura fondati sullo scambio di

conoscenze.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

La padronanza dell dinglese =~ un requisito indispensabile nel
Scuol a di un | ettor e masadsettenbna dwanta le pre curricolaribedn alcuni pomeriggi,

che interagisca usando esclusivamente la lingua inglese fa si che gli studenti si esprimano il piu possibile

nella lingua straniera e ascoltino una delle molte varianti effettivamente parlate nel mondo anglosassone,

potenziando la loro competenza comunicativa per la preparazione alle certificazioni europee.

REFERENTI DEL PROGETHrGX. F. Sangiorgio, L. Garbo

Certificazioni Trinity e Cambridge

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
La scuola € Ente Certificatore riconosciuto delle certificazioni Trinity per la lingua inglese e propone corsi di
preparazione all desame P.E.T. della University of Cambridge.

REFERENTI DEL PROGETHrGX. L. Roncadin, F. Sangiorgio

Corsi di informatica (preparazione ECD L

FINALITA DEL PROGETTO
I nterventi formati vi Il a cui frequenza permette | 6acquisizio
relative allodutilizzo di software applicativi coerenti con il
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ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

La frequenza al corso permette di acquisire una buona competenze nei seguenti applicativi
- Elaborazione testi;
- Foglio elettronico;
- Software di presentazione;

REFERENTI DEL PROGETHrGX. P. Fedato, L. Garbo

Espressione Teatro: progetto di educazione ai temi della

contemporaneita attraverso il teatro

FINALITA DEL PROGETTO
Imparare a:
e rispettare regole condivise;
e collaborare nel lavoro di gruppo (educazione alla corresponsabilita nella gestione di un itinerario di

lavoro);
e educazione alla relazione con gli al tri;
e educazione all despressione di S ®;
e leggere e analizzare un testo letterario (educazione letteraria);
e leggere e recitare in modo espressivo e drammatizzato, approcciandosi anche al dialetto locale;
e leggere il linguaggio corporeo e ad esprimersi attraver so di esso (educazione teatrale);
e ampliare le conoscenze degli studenti su temi che non sempre i programmi scolastici

approfondiscono;
e sperimentare una metodologia didattica innovativa che utilizza lo strumento teatrale come veicolo
di apprendimento  sia con la visione di spettacoli che con la pratica di esperienze teatrali.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Si tratta di una serie di attivita pensate per sollecitare un approccio che utilizzi il teatro come strumento

per coinvolgere gli studenti nel processo di a pprendimento, facendoli diventar agenti stessi della ricerca

conoscitiva: partendo da una parte preparatoria, attraverso la visione di spettacoli su tematiche relative

alla programmazione didattica delle classi e appositi laboratori di educazione teatrale (sia teorica sia

pratica) si giungera a momenti in cui gli studenti siano parte attiva, quali l'allestimento di uno spettacolo

teatrale ed elaborati di tipo teatrale, anche su supporto multimediale, ispirati ai temi prescelti. | temi

propostiperglispett acoli afferiscono alla contemporaneit”™ ed all &i mpe
della cittadinanza attiva, intesa come attitudine attenta e partecipe alla vita collettiva.

REFERENTI DEL PROGETHrGX. A. Romano, S. Privitera

Attivita di orientamento

FINALITA DEL PROGETTO
Attivita di orientamento in entrata per le terze medie e di orientamento in uscita per le quarta e quinta
liceo.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
Incontri con studenti, test di orientamento, colloqui e visite guidate in Unive rsita.

REFERENTE DEL PROGEPI@. P. Fedato

Per essere cittadini di domani

FINALITA DEL PROGETTO

Progetto volto a promuovere il successo formativo di ciascun
la progettualita della scuola in dimensione laboratoriale, a implementare le competenze chiave per

|l 6apprendi mento permanente e |l e competenze di <cittadinanza (
PERIODO DI REALIZZAZIONE

Annuale
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REFERENTE DEL PROGEPI®. A. Romano

Tempo per noi

FINALITA DEL PROGETTO
Giornate di formazione proposte rispettivamente a studenti e docenti come occasioni di riflessione e
confronto sulle scelte personali e sul cammino di crescita relazionale.

REFERENTE DEL PROGEPF®. E. Chiamenti

Educare alla corresponsabilita

FINALITA DEL PROGETTO
Corresponsabilit?” coll egi al e nella relazione educativa <con
professionale e metodologico dei docenti e condividendone i risultati con i genitori degli alunni.

REFERENTE DEL PROGETDId@ M. Rossi

Insieme nel mondo

FINALITA DEL PROGETTO

Il progetto di solidarieta, in sintonia con le finalita formative della Comunitd Educante e la
programmazione educativa annuale, si propone di vivere processi effettivi di partecipazione e
corresponsabilita e  imparare ad attuare forme concrete di aiuto attraverso iniziative di solidarieta e
volontariato.

REFERENTE DEL PROGEDIH@ M. Rossi

Ricevimento studenti

FINALITA DEL PROGETTO

Accanto al |l e attivit?” curricolari, | 6 adt $ostegmot -fecupgro péragls t i ca p
studenti che abbiano necessita di chiarimenti, consigli e suggerimenti sia di carattere contenutistico che
metodologico. Tale attivita si svolgera nei periodi di Ottobre -Dicembre/Febbraio -Aprile .

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
Disponi bilit”™ dei docenti in orario pomeridiano per | d6attivazi

REFERENTE DEL PROGEPF&. A. Romano (Dirigent €)

Progetto Accoglienza

FINALITA DEL PROGETTO

Il progetto si sviluppa durante la rima settimana di scuola a settembre e prevede una serie di attivita
mirate ad accogliere gli studenti di Prima Liceo nel nuovo ambiente scolastico, dando al contempo alcuni

spunti metodologici utili per affrontare la nuova realta.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

Durante la prima settimana di scuola la classe prima inizia a familiarizzare con i nuovi compagni di classe,
con gli ambienti scolastici e con il metodo di studio richiesto nella Scuola Superiore di Il Grado, attraverso
incontri mirati.

REFERENTE DEL PROGETbnsiglio di Classe
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Progetto comunicazione (Organizzazione di promozione della scuola)

FINALITA DEL PROGETTO
Far conoscere |l a scuola all desterno attraverso giornate dedi

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
Organizzazione di Scuola Aperta.

PERIODO DI REALIZZAZIONE
Ottobre -Gennaio

REFERENTE DEL PROGEP¥of. P. Fedato

Progetto Scuola Sicura

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO
Incontri sulla Sicurezza in ambito lavorativo, esercitazioni pratiche (antincendio, eventi sismici).

PERIODO DIREALIZZAZIONE
Annuale

REFERENTE DEL PROGEDIO M. Rossi
Piu sicuri insieme

FINALITA DEL PROGETTO

Il progetto, in continuita tra scuola Primaria, Secondaria di 1°, Secondaria di II° grado, vuole favorire la
crescita dei ragazzi, costruendo abitudini e comportamenti sicuri nei vari ambienti e sviluppare una
corretta cultura del soccorso nella scuola, so prattutto in area critica, mettendo a disposizione strumenti di
formazione sia per gli insegnanti sia per gli studenti, per accrescere il loro bagaglio umano, culturale e
professionale.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

La formazione curricolare su comportament i di prevenzione e sicurezza in palestra e piscina e affiancata

dall a preparazione specifica, relativamente all éinterbkeento i
attivita riguardano in particolare tutti i ragazzi del triennio del Liceo che verra nno formati sul protocollo

B.L.S. Lédacquisizione della certificazione europea di comp e’
orario pomeridiano, sia per studenti che per docenti.

Nel |l ottica della continuit”™, i ragazzi di V |liceo si ciment
di | grado, in una esperienza di peer -education sulla rianimazione cardio -polmonare.

REFERENTE DEL PROGEPI@. E. Bardelli
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RAPPORTI E RELAZIONI ATTIVATE

Rapporti e relazioni interne

E ritenuto fondamentale il dialogo educativo scuola -famiglia nella consapevolezza del ruolo insostituibile
della famiglia nella crescita e formazione delle nuove generazioni.

E altresi importante che tale dialogo e fattiva collaborazione sia vissuto alléinterno

docenti, dirigenti, personal e, per testi moniare wuna
efficace e costruttiva.
In guestdottica sono progettati

e peridocenti:
V  Incontri di programmazione e verifica per gruppi disciplinari.
V  Incontri di programmazione e verifica per Consigli di Classe.
V  Incontri di Collegio dei Docenti.
V  Incontri spirituali, informali, ricreativi.

e perle famiglie:

Incontri di presentazione, comment 0, condivisione del PTOF.

Incontri di programmazione e verifica per classi.

Incontri di gruppi spontanei su tematiche psicopedagogiche.

Incontri a livello di rappresentanti di classe per elaborazione, condivisione, revisione dei
regolamenti.

<<K<<

e Colloqui con i genitori per monitoraggio della crescita educativo 1 didattica dei singoli studenti
V  Con cadenza settimanale (a livello di ciascun docente)
V  Una volta per periodo (a livello di intero Consiglio di Classe)
V  Per appuntamento su richiesta dei genitori e dei do centi.

Accordi di rete

Da maggio 2006 | d6Associazione Comunit? 7 Educante AE.

mo d al

Vend

del

I
it

r a

Marconi 06 di Portogruaro costi tiuSicumd el d nReated efoP ererc rl eas cceorned i v

educativi e per la programmazi one di attivita formative, organizzative e di ricerca da espletare nelle
rispettive istituzioni scolastiche o in iniziative comuni (cfr. Protocollo di Intesa).

Dall 6danno s CcoF2a0s1t5 clod 12s0tlidt ut o ha stipulato un accorrde di
formazi

Di pendenze dell 6A. S. S. 5 Pordenonese per attivit”™ di
Life Skills negli studenti del Liceo.

Rapporti e relazioni esterne

Fin dall 6
corso degli anni e 1 n el progetto stessocsiosono mahtenutoraceordirceniil territorio
attraverso

e Stesura di progetti con il patrocinio del Comune di Pordenone, la Provincia di Pordenone, la Regione

Friuli Venezia 7 Gi ul i a, | 6 ARPA regional e.
e Contatti per visite guidate con Enti e Assessorati del territorio
e Collaborazioni per i tirocini degli studenti

r

avvio del progetto di s p e rii samtarib mek1984,reqoidee | Ivianehdi ri zz

Te
p

e Opzione Salute: Azi enda Ospedaliera AS. Maria degli Angehzed (Por
Medi che e Biologiche dell dUniversit”™ (Udine); Dul becco
Lucca (Porcia -P N) ; Centro per la cura e |l a riabilitazione di
(S.Vito al Tagliamento - PN), Istituto di medicina e fisica riabilitativa ~ Gervasutta (Udine).

e Opzione Ambiente:  Coop. Shoreline (Trieste) , Dipartimento di agronomia ambientale e produzioni
vegetali (Univ. Padova), Ambulatorio Veterinario del dott. Candotti (Pordenone), Laboratorio di

Analisi Ambientale A ACTECOO0O (Cordenons) e fALeochimicao (Zoppol a),
Geoscienze (Univ . Trieste), Parco del le Dolomiti Friulane (Cimolais) , P ar ¢ @ppeahmno ltoéco -

emiliano ( Sassalbo -MS), Riserva naturale del lago di Cornino (Forgaria), ARPA FVG ( Dip.
Pordenone), Elettra Sincrotrone (TS), Istituto di genomica applicata (Udine)
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ATTO DI INDIRIZZO DEL COORDINATORE DIDATTICO

E DEI COLLEGI DEI DOCENTI

La |l egge 107/ 2015, ALa Buo maovasfawmuiadioaedal vechhio PAFaeth® u mchiamato

guanto gia previsto dal decreto 275 del 1999.

11 Piano Triennale dell dOfdfoentma nFor matsievahe a@efinisce | 6iden
progettuale della scuola e chiarisce la progettazione curr icolare, extracurricolare e organizzativa 0. Viene
aggiornato, rivisto e modificato annualmente, sulla base di esperienze e osservazioni da parte di tutte le

componenti della comunita scolastica ed extrascolastica.

(| presente atto di intentadi foimalizzare enrangereeleggibdelillcampo di azione della

Dirigenza in accordo con i Collegi dei Docenti, al fine di poter continuare la consolidata tradizione educativa

del | 6i stituto sulla base di un codi cpedagbgica veesd l@quale odeotaragii vi si , p
processi.

Léobiettivo =~ dunque quello di e scplastice ided 1 & 1 $ tei tsucteol t E. dV e npd

Pordenone, finalizzataa  conferire coerenza, visibilita e condivisione all’attivita di progettazione, di
organizzazione, e di gestione pedagogico-didattica dell’istituto, anche in vista della stesura del
Piano Triennale dell’offerta formativa per il trienno 2015 -2018.

I'L PTOF ritrarr”™ una programmazione che,rappteapprmrnidoisn snieht &:
di ricerca e di sviluppo didattico -educativo calato nella  realta specifica del contesto nel quale la Comunita

Educante opera.

Conterr” tutte |l e attivit”™ progr ammat daffertd farmatiea, cest u cdme , anche i

delineata dalla legge 107, e sara caratterizzata da attivita di consolidamento, potenziamento, sostegno,
organizzazione e progettazione per il raggiungimento degli obiettivi formativi (comma 7). In particolare
riguardanti:

Competenze linguistiche ini  taliano e lingue straniere

Competenze matematico  -logiche e scientifiche

Competenze nella pratica e cultura musicale e nellb6arte e st
Competenze di cittadinanza, anche in senso interculturale

Sviluppo di comportamenti responsabili (legalita, sostenibilita, rispetto delle norme, sicurezza in ambienti

di lavoro)

Potenziamento discipline motorie e sviluppo di comportamenti per uno stile di vita sano
Competenze digitali (pensiero computazionale, uso critico dei social)

Didattica laboratoriale

Contrasto alla dispersione; inclusione scolastica anche in relazione ai BES
Aumento e sviluppo dell dédinterazione con |l e famiglie e | a c¢omil
Apertura pomeridiana e riduzione numero alunni per classe

Alternanza scuola -lavoro

Percorsi formativi individua  lizzati

Valorizzazione del merito degli studenti

Sistema di orientamento

Insegnamenti opzionali

Alternanza scuola -lavoro

Procedura di elaborazione e di approvazione del PTOF

Il Coordinatore Didattico e i Collegi dei Docenti individuano le linee di indirizzo tenendo conto degli

elementi di cui far sintesi:

Arisultanze del RAV, in termini di cose che fidevonoo mi gl i o
Valutazione, di cui fanno parte il Coordinatore didattico, i tre collaboratori e un rappresen tante del
Consiglio doélstituto)

Arichieste del territorio e dell 6utenza, in termini di Apri ol
Arisorse umane e professionali;

Aassunzione di undidentit”™ o missione coerent e;

*risorse finanziarie.
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Il percorso di approvazione del PTOF sara:

A 1 Coordinatore Didattico e | Col |l eqgi dei Docent.i espri mon:
Al Coll egio dei Docentii (con sottocommi ssioni apposite) el al
Al Consiglio doélstituto approva

AlCGoordinatore Didattico, in accordo con il Direttore dell 61 s
e di amministrazione

Al Piano e |l e eventualdi revi sioni sono pubblicate sul sito |

Alla luce di gueste considerazioni, | 6l stituto Vendr amini S i
rigorosa con se stessa e con gli studenti, attenta ai processi di apprendimento e di insegnamento, centrata

sui bisogni dello studente; una scuola improntata sul rispetto delle regole, delle persone e delle cose. Si

impegna a qualificarsi come una scuola attiva e presente sul territorio, una comunita educante dove

ognuno sia chiamato a fare la sua parte e a dare il proprio contributo con un impegno puntuale e
appassionato. Tali motivazioni, e in conformita al DPR n.80, marzo 2013 (art.6 comma 4)e coerentemente

con il RAV compi | aanoo spirdd ilcdldgisdei iddcenti @ stilare per il prossimo triennio un

Piano di Miglioramento, diretto a d evidenziare le aree di miglioramento organizzativo e gestionale

del | 6i stituzione scol as {18 sorostat®imdividuaté le Segueng priaritao 2015

nell 6ambito degli ESI TI DEGL I STUDENTI
| Controllo sistematico degli esiti degli studenti al termine del primo anno di scuola Secondaria di Il

grado e dell'Universita.

—

Favorire una sempre maggiore consapevolezza ed autonomia nel passaggio degli studenti da un
ordine di scuola all'altro.

Con i seguenti traguardi:
U Elaborare un rapporto annualmente a ggiornato degli esiti a distanza degli studenti della scuola.

U Dare spazio ad almeno 3 progetti con attivita che promuovano l'autonomia ('acquisizione di un
efficace metodo di studio) e I'orientamento alla scelta.

Nel |l 6ambito del CURRI COL OVALWHRZGOGIE, fuesi ddie@wWdt: prdeesso:
= Inserire all'o.d.g. delle riunioni delle commissioni che lavorano sulla continuita e il tema della

valutazione con I'obiettivo della omogeneizzazione.
= Promuovere la somministrazione dello stesso test d'ingresso per ciascuna disciplina o area
disciplinare nelle classi parallele del primo ciclo.

Nel |l dambito dell 6l NCLUSI ONE E DI FFERENZI AZlI ONE questi obiett]
= Realizzare un progetto per il recupero scandito in fasi successive di intervento nei diversi te mpi

dell'anno nella secondaria di | grado e nel Liceo.
= Monitorare I'efficacia delle attivita per il recupero attraverso la riflessione sugli esiti delle prove di
recupero anche in itinere.

Tale impegno complessivo che investe in modo particolare il serviz io dei docenti dovra essere monitorato
dal Comitato di Valutazione dei Docenti, la cui composizione e i cui compiti saranno rivisti alla luce delle
indicazioni del comma 129 dell dart.1 della L.107/15 luglio 2

Confidando nel sostegno di tutta la comunit a educante, auguriamo a tutti buon lavoro e un ottimo anno
scolastico.

Il Coordinatore Didattico
Prof.ssa Anna Romano

In allegato al
Verbale n.1 del Collegio dei Docenti della Scuola Primaria del 1.09.2015
Verbale n.1 del Collegio dei Docenti della Scuo la Secondaria di 1° grado del 1.09.2015

Verbale n.1 del Collegio dei Docenti del Liceo Scientifico e Scienze Applicate del 1.09.2015
Verbale n.1 del Consiglio délstituto Unitario del 30.09.2015
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CALENDARIO SCOL

ISTITUTD E. VERDRAMINI
CALEMDARIC 201817
SCUOLA PRIMARLA, SECONDARIA DI PRIMO GRADC E LICED

STICO

All.1

2016 2017
SETTEMERE COTTOERE NOWVEMERE DICEMBRE GENMAID FEBBRAID MARZO APRILE MAGGIO GIUGND
sl EL i3 1MA| STATD | 1)5I &8 100 | ETATD 1ME] 105 1ME [REGIONE | 1|24 152 1LY | STATD 1[Gl 122
2NVE 200 2ME[ 44 2 70 2ILU | REGICNE | 2|6 08 2Z1 127 200 2|MA 72 2[VE[ STATO
AZA 3Ly 19 ] ] 45 24 71 3MIA | REGICNE | 3AWVE| 107 3vE 128 LU 154 3ME 172 3{SA | REGIONE
200 Amal 20 4[VE 46 4|00 4ME |BEGIONE | 4[SA| 108 ) 128 4[4 158 4G 174 400
gLy SmE[ 21 o =) 47 e ) 72 5G| | REGICME | 5(DD S00 SIME 158 SVE 178 SlLU| g2
aMA as 22 =] [n 8] gMal T3 BVE | ETATD gLy 102 gLy 130 8GI 157 GlZA 176 Gnal 200
7IME Ve[ 23 7lLu 48 TME[ T4 TISA |REGICMNE | 7mal 110 TMa 131 TIVE 158 700 TIME
3Gl asal 24 aMal 4e BIGI | STATO ]|} amME] aME 132 BlSA 152 ajLuU 177 alGl
gvVE goo gME[ &0 9[VE [REGIONE | QLU a5 9|Gl 12 oz 133 Bog didA 178 alvE
10154 10{LL 25 10|GI 51 ID|SA |REGIOME | 10[MA 28 1ovE| 112 10[E 134 0Ly 180 10jME 178 10[54
11D iifmal 28 11VE 2 1100 11ME a7 1154a] 11« 11j24 135 11]MA 181 )G 130 1[BD
120LU eweciensn] 12[ME[ 27 12(54 52 1Ly 75 12161 28 12|00 1200 1ZME 182 12VE 181 12l 20E
13|14 13[E 28 1300 1AMA)]  TE 13[VE 20 13jLY 115 13y 138 12G1 ISTITUTD [ 1354 132 13[MATFINE =57
14]ME 4ve] 20 14U a4 77 1454 an 14Mal 118 144 137 14|VE |REGIONE [ 14DO 14{ME HE.:‘“
15|61 15(sa] 20 is] (1 1S 78 1500 15ME 7 15[ME 138 151SA |REGIOME [ 15|LU 182 18]G
18[VE 18[00 1B[ME| 58 78 16|LU o 18|GI 118 5 138 16[D0 | STATO 16[MA 184 16[VE
17|54 17|LU i i =] a7 B0 17[MA a 17|VE| 114 141 17|LU | STATO 17[ME 138 17[54
13|00 13mal 32 18[VE 58 18[ME a3 18]sa| 120 141 1B|MA | REGIONE | 18|GI 138 18[00
1gLU 19ME] 33 1054 Se E1 18|61 ae 13|00 10|ME 134 18[VE 137 10fLL
20[M1A G 34 2000 g2 20[VE a5 20|LY i21 142 20| 188 20EA 138 20[MA
21|ME 2iVE|] 38 21LY &0 B3 2154 a8 2iMal 132 143 21[VE 188 21|02 21|ME
2211 22058 38 22(MA| 1 225 B4 2200 22ME| 122 144 22154 187 22|LY 138 22)GI
2IVE 1 23ID0 23ME| A2 2INE |REGIONE | 23|LL a7 peie][c] 124 148 22D0 23[MA 190 23VE
24154 12 240 v 24[E g2 24124 |REGIONE | 24[MA a8 24VE 25 148 24|ILU |REGIONE [ 24IME 121 24|54
500 Sfhal 38 25[VE o4 2500 | STATD | 25|ME an 255l 1M 147 JEMA | STATO 25|31 122 2500
28|LU 13 28IME] 30 2BI5A4 8& 280U | STATD | 26[GI 112 28|00 26|ME 188 26IVE 192 26]LU
274 14 G 40 27[D0 27|MA |REGIONE | 27|VE 1 27|LU | REGIONE | 27|LL 148 27|l 12 27jsA 134 27|Ma
23ME 15 gvVE|] M 28[LU ol 28|ME |REGIONE | 28|SA 02 28|MA| REGIONE | 28]MA 148 2BVE 170 2800 28]ME
29|61 18 29|54 2 20[MA| A7 20|G1 |REGIONE | 20|00 28ME 150 2B|SA 171 28|LU 128 2g|Gl
AVE 17 el o] 0ME| &S ADNE |REGIONE | 20ILL 103 ! 151 2000 20[MA 128 30VE
M|LU JSTIT UT 31|2A |REGIONE | 31[MA 14 J1VE 152 1ME 197
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REGOLAMENTO DI ISTITUTO APPLICATIVO

DEL CCNL SCUOLA

Il presente regolamento, previsto dal Contratto, intende disciplinare i rapporti interni tra la Direzione
del I 6l stituto ed il di pendente derivanti d BAEledeaQOSS.iperd zi one d
triennio 2006/2009.

Costituzione del rapporto di lavoro

11 di pendente che richiede ed accetta di far parte dell 8l sti
mi ssione educativa. Léassunzi one pproprsvalpripdd nferimehta cot quellnci denz a
fondanti la Scuola Cattolica, percio egli considera pienamente rispettata la propria liberta di insegnante e

collaboratore (cfr. art. 19 CCNL)

Il lavoratore deve fornire notizie esatte sulle sue generalita, sullo st ato di famiglia, sui precedenti posti di
|l avoro e su quanto richiesto attinente | 06attivit”™ |avorativa
Ogni mutamento che dovesse sopravvenire dovra essere comunicato alla Direzione per iscritto entro 5
giorni dal suo verificarsi.
In particolare debbono es  sere comunicati:
A i cambiamenti di indirizzo e di recapito telefonico

A ogni mutamento dello stato di famiglia
A I daccettazione di incarichi di supplenza.

(| personale docente in servizio di ruol o presso |l a stouol a s
ad optare. La presa di servizio a tempo indeterminato nella Scuola statale & considerata a tutti gli effetti
risoluzione automatica del rapporto di lavoro (art. 21).

Disciplina

I'L dipendente =~ tenuto al segreto doéubhieei @l |l dpstitutver soi ¢
responsabili le comunicazioni su inconvenienti riscontrati.

Durante | 6orario di |l ezione e |l e riunioni non =~ consentito |
(| di pendente risponde dell 6desistenza e de lattrexzi daltrooggetticonser v
af fidati per | desecuzione del |l avoro e deve prestarsi i n gqua
di inventario o di controllo.

La Direzione non risponde degli oggetti di proprieta personale che il dipendente introduca nel |l 68l stituto.
Orario di lavoro

Léborario e | e mansioni sono stabilite dalla Direzione al mo m:¢
Le mansi oni e la suddivisione dell 6orario, con particolare @
esubero, possono variare anche in modo non occasionale nell 6ambi
assunzione, secondo |l e esigenze dell élstituto. Lo stesso va
nell dambito del titolo di studio e di abilitazione.

| docenti hanno | 6obbligo di essere presenti a scuola 10 min
necessaria sorveglianza degl: alunni . Hanno inoltre | 6obbl i

(cfr. DPR 417 del 1974 e CM 82 d el 1986). Rientra tra gli obblighi del personale insegnante la sorveglianza

degli alunni durante gli intervalli fra le lezioni per prevenire il verificarsi di eventi dannosi con possibili
conseguenze penali. (cfr,, CM 187 del 1964). | turni di assistenza s aranno specificati dai responsabili dei
diversi ordini di scuola.

Léorario di servizio comport a, ol tre al | e or e di | ezi one
correzione degli elaborati, la compilazione delle schede di valutazione, la prese nza a consigli di classe,

scrutini, consigli di interclasse e collegi docenti (art. 28 comma 3).

Sono dovute inoltre 50 ore annue per attivita di aggiornamento, di programmazione, per progettazione,

revisione e gestione del POF, per il ricevimento collegia le dei genitori (art. 49, punto 1)
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Possono essere richieste 70 ore annue per attivita extracurricolari o curricolari programmate dal Collegio

dei docenti o dal Consiglio di classe in orario non curricolare , finalizzate ad attivita quali recupero,

sostegno é , per uscite didattiche giornaliere, per | e or e ecce
saltuarie per un massimo di 10 ore annue (art. 49 punto 2).

Le ore di aggiornamento promosso dalla scuol a al dii40foreor i dal
sono recuperabili con permessi non retribuiti 0 in aggiunta alle ferie estive (art. 49 comma 5)

Tutti i dipendenti, compresi quelli assunti ad orario ridotto, hanno diritto ad un periodo annuale di ferie con
corresponsione della normale retribuzi one pari a 33 giorni lavorativi per ciascun anno, comprensivi delle
festivita soppresse (art. 55)

Tutto il personale godra di 24 ore di riposo settimanali, coincidenti di norma con la domenica (art. 53).

La differenza fra wundor a dta effetiva delfpriezione o la somrea di tali diffecenza
dovranno essere utilizzate per recupero, sostegno, approfondimento (art. 50, comma 4).

Assenze

Ogni assenza dal lavoro deve essere giustificata entro 24 ore in Segreteria amministrativa.
leassenze ingiustificate costituiscono motivo di I|icenziament

Il dipendente & tenuto, ogni volta cio sia possibile, ad avvertire anticipatamente il suo diretto superiore
della propria assenza, onde possa provvedere alle necessarie so stituzioni.

I'l dipendente pu, usufr ui peenessieetribud a rperoan nhssimb di Frgioroi ped motivi

familiari e personali, aggiornamento personale, partecipazione ad esami, assistenza di un congiunto
diversamente abile (art. 56); per messi brevi retribuiti per massimo 10 ore per documentate esigenze
personali e per massimo 15 ore per motivo di studio, rinnovo documenti, ritardi (art 57).

Per fruire di  permessi non retribuiti per un massimo di 10 giorni il dipendente deve farne richies ta alla

Direzione che li autorizza 0 meno.

Si ricorda che per malattia dei figli fino a 3 anni i giorni di permesso sono illimitati e giustificati, ma non

retribuiti, mentre dopo i 3 anni e fino agli 8 i permessi sono fruibili per un massimo di 5 giorni a nnui (art.
65 punto C, comma 1,2,3).

IL dipendente che contrae matrimonio € tenuto ad informare almeno 10 giorni prima la Direzione (art. 64)

In caso di assenza per malattia, anche inferiore a 3 giorni, devono essere recapitati in Segreteria

amministrati va entro 48 ore dall o6inizio dell dassenza, i certificat
lavoro. Il ritardo nella consegna del certificato comportera il mancato pagamento della malattia (art. 60).
Se |l a malattia non = pconsidararsingiudtificata enza =~ da

Il dipendente e tenuto ad avvisare immediatamente la Direzione in caso di infortunio.

Per tutto quanto non esplicitamente menzionato nel presente regolamento si fa riferimento al
Contratto Nazionale
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REGOLAMENTO INTERNO All. 3
* PRESENZA A SCUOLA

Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmente i corsi e ad assolvere assiduamente gli
impegni di studio. (art. 3 comma 1 statuto delle studentesse e degli studenti)

La presenza di ciascuno alle lezioni e a tutte le altre attivita (lavori  di gruppo, laboratori, visite
guidate, uscite, giornate di formazione, ecc.), che vengono svolte nel contesto dei lavori
scolastici, & significativa oltre che obbligatoria.

A scuol a si arriva puntual i lNe&tiomeno 5 minuti pri ma de/ |

E concesso numero massimo di permessi di entrata in ritardo e di uscita anticipata pari a 10. Sono fatti salvi
casi particolari a discrezione della Dirigenza. In caso di superamento di tale numero e prevista ammonizione
scritta, sul libretto, del Dirigente. | minorenni, inoltre, dovranno venire accompagnati da un genitore.

/IDirigente pot r~ ammettere gli studentiseéempnrel al doampbi é 6dao 1z

Le assenze vanno [ imitate | pi %% pos ourabessere sia strida (sului nt a
libretto personale) sia verbale da parte di uno dei genitori* che ha firmato il libretto.

Se /| 6assenza s/ protrae per pi ¥ di 5 giorni, per motiv
conlascuolatalepei odo ddbéassenza, altrimenti [/ Consiglio di CI
incideranno sulla valutazione di impegno e partecipazione.

In caso di assenze ingiustificate seguira ammonizione scritta sul libretto, da parte del Dirigente Scolastico.
Nel caso in cui si ravvisi wuna frequenza [ rregol/ are al

docente. Se [/ 6alunno persiste segulir”™ undéammoni zione s
genitori*,

Nrientro in aula in ritardo dopo | 6intervallo o nel ca
scritta sul registro dal docente dell/ 6ora. Al terzo ri
libretto, con conseguenze sul voto di condotta.

/n caso di wuscita non autorizzata dall déauvla ~— prevista

controfirmata dal Dirigente.

Una volta entrati nei [ ocali dell 6/ st/ t uigeate sc@astico./In cons e
caso di uscita non autorizzata dalla scuola, la sanzione comminata e la sospensione da 1 a 5 giorni, deliberata

dal Consiglio di Classe.

Si ricorda che in base alla normativa vigente gli alunni sono tenuti a frequentare, pena la perdit a del | é6anr
scolastico, i due terzi del monte ore previsto. Per il computo di tale periodo di tempo, quindi, si terra conto

anche delle assenze orarie.

* AMBIENTE SCOLASTICO e UTILIZZO DEL MATERIALE

Gli studenti sono tenuti ad avere nei confronti del Capo doélstituto, dei docent
tutto della scuola e dei loro compagni lo stesso rispetto, anche formale, che chiedono per se
stessi. (art. 1 comma 2 statuto delle studentesse e degli studenti)

Gli studenti condividono la responsabilita di ren dere accogliente | 6ambiente sc
cura come importante fattore di qualita della vita della scuola. (art. 1 comma 6 statuto delle
studentesse e degli studenti)

Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate dai
regolamenti dei singoli istituti. (art. 1 comma 4 statuto delle studentesse e degli studenti)

Gli studenti sono tenuti ad utilizzare correttamente le strutture, i macchinari, i sussidi didattici e

a comportarsi nella vita scolastica in modo da non arrecare danni al patrimonio della scuola.
(art. 1 comma 5 statuto delle studentesse e degli studenti)
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Gl i studenti sono tenuti a rivolgersi ai docenti, ai c
in modo rispettoso e sempre con un linguaggi o corretto. Devono mantenere un atteggiamento

consono all éambiente in cui S i trovano edsepzaatiaree att er
alcuna forma di discriminazione o intolleranza.

/ comportamenti tesi a dicompobdre ahbat winbiatmmo i Zao b é c

commi nata dal docente,;, al terzo richiamo [ 6ammonizione
/' n caso di atteggiamenti offensivi o insulti ziomedel confr
docent e. Se |/ 6alunno persiste seguir”™ wunbdammoni zione .

famiglia* e conseguenze sul voto di condotta.

In caso di atteggiamenti offensivi o insulti nei confronti di personale docente e non, si prev ede la sospensione
da 1 a 15 giorni deliberata dal Consiglio di Classe.

In caso di atti di violenza o aggressione e di atteggiamenti offensivi verso qualsiasi forma di diversita, la
sanzione prevista e la sospensione da 1 a 15 giorni deliberata dal Consigib di Classe.

Provvedimenti saranno presi anche nei confrontr dj:

Chiunque non si presenti con abbigliamento adeguato al i
Chiunque utilizzi un linguaggio e un comportamento non corretto ed adeguato al contesto scolastico.

/ vari ambienti devono essere conservati in buon ordine e gli arredi usati con senso di responsabilita.

Gli ambienti e gli arredi dovranno essere utilizzati per lo scopo a cui sono destinati, con buona educazione e
rispetto.

/I danneggiamento i nt enzi onal e de/ materiale didattico, del | 0 ¢
comportera la sospensione da 1 a 5 giorni e il risarcimento del danno

L6i nosservanza dell e norme di sicurezza ¢ ompsarinieetd =~ | a
del/ | 6eventual e danno.

Le disposizioni di legge vietano di fumare al/ | 6/ nt er no del l a scuol a, cortile co

Tutto il personale scolastico é tenuto a segnalare al Dirigente chiunque fumi nei locali della scuola; chi non
rispetta tale divieto incorre nelle sanzioni previste dalla legge. L. 11/11/1975 n. 584 - D.P.C.M. 14/12/1995,
art. 1 - L. 16/01/2003, Art. 51 legge n. 3 16/01/2003 - allegato 1 D.P.C.M. 23/12/2003 e successive modifiche
ed integrazioni.

[ trasgressori sono soggetti al pagamen to di wuna somma da u 27, 50

La misura della sanzione é raddoppiata quabra la violazione sia commessa in presenza di una donna in

evidente stato di gravidanza o in presenza dj lattanti o bambini fino a dodici anni.

Spetta all 6Autwirtine ahhenpa/t emédresonal e i ncaricato vigilar
/e relative infrazioni. I noltre ~— prevista wundammoni z
comunicazione tempestiva alla famiglia.

La scuola non risponde di eventuali smarrimenti e/o scomparsa di denaro e di oggetti lasciati incustoditi.
Qualora uno studente venga colto in flagranza di furto la scuola si riserva di:

- presentare denuncia alldéauvutorit”™ competente,
- comminare una sospensione da 1 a 15 giorni.
/'l possesso, /| 6uso o | 6introduzione nella scuola di so

da 1 a 15 giomi.

Secondo la normativa vigente, é vietato l'utilizzo del telefono cellulare, altri strumenti digitali, dispositivi
elettronicico mat eri al e non richiesto dall éattivit” ™ didattica
tale divieto incorrera nel sequestro degli stessi. Tale materiale verra riconsegnato dal Dirigente Scolastico ai

genitori*. Dopo il secondo sequestro il Consiglio di classe potra valutare, in base alle diverse circostanze, la
comminazione di eventuali ulteriori sanzioni disciplinari.

Si prevede per gli studenti del Liceo laconsegna del cellul are pri mail del | ¢
deposito in un apposito contenitore provvisto di lucchetfo. Lo stesso verra riconsegnato al termine delle
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lezioni.

Nel caso in cui uno studente venga trovato in possesso di un secondo dispositivo telefonico o venga sorpreso
a utilizzarlo durante le attivita didattiche, incorrera in una sanzione disciplinare che prevede la sospensione da
1 a 15 giorni oltr e al sequestro del dispositivo, che verra restituito ali genitori non prima di una settimana.

La scuola garantisce che eventuali esigenze di comunicazione tra studenti e famiglie, dettate da ragioni di
particolare urgenza o gravita, potranno essere soddisfatte presso la segreteria, previa autorizzazione del
Dirigente Scolastico o di un suo incarfcao.

E assolutamente vietato rijprendere, documentare, riportare fatti e/o persone che frequentano la scuola
all éinterno dei soci al Instagranmy8napchal{ Yoa tukebeocy k in quaisiasi mezeord)
comunicazione, senza consenso espreso. Qualora venisse accertata tale violazione, la scuola potra:

- rivolgersi alle autorita competenti al fine di tutelare la privacy e, ove lo ritenesse opportuno,
promuovere azione legale al fine di consequire il risarcimento dei danni;
- comminare la sospensione da 1 a 15 giorni,

La scuol a, previo consenso fornito dai genitori all éin
multimediale legato alle attivita scolastiche per pubblicarlo sul sito e sulla pagina Facebook della scuoh, oltre
che su materiale promozionale e di comunicazione sugli organi di stampa.

*MODALITA DI ACCESSO AGLI AMBIENTI SCOLASTICI
NEL POMERIGGIO

Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate dai
regolamenti  dei singoli istituti. (art. 1 comma 4 statuto delle studentesse e degli studenti)

GIi studenti del liceo che si fermano a scuola per pranzo e/o nel pomeriggio per studiare con i compagni o
condurre ricerche e approfondimenti, devono farne richiesta al Preside che indichera gli ambienti disponibili
(aul e, biblioteca, aule specialié).

Gli studenti del liceo possono accedere ai suddetti ambienti a partire dalle ore 14.30. Nei luoghi riservati allo
studio é necessario rispettare il silenzio e consentire in ogri caso a tutti di lavorare.

Per gli studenti della scuola Secondaria di Primo Grado sono previste attivita pomeridiane facoltative
(doposcuol a, [ aboratori, attivit”™ sportive, ecc.) dall
locali prep 0 s t I . Coloro che wutilizzano 1/ servizio mensa e
indicazioni fornite dagli educatori del doposcuola.

In ogni caso, le attivita pomeridiane per gli studenti della Scuola Secondaria di | grado devono essere sempre
guidate da un responsabile a cio designato dal Dirigente Scolastico.

LIBRETTO PERSONALE

I libretto é un documento personale ufficiale ed un importante strumento di comunicazione tra /a scuola e la
famiglia, deve percio essere conservato con cura, decoro e portato sempre a scuola.

In caso di smarrimento o deterioramento (macchie, scritte, strappi, decorazioni, ecc.) del libretto personal e il
genitore* dovra richiedere al Dirigente, motivandolo, il rilascio e la firma su un nuovo libretto personale.

In caso di contraffazione del libretto o di altri documenti o sottrazione degli stessi, il Consiglio di Classe
valutera il provvedimento disciplinare da prendere che, nei casi piu gravi, potra essere anche la sospensione
da 1 a 15 giorni.

Nota: genitore* = genitore o chi ne fa le veci.
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REGOLAMENTO DELLA SCUOLA PRI MARI A

Per il buon funzionamento della scuola devono essere rispettate alcune regole.

4  Gli alunni arrivano entro le 810, accompagnati dai genitori e lasciati a
Per motivi di sicurezza solo il personale scolastico € autorizzato ad accedere alle aree adibite alle
attivita didattiche.

£ Lelezioniiniziano puntuali pertuttialle ore  8.15. Non & consentito I'ingresso ad attivita
didattica iniziata.

4+ Ad ogni bambino, ad inizio anno scolastico, viene consegnato il libretto personale, unico
strumento per qualsiasi scambio di informazioni tra genitori e insegnanti.
Il Libretto personale rimane un importante mezzo di comunicazione per la registrazione di:

- giustificazione di assenze;

- richieste di permesso dbéentrata ed uscita fuori orari o;
- annotazioni sul rendimento scolastico;

- andamento discipl inare.

% In orario scolastico i bambini possono uscire solo in caso di effettiva necessita, previa
comunicazione scritta e firmata dal genitores ul | 6appositiospebreando,i | cambio
(9.15; 10.15; 11.15; 12.30; 14.00; 15.00). Tale orariova rispettato anche per eventuale
rientro a scuola.

+ Sono preposte al ritiro degli alunni i genitori e le persone munite di delega scritta consegnata
all dédinizio dell édanno alla direzione. I n caso di ritiro o
richied e comunicazione scritta e firmata dai genitori o da chi ne fa le veci.

+ Tutte le assenze si giustificano per iscritto. Per una migliore gestione delle attivita didattiche da

parte delle insegnanti, si prega comunicare telefonicamente le assenze fin dal primo giorno.

+ | genitori, durante | 6orario scolastico, comuni cano tr ami
emergenze.

+« | genitori conferiscono con | e insegnanti secondo | 6orar.]

ore di lezione, di accoglienz  a o di sorveglianza dei bambini.
Oltre alla forma di colloquio individuale con ciascun docente, il collegio prevede altri. momenti  di

incontro con le famiglie quali:

- assemblea generale dbébaccoglienze per | e classi pri me

- assembleadiclasseperla presentazione delle attivit”™ annual:. e | 6e
organi collegiali

- ricevimento generale pomeridiano per illustrare | 6andame:i

- ricevimento dei coordinatori per la consegna delle schede
4+ Ogni bambino € responsabile del proprio materiale scolastico e non.

+ Gli alunni devono lasciare a casa tutto cio che potrebbe essere causa di distrazione.

£« L6uso dei distri but or e riservate agli dalunnindeNaescuoladsecondaria; la
scuola primaria fornis  ce una merenda per la pausa delle ore 10.15.

+ In caso di intolleranze/allergie alimentari € richiesto il certificato medico.

+ La scuola non e autorizzata alla somministrazione dei farmaci nemmeno in presenza di richiesta

scritta dei genitori.
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+ L O as s i sat bambmia prevista dalle ore 7.30 del mattino. Gli alunni che non usufruiscono del
post -scuola escono entro le 16.15. Per motivi di sicurezza non & consentito a genitori e bambini
di sostare oltre tale orario negli ambienti scolastici.

4+ Surichiestai bambini possono fermarsi a scuola fino e non oltre le 18.00.
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STATUTO
REGOLAMENTO DEGLI ORGANI COLLEGIALI (All.5

PREMESSA

Le innovazioni introdotte nella scuola hanno rafforzato sempre piu il ruolo propositivo delle famiglie nella
formulazione diproposte, nelle scelte di talune attivita formative e in altri aspetti che riguardano i percorsi
educativi garantendone la partecipazione negli organi collegiali e la possibilita di incontro nei colloqui
programmati.

Una corresponsabilita educativa sahcit SR SASNOAGEF GF | ff QAYGSNYy2 RSt f
di lavoro realmente privilegiate dove le diverse componenti possono esprimersi e dare il loro contributo, a
vari livelli, confrontandosi tra loro e con le necessita ambientali e detdgo.

[ O2NNBalLRyaloAftAldt SRdzOFGAGF O2YLRNIF tF O2ffl
O2ft t SAALEA LISNI S O02YLISGESYT S LINBGAAGS RFEffQF LILJ2AaA

Gli insegnanti e i genitori, nonostante la diversita dei ruoli esdparazione dei contesti di azione,
O2yRAGAR2Yy2 &AL A RSAGAYIFGFNR RSt €2NR |F3ANB:T A 7
f QAAGNHA A2yS Ay OdzA fF &a0dz2flt S I FI YA 3obrkdtvo2 LIS NI
comune.

Art. 1 COSTITUZIONE DEGLI ORGANI COLLEGIALI

La Associazione Comunita Educante Elisabetta Vendramini per rendere effettiva ed efficace la
O2tt I 02NIXTA2yS RA (dzidS S O2YLRYSYGA ffluo3aSada
comprensivo, secondo lo spirito delle moderne istanze sociali espresse nella legislazione scolastica italiana,
con particolare riferimento al D.M. 267 del -29-2007 sulla paritd scolastica, istituisce i seguenti organi
collegiali:

1) Consiglio di Istitut, unico per tutti gli organi di scuola;
2) Collegio dei docenti unificatoCollegio dei docenti per ogni ordine di scuola;
3) Consiglio di classe;
4) Assemblee.
[ QFGGAGAGE RA GFfA 2NB-IRgghlamgntoNBE 32t F G RIFEf LINBaSyds

Art. 2 Finalita istituzionali

La C.E.E.V. nelle sue attivita scolastiche ed educative intende svolgere in senso positivo e dinamico la sua
missione nella Chiesa, a servizio della Comunita locale, attraverso la promozione della persona alla luce dei
principi educativi cristiani. Pertamtogni atto iniziativa o decisione di qualunque organo collegiale dovra
essere in sintonia con le suddette finalita istituzionali secondo quanto esposto nello specifico Progetto
9RdzOI GA@®2 RA LadGAGdzi2zd !t &dzRRSG dudle difgimiith deDliSadtiti 2 NS
collegiali dalle finalita istituzionali e i provvedimenti applicativi conseguenti.

CONSIGLIO DI'ISTITUTO
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Art. 3 Composizione

Il Consiglio di Istituto € composto da membri di diritto e membri eletti.

Sono membri di diritto:

- If NI LIWNBAaASY(llydS RSttQo9yidS DSaGd2NBkAf S5ANBGG2N
- | coordinatori didattici.
Sono membri eletti:

- | rappresentanti dei docenti nella misura di 2 per la scuola primaria, 2 per la scuola secondaria di

primo grado, 2 per il Liceo;

- | rappresentanti dei genitori nella misura di 2 per la scuola primaria, 2 per la scuola secondaria di

primo grado, 1 per il Liceo;

- 1 rappresentante degli studenti per il Liceo;

- 1 rappresentante del personale non docente.

[ QF LILJ N Sy S yT I (prirhariaNdecondaria di prichd grad& Lide@ Nak docenti e dei genitori
NI LILINSaSyulyuA 8§ O2YRAI A2YS SaasSylAlFtS LISN f QSf !
mutamgnto,deIAsettore, Adi djmissioni o di decadenzaAdi un qyalsiasj [nemvbrp, sidprécalla} sua 3
a2zauAddz A2yS O2y dzy N¥ LIWINBasSyulyusS RStEfl auasaal O
ha ottenuto il maggior numero di voti fra i non eletti.

Possono essere chiamati a partecipare alle riunioni a titolo consultivpegliadisti che operano in modo
continuativo nella scuola, con compiti medipsicopedagogici e di orientamento ed anche altri esperti
esterni, a giudizio del Presidente o dietro richiesta di almeno un terzo dei membri del Consiglio.

Art. 4 Attribuzioni

N/ 2yair3adt A2 RA LadGAddzizzr FL4GS art@gS €S 02YLISGSy]
RSA 520SyidA S RSA /2yaradtir RA_ Otlraass KI LRGESNB
LINEINF YYITA2YS RSt AYRGAA BRSTEYH S& RAGALBYMOIAT AViEA RA 0 A

particolare:

a) Eleggenella prima seduta, tra i rappresentanti dei genitoXiicePresidenti (uno per ogni ordine di

scuola ) a maggioranza assoluta nella prima votazione, a maggioranza relativa nella seconda;

by ! R2G4GF At t Al y2 Ré&bratQdaitcsdli€gNdei docens Bd¢ando J@hto previsto
RIFf f QF NIi ® mto R Sateriavds aidromia (BPR 275/2000);

c) Esprime pareresul regolamento interno della scuola, sui criteri per la vigilanza degli alunni durante
f QOAyaINBaaz2zr 1 LISNXYIySyill | &a0dz2fl S fQdzalOAlGlr R

d) Esprimeparerd f t QAYAT A2 RAABAYDONAYFRA & WS NI B EADQRR INI YO
attivita interscolastiche ed extracolastiche, visite guidate e viaggi di istruzione;

e) Esprime parered dzf f QF RIF GGl YSyd2 RSt OFf SyRFENA2 &d02fl a
tenendo presente ganto previsto dal Regolamento in materia di autonomia;

f) Promuove contatti con altre scuole e istituti al fine di realizzare scambi di informazioni e di

esperienze e di intraprendere eventuali iniziative di collaborazione;

g) Promuovef I LJ- NI S OAtltdkoladl Atiga cukBdi,f spbitiée e ricreative di particolare
interesse educativo;

h) Esprime pareresu richiesta dei collegi dei docenti, in merito alle modalita di comunicazione scuola
famiglia;

i) Sostiene e promuovéniziative assistenziali e benefiche;
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i) Proponel f £ QF YYAYAAGNITA2yS RSttQLalGAGdzi2 AYRAOLIT A
attrezzature tecnicescientifiche, dei sussidi didattici, di prodotti multimediali e dotazioni librarie;

k) Offre suggerinenti sui criteri generali relativi alla formazione delle classi;

[) Collaboranella progettazione e realizzazione delle iniziative volte a diffondere la conoscenza della
LINR L2 aGl SRdzOF G6AQ@F RSttt QLAaAGAGdzG2 adz G SNNRG2NA

Art. 5 Funzioni del Presidente

Il Pregdente del Consiglio di Istituto designa, tra i membri del Consiglio stesso, un Segretario con il
compito di redigere e leggere i verbali delle riunioni e di coadiuvarlo nella preparazione e nello svolgimento
delle riunioni consiliari e di provvedere all@mmunicazione delle delibere del Consiglio, come previsto
RFffQFNI® 17

{LSGaGr 1t tNBaAaARSYydS O2y@20FINBE S LINSaASRSNE f
pervenutegli.

'dal

Egli pud essere coadiuvato per le loro specifiche competenzéataiinatori didattici.
Art. 6 Durata in carica del Consiglio di Istituto

Lt /2yaAiA3adtAz2 RA LadGAddzi2z Rdz2N} Ay OFNAROI GNB | yyaA
Consiglio. | Consiglieri che, nel corso dei tre anni, perdono igiiquer i quali sono stati eletti (cessazione di
ASNDAT A2 &a02ftlaidad2 LISNI A R20SyidAaA 2 RA FNBIjdzsSSyl |l
intervengano senza giustificati motivi a tre sedute consecutive verranno sostituiti dal candidato di
coYLRYySyiGS S aSiidiz2NB OKS yStftQdAg GAYF @2GFTA2yS Kl
di esaurimento delle liste si procedera ad elezioni suppletive.

Art. 7 Convocazioni, ordini del giorno, riunioni, delibere

Il Consiglio di Istitut®k 2 NE  NRA dzy ANEA | YSy2 RdzS @2tG4S ySt O2N
SR AY 2NB y2y O2AYyOARSY(GA O2y fQ2NIXNA2 ao02fl aGA02
Il Presidente provvede a far pervenire ai Consiglieri la convocazione almeno 10 giorni prima della data

fissata. Ircaso di urgenza la convocazione e fatta dal Presidente aattherame con qualsiasi mezzo.

[§ LINPLIZAGS RA FNB2YSYdGA LISN f Q20Rd3I® RSP2y2 Saa
ySttl 02y @20lTA2yS AYyRAGKSNE2 Qdo2SyRidha dRAS CGrdeAt SRK S NN

Per la validita delle riunioni, in prima convocazione, € richiesta la presenza di almeno la meta piu uno dei
Consiglieri; in seconda convocazione la riunione € valida qualunque sia il numero dei Consigligri presen

Le deliberazioni del Consiglio sono adottate a maggioranza dei voti dei Consiglieri presenti. In caso di
parita prevale il voto del Presidente.

La votazione é segreta quando si provvede alla designazione della carica deregidenti ed ogni
gualvolta si voti per questioni riguardanti persone. In ogni altro caso la votazione é fatta per alzata di mano,
a meno che almeno un terzo dei consiglieri presenti non faccia richiesta di votazione segreta.

Per questioni specifiche relative al singoloineddi scuola, il Consiglio di Istituto puo essere convocato
ulteriormente per settori separati, cioé in date ed orari diversi per ciascun settore di stuglaesto caso la
riunione, presieduta dal Presidente, o su sua delega dal Coordinatore didatico,prevedere una
rappresentativita allargata come segue:
. M NI LILINBaSyidlyidS RSA 3ISyAd2NAR LISNI Of Fa&asSodN
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o 1 docente per classe (coordinatore)
. M A0dzRSY(dS LISNI OflaasS LISNI I aldz2t Imbed O2yRI

e avra per il settore interessato tutti gli effetti della riunione del Consiglio di Istituto al completo. Uno dei
membri fungera da Segretario verbalizzante.

Lt /2yaAi3adftiz RQLAGAGdMzi2 RA aSiéid2NBmDmepeSladulatadi SRS (
anno, si occupera delle problematiche specifiche del singolo ordine di scuola, curando in modo particolare
f Q2LISNF GAGAGE S fF O2yONBGATTITA2yS RSttS AyAT AL G

CONSIGLIO DI CLASSE
Art. 8 Composizione

I Consigli di classe sonomaposti dai docenti di ogni classe e da due rappresentanti dei genitori eletti
ySttQlraaSyofSI RA OflFaasS RA AyAlT A2 Fyy2 aol02ftlaidac
due rappresentanti degli studenti.

I Consigli di classe sopeesieduti dal Coordinatore didattico o, su sua delega, dal vicario o da un docente
membro del Consiglio stesso.

Le funzioni di segretario del Consiglio di classe sono attribuite dal Coordinatore didattico ad uno dei
docenti membro del Consiglio stesso.

N/ 2yaix3dat Az RA OflaasS RdaNI Ay OFNAROI dzy lyy2 SR S
Consiglio. In caso di dimissioni o di decadenza di un rappresentante eletto si procede alla sua sostituzione
O2y Af OF yRARI (i 20neni SttenyitS it rhaQoiaf niirkeYol-di vaiZra i nbnieletti. In caso di
esaurimento delle liste si procedera ad elezioni suppletive.

[ QAYAASYS RSA NI LILINE & Syniithto/deirAGenRakiche) bltie di €3ser® # éoipd i dzA
elettorale attivoper la nomina dei rappresentanti del Consiglio di Istituto unificato (scelti tra i rappresentanti
RQLaGAGdzi2 RA aSid2NBox O2ftFr 02N 02y I S5ANBIAZ2Y

e leiniziative di promozione e visibilita sul territorio della scuola;

e gli incortri formativi per i genitori;
e gli appuntamenti conviviali e ricreativi

e S 23yA FEGNY FTOGAGAGE LISNI Odzh aA NI @A aAr £ Q

Art. 9 Competenze

L /2yaA3dafA RA OflaasS aiA NAdzyyAaO2y2 | & Cllggwd ddj dzI § G
R2OSYydGA LINBLRAGS AY 2NRAYS ffQFrTA2yS SRdzOI GA DI ¢
sperimentazione e con quello di agevolare ed estendere i rapporti reciproci tra docenti, genitori ed alunni.

| Consigli di cla® possono altresi esprimersi riguardo ad altri argomenti legati al buon funzionamento

delle classi (programmi, disciplina e rendimento della classe) e proporre eventuali soluzioni agli organi
competenti.

Le competenze relative al coordinamento didattieorapporti disciplinari e alla valutazione periodica e
finale degli alunni spettano al Consiglio di classe con la partecipazione dei soli docenti.
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[ § 02y @20FTA2yA RSA /2yairdtir RA OflaasS R20ONIyy?
prevista la presenza dei rappresentanti dei genitori e, per il Liceo, degli studenti. Tale presenza deve essere
O2YdzyljdzS LINB@GAadGl +FfYSy2 RdzS @2tGS tQlyyz2o

La presenza dei genitori e, per il Liceo, degli studenti, al Consiglio di classe pud essere edlesa deajiu
I 22NRAY I G2NB RARFGGAO2: | GdzidA A O2YLRYSyuGA RSt

COLLEGIO DEI DOCENTI

Art. 10 Composizione e riunioni

Il Collegio dei docenti & composto da tutto il personale docente, operante nei singoli ordini di scuola. E
presieduto dalCoordinatore didattico/Preside. Esercita le funzioni di segretario un docente che redige il
verbale di ogni riunione.

L € /| 2t £t S3IA2 RSA R2O0SYlGA &aiA AYaSRAL £t QAYAT A2
coordinatore didattico/preside neavvisi la necessita oppure quando almeno un terzo dei suoi componenti
yS FILOOAF NAOKASaldlXZ O02YdzyljdzS |t YSy2 RdzS @2t 4GS -

Puo articolarsiper ordine di scuola a seconda delle esigenze o delle competenze proprie attribuite dalla
normativa scolastica In questo caso € presieduto dal Coordinatore didattico e tratta argomenti
esclusivamente inerenti al singolo settore.

Art. 11 Competenze
Il Collegio dei docenti
'l L2GSNB RStEAOSNIYyGS Ay YFGOSNARLEF RA Fdzyl A2yl YSyiiz2

a) elaboraAf tAly2 RSE{tQhFFSNII C2NXNIGAGlI adzAZtl ol as
2NRAY I YSYGA LINBLINR RStfQLaGAGdzO2T

b) curaf I LINRINI YYITA2YyS RSttQITA2YyS SRdzOF GAQDI Yy
ordinamenti della scuola abiliti dallo Stato, i programmi di insegnamento alle specifiche esigenze
ambientali e di favorire il coordinamento interdisciplinare. Esso esercita tale potere nel rispetto della
liberta di insegnamento garantita a ciascun insegnante nel quadro delk fiimelamentali indicate
dal Progetto Educativo e dal P.O.F.;

c) delibera, su proposta del Coordinatore didattico, i criteri per la formazione e la composizione delle
Of FaaAX LISNI £ F2NNdzZ T A2yS RSt Q2 NI NiigentRSt £ S
delle altre attivita scolastiche, tenuto conto del parere del Consiglio di Istituto e della normativa
adzf £t QL dzi2y2YALT

d) elaborai criteri per la valutazione del comportamento degli alunni;

e) valuta periodicamentef QI YRIF YSy (12 O2YLAKRaak ®DI REIBNDIGISNA ¥ S C
rapporto agli orientamenti e agli obiettivi programmati, proponendo eventualmente opportune
YA&dzZNBE LISNJ Af YAIEA2NI YSyid2 RSEEtQIGOAGAGLE &a02¢

f) LINE @BSRS Idéifibdite2o] skrity iSConsiglio di cias

g) adottae promuoveA Y AT Al G ABS RA ALISNAYSYyidlTA2yS Ay O2y7¥?
scolastica;
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h) promuoveA Y AT AL GADS RA F3IIFA2NYFYSyii2 RSA R20SyiA R
i) eleggei suoi rappresentanti nel Consiglio di Istituto, con votazione sagret

j) esaming allo scopo di individuare le modalita per ogni possibile recupero, i casi di disagio scolastico
o di irregolare comportamento degli alunni, su iniziativa dei docenti della rispettiva classe e sentiti gli
specialisti che operano nella scuola @ampiti medicepsicopedagogici e di orientamento;

k) tieneconto,y St f QF R24GGFNB S LINRPLINRS RStAOSNITAZ2YAZT |
di classe.

ASSEMBLEE DEI GENITORI
Art. 12 Assemblee dei genitori

I genitori degli alunni delle scuole di ogni ordine e grado hanno diritto di riunirsi in assemblea nei locali
della scuola, secondo le modalita previste.

Le assemblee dei genitori possono essere di classe o di istituto, si svolgono ngi locali dellinsuravia
y2y O2AYyOARSYy(dS 02y jdzStt2 RSttS tSiTA2yAd [ R
essere concordati con il Coordinatore didattico.

[ QL aasSyoftSI RA OftlaasS 8 02y @20l G Rlido o Suaiehedi v I { :
RSA 3ISYyAd2NRA NI LILINBaSyidlyaar 2 RSt on 2z RSA 3ISyAd

LINE GGSRS ffQSEtSTA2yS RSA LINBLINA NI LIINBaSydalryaGar
rappresentante per iConsiglio di Istituto tra i due eletti.

[ QFr aaSYoft S RA AadAdGdziz 8§ 02y @20l G RIFEtT [/ 22NRAYL
del 20% dei genitori del settore interessato. | Coordinatori didattici, esaminate le predette richiestei@ prev
SalryYS RSttt Q2NRAYS RSt 3JIA2NYy2 LINRPLRA&AG2T LINRPOSRS | f

[ QFra3aSYof St RA OflaasS & LINBaASRdzil RIFf R20SydS C
Scuola primaria, che nominano come Segretario verbalizzatore uno dei rappneseieisgenitori.

[ QFr aaSYof S RA AalGAGdzi2z § LINBaASRdzil RFEf t NBAAR
scelto in seno al Comitato dei genitori.

'ttt QraasSyoftSIF RA OflaasS S RA A&GAGdzi2 clasgedoad? y2 L
istituto.

5A GdzidS €S FraasSyoftSS R2ONr SaaSNB NBRFGG2 dzy oN
aS3dzA Gl S RStEtS O2yOfdzaAiz2zyA NY3IAIAdzyiSod /2LAF RS

Coordinatore didattico.

ASSEMBLEE DEGLI STUDENTI (per la Scuola Secondaria di Secondo grado)
Art.13 Diritto di Assemblea

Gli studenti delle Scuole Secondarie di secondo grado hanno diritto di riunirsi in Assemblea nei locali della
scuola secondo le modalita previste dai suceesaiticoli sulla base dello Statuto degli Studenti e delle
Studentesse.

Art. 14 Assemblee studentesche e Comitato studentesco
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Le Assemblee studentesche nella scuola secondaria di secondo grado costituiscono occasione di
LI NI SOALI T A2y S p&Eondniend deilptdblemLdgidIscliataleldella societa, in funzione
della formazione culturale, civile e religiosa degli studenti.

Le assemblee studentesche possono essere di classe o di istituto. | rappresentanti di classe, unitamente al
rappresentante Bl Consiglio di Istituto, costituiscono @omitato degli studenti che potra designare
democraticamente tra i suoi membri un coordinatore.

Tutti i rappresentanti vengono eletti nelle rispettive assemblee di classe in numero di due per il Consiglio
diclas ST O2yiSYLRNIYySIYSyGS R2ONr SaaSNB AYRAODARMZ G:
ConsigiodL aGAGdzi2d L wl LIWINBaSyialryadA RA LaGAGdzG2 LINROS
ySt /2yaAirdatiaz RQLAGAGdzI2 dzyAlGF NA2 O

Il Coordingore didattico controlla le attivita delle assemblee, dei rappresentanti degli studenti e del
Comitato, e le autorizza se ritenute compatibili con le esigenze didattiche e conformi alle finalita sopra
specificate. Ogni eventuale spesa attinente a talivatti € di esclusiva competenza del Coordinatore
didattico in accordo con le indicazioni generali del Consiglio di Istituto.

E consentito, previa autorizzazione del Coordinatore didattico, lo svolgimento di due Assemblee di
Istituto per periodo e una di c&@e ogni mese, nel limite, le prime di dodici ore complessive, la seconda di
dzy Q2 NI} @ [ Q2NI NA 23X O2YdzyljdzSE &I Nr O2y 02 N¥blastko O2y
potranno essere tenute altre assemblee, sempre in accordo con il Coordinatore

Q.)(

[ Q! aaSYof S RA OfFraasS y2y Llzs agdgz2f 3SNERA 2 TS
ore di lezione delle stesse materie, per comprensibili motivi didattici.

Alle Assemblee di Istituto pud essere richiesta la partecipazione ditegp&matiche sociali, culturali,
FNGA&GGAOKS S aOASYGATAOKSS AYyRAOFGA RIFIEA alddzRSy
Detta partecipazione deve essere autorizzata dal Coordinatore didattico.

ffQl 3aSYof S| tulposdriolassiat&e, @tre RIACootdiaaiole o a un suo delegato, gli
Ayasaylyir OKS t2 RSAARSNAY2S 2t GNB | [ dSttA O2A
tQ206fA32 RA A2NBSIEALYIFOO®

b2y Ll2aazy2 | @SN f dz2 3 2diattivita ddtoce. SS y St £ Qdzf GAY2 YSa

Art. 15 Funzionamento delle Assemblee studentesche

[ Q! aaSyoft St RA LaOGAGdzi2z § O2y @20 4! ddz NAOKA Sai
richiesta del 20% degli studenti.

[ I NA OKASadidl RA | dzd ANRINY 2T ARSSt Qf 3 & DENRIlY S RRBF y
Coordinatore didattico almeno 10 giorni prima della data di convocazione della stessa.

ER2OSNBE RSt /2YAllIG2 2 RSA NBaLRyaloAtA RSEf Q2N
necessariamentandividuare, e ai quali spettera anche la verbalizzazione della riunione, garantirne lo
svolgimento democratico e rispettoso dei diritti di tutti i partecipanti.

[ Q' 3aSYof S RA OflaasS 8§ LINBaASRdzil RIA  wdakliINB & S
O2yiGSydziA RStfl NARdzyA2ySo {LISGdHF FR Saai Ayz2f adNB
OAYIljdzS FA2NYA LINAYlF RSt &ddz2 ag@g2ft3araySyiazs:s
della disciplina in orario e tldocente Coordinatore di classe.

Il Coordinatore didattico ha potere di intervento nel caso di violazione del Regolamento scolastico o in
caso di constatata impossibilita di ordinato e appropriato svolgimento delle Assemblee.
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ORGANO DI GARANZIA (per ladkx Secondaria di Primo e Secondo grado)
I NI®d mc [ QhNBIFyYy2 RA DIFNFyT AL

Ai sensi di quanto stabilitonelp { G I Gdzi2 RSfftS aGdzZRSyisSaasS S RS3ItA
S Y2RAFAOFI(G2 RIf 5dt dw HopkHANTA HRSAE ad NI OIINSG BlSa
RStf QhNEBFIyYy2 RA JINIYyITAI®
Art. 17 Competenze

¢FrfS hNEHFyYy2 8§ O02YLISGSydGS LISN ljdzryid2 FTGGASYyS £ QA
sensidelR&yf | YSyYy (2 Ay (G Sodé anch@8lia fis@luziangé Mefodfiitixhe possono sorgere in

merito ai diritti, ai doveri e all'applicazione dello Statuto steBdPR. 249/98 integrato con D.P.R. 235/07,
art. 5).

[ OhNHIy?2 & a233SGd2 Ff NxaLSGd2 RSEtS y2N¥S RSt
[ Qh NBI y 2 & i § didodferriddre, sbdpendete O éhddificare la sanzione.

Questo organismo € un luogo esterno alla disputa che ha una funzione arbitrale tra le parti.

Art. 17 bis Le sanzioni disciplinari
Le sanzioni disciplinari per cui & previsto il ricorso ai $e&st f QF NIi dp RSt f 2 { G Gdzi2
studenti sono le seguenti:
- {lFyTA2yA OKS O2YLRNIlIy2 tQlftt2ydalylYSya2 GSYLR
un periodo non superiore a 15 giorni;

{FyT A2yA OKS 02 Y LRtadporaheo déli@stutiente dallalcofnuinzSsyolagtica per
un periodosuperiore a 15 giorni;

- Lk %/ ITA2yA OKS 02 Y LJ2delb ktydiente dalld corbugity scolasticarfiSoyalitermine
RSTtQlyy2 a02fladrozT
- f I %ff A2 ?/7\ _O0KS 02 Y LRdNHenty dallo scusnip Grfaldzgi 1A by anmiBsiief 2 i
f QSalyYyS RA aidl g2 02y Of dza A Y2 RSt O2NAR 2 RA aud:

Art. 18 Composizione
[ Qh NBlFy2 RA DIFENIyTALF & O2YLRal2Y
- per la scuola secondaria di | grado:da
- Dirigente scolastico (o suo delegato), con funzione di Presidente;
- un Rappresentante dei docenti designato dal Collegio dei Docenti;
- due Rappresentanti dei genitatesignato dal Comitato Genitori.
- per la scuola secondaria di Il grado:da

Dirigente scolastico (o suo delegato), con funzione di Presidente;

un Rappresentante dei docenti designato dal Collegio dei Docenti;
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un Rappresentante dei genitatesignato dal Comitato Genitori;
un Rappresentante degli studenti designato dal Comitato sitide
Eventuali supplentierranno designati dagli stessi organi di cui sopra.

Art. 19 Durata in carica
[ Qh NBlFy2 RA DFNIYTAF NAYFYS Ay OFNAROIF dzy Fyy2 LIS
Art. 20Procedura

Lt NAO2NB2 | £t Qh NHdaparte dgenitdd KoNhi gelfaild vecd, stlidenti 8 iasedhanti
che vi abbiano interesse.

Il ricorso va presentato in forma scritta al Dirigente Scolastico entro quindici giorni dalla
comunicazionelel provvedimento o dal verificarsi della situazione che deterrhifaA y 8 2 NHSy 1T I RA
relativo al mancato rispetto di diritti e doveri ribaditi nello Statuto delle Studentesse e degli Studenti (ai sensi
RSEf{Q! NI p RStft2 {GFddzi2z RSttS adddzRSydiSaasS S RS3t.

[ Q2 NBIFy2 RA 3IF NIyl AlaaRDANIRASONNIGNSNEM oy DAy (aN®O @GS
disciplinare rimarra sospesa. Decorso tale termine la sanzione stessa non potra che ritenersi confermata.

[ QhNHI y2 RA DFENIYyi Al RS@S SaaSNB 02y deganlcii dendkl £ 5
RSLIaAlGrFG2 Af NARO2NE2® [ 02y @20F1 A2yS &FN:X Ff RA
fI LINBaSyil RA FtftYSy2 fF YSit LAG dzy2 RSA 02YLRYS

| GSNE2 +ftS RSOA&A 2 ymmesBdSricdrs® bl MEany @& GaRahzia Reghbihalé iche |
deve esprimere il proprio parere nel termine perentorio di 30 giorni.

ESERCIZIO DEL VOTO
Art. 21 Elettorato attivo

[ QSt SGG2NF G2 FTGdAg2 aLlSadalr | OAl a0dzy ddverbdgaiSy G S
della scuola: genitori, docenti, non docenti e, per il Liceo, studenti.

[ QF LILI NI SySyTF I RAGSNBA aSGG2NRA OLINAYINAREFSX &S02
O2yFSNRAOS Af RANARGG2 RAscudRéachtegitaf £ QF YOA (G2 RA OALl

Art. 22 Elettorato passivo

Tutti i docenti, suddivisi nei rispettivi settori di appartenenza, i genitori e il personale non docente
possono essere eletti negli organi collegiali.

Tutti i rappresentanti eletti uscenti songeleggibili, a meno che non siano venuti meno i requisiti di
eleggibilita.

Art. 23 Svolgimento delle elezioni
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L N} LILINBASYydlydAr RSA DSyAdG2NR oSydzyz St SGdr LIS
distinti per classe, predisposto dallagbeteria della Scuola. Tutti i Genitori sono al tempo stesso elettori e
candidati.

Risultano eletti i Genitori che al primo e secondo scrutinio raggiungono la maggioranza assoluta o, al
terzo, la maggioranza relativa dei presenti.

t SNJ £ I @I fodeR hdcdssara$afrdp@eSdntaniza di almeno due terzi degli alunni; qualora fosse
necessaria una seconda convocazione, si procede alla votazione con qualsiasi numero di presenti.

Le preferenze devono essere espresse nel numero di una per il Liceo, e $econdaria di Primo
grado, una per la Scuola Primaria.

L whLILINBASYdlrydr RS3ItA aGdRSydGr RSt tA0S82 &azye?
modalita previste per i Rappresentanti dei Genitori.
NORME FINALI
Art. 24 Interpretazionejntegrazione e modifica del Regolamento

In caso di dubbi di interpretazione di qualche punto del presente regolamento o di eventuale carenza
Y2NXYIFGAGES fQ2NBIFyYy2 O02YLISGSYyGS LISNI €S 2LILRNIdzyS
Collegiodei Docenti sentito il Consiglio di Istituto.

Art. 25 Vigore del presente Regolamento

Il presente Regolamento abroga e sostituisce ogni precedente regolamentazione ed entra in vigore
RFEffQlFyy2 a02fl a3G§A02 Hnamo
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SERVIZIO DI DOPOSCUOLA E POST -DOPOSC UOLA (All.6

Vengono condivise con gli alunni e le famigl ie le seguenti "regole" affinché lo studio pomeridiano
sia efficace e funzionale per tutti.

A

la presenza costante al doposcuola & importante perché questo possa essere efficace,
per cui si limiteranno al massimo le assenze e le uscite, che dovranno essere richieste
dal genitore ed autorizzate esclusivamente attraverso comunicazione scritta,

il comportamento durante il pranzo dovra essere rispettoso delle regole di buona
educazione ed in ogn i caso attento alle esigenze di tutti,

durante lo studio ci si atterra esclusivamente alle indicazioni dell'insegnante

il lavoro e lo studio saranno efficaci solo se ciascuno manterra un comportamento
caratterizzato da attenzione ed impegno,

vanno limit ate al massimo le uscite dall'aula, e solo per andare ai servizi, durante il
periodo di studio, per evitare a tutti distrazione,

ciascuno si procurera il necessario per il proprio lavoro (libri, quaderni, penne,
strumentazione varia) per evitare di muover si continuamente dal proprio banco,

ciascuna aula sara fornita di un armadio in cui ogni alunno potra lasciare (in ordine!) i
propri libri e quaderni, tranne quelli necessari per il completamento domestico del
lavoro,

la partecipazione ai laboratori educ ativo -didattici pomeridiani proposti dai docenti della

Scuol a necessitano del ri spetto del i Regol ament o

comunicato alla famiglia di ciascun partecipante,

il tempo del post -doposcuola pud essere utilizzato da ciascuno in modo p iu libero e
personale ma nel ri spetto di tutto il gruppo

il mancato rispetto delle regole sara segnalato alla famiglia sull'apposito libretto,

in caso di mancanze gravi o ripetute é previsto I'allontanamento dal servizio di mensa e
doposcuola,

durante le attivita pomeridiane ovviamente sono in vigore le stesse regole condivise per
le attivita del mattino,

per tutto cid che non é previsto restano valide le indicazioni presenti nel regolamento di
Istituto.
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VIAGGI DI ISTRUZIONE All.7

/ viaggi/ déi struzione, /| & mosires i manpgtésaari;i animucswelitur al |
didattico, le lezioni con esperti e visite a entr istituzionali o amministrativi, la partecipazione ad

attivita teatrali e spo  rtive, la partecipazione a manifestazioni culturali o didattiche e a gare

sportive sono parte integrante e qualificante dell 60OfFff
conoscenza, di comunicazione e di socializzazione.

. Relativamente alle uscite diversed a / viaggio déistruzione, il Consi gi
scolastico, delega il Dirigente Scolastico ad autorizzare le iniziative.
o // viaggi o, déi/i struzione, programmato dal Col l egio

rienttaa pieno titolo nel Piano del !l 60fferta Formativa

e La meta e [ 6itinerario del viaggi o devono | egarsi
scolastico in corso, devono inolire essere adeguati alla composizione e alla fisionomia dé gruppo (di
classe o di interclasse).

. Le agenzie contattate dovranno fornire un preventivo scritto, in modo da poter individuare le
condizioni e i costi piu vantaggiosi.

. L6individuazione dell a met a, /| 6i tinerari o di massin
di docent.

. Si raccomanda che la meta sia adeguata al numero di giorni assegnato e i costi Il piu possibile
contenuti.

. Dopo la scelta definitiva di met a , [ tinerario di massi ma e preventiv
contatti con | 6agenzia di viaggio saranno affidati
con gli altri docenti accompagnatotri.

. Si ricorda che in base alla normativa vigente le uscite si potranno effettuare con la partecjpazione der
2/3 degli studenti della classe e che é previsto un accompagnatore ogni 15 student.

. Gli studenti si atterranno scrupolosamente alle indicazioni del docente referente anche per quanto
concerne il versamento della quota prevista e della caparra; si ricorda che in caso di mancata
parteci pazi one questoulti ma non verr "~ restituita; |
nel bilancio della scuola tramite versamento sul conto corrente bancari o i ntestato all o

e £ compito del Dirigente individuare, fra i docenti che dichiarano la propria disponibilita, gli insegnanti
accompagnatori.

. Nel caso in cui [ docenti disponi bil i sianoadeln numi
viaggio déistruzione, questoultimo non potr "~  avere
docente quell o di accompagnare gli studenti nei Vvia

. Ogni comportamento degli studenti che possa rappresentare una minaccia alla sicurezza del singolo o
del gruppo sara oggetto di valutazione del Consiglio di Classe e di eventuale sanzione che andra ad
incidere sulla condotta.

. Comportamenti od atteggiamenti non consoni al luogo ed alle circostanze e non rispettosi delle regole
(ora di ritiro in camera, rispetto dei tempi del riposo, uso e cura degli arredi e degli oggetti degli
alberghi, puntualita agli appuntamenti, ecc.) saranno sanzionati con un provvedimento disciplinare e,
i n caso di considerevol e gientaovalcasd delloasmderteca carioondellda 6 i1 mme
famiglia.
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FORNITURA DI LIBRI DI TESTO IN COMODATO All.8

Regolamento
In base alla L.R. 26.1.2004, n.1, art.5, commi 1 -3 e alla Circolare n.823 del 19 aprile 2004 della
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, € attuata la fornitura agli alunni di libri di testo in

prestito gratuito.
V |l collegio dei docenti indica quali testi sono forniti in comodato.
V I testi in comodato sono acquistati direttamente dalla scuola.
V | testi in comodato, debitamente munit i del timbro della scuola, saranno consegnati ai
genitori che rilasceranno ricevuta, in cui sara evidenziato lo stato di conservazione del

testo stesso.

V Gl i al unni sono tenuti ad osservare | e indicazioni
conservaz ione dei testi.

V A conclusione del periodo di utilizzo, i genitori riconsegneranno i testi in comodato.
V  Qualora lo desiderino, potranno acquistare il testo ad un terzo del prezzo di copertina.

V In caso di danneggi ament o Vvol ontusordeidestiod previsiodent e i n
versamento di una penale pari al 50% del prezzo di copertina.

V | fondi cosi reperiti, uniti a quanto annualmente fornito dalla Regione Friuli Venezia
Giulia, andranno ad aumentare il numero di testi dati in comodato.

V Pertutto gqguanto riguarda | 6iniziativa, | 6al unno ed il
personale incaricato del servizio.
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PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVA All.9

Lédeducazione alla persona r i chi eadheolti hehprocesso thimativos i o n
di alcuni valori, che rappresentano |l a testimonia
Visto il D.M. n. 58437 del 16/10/2006 Linee di indirizzo sulla ctadinanza democratica e legalita,

Visti i D.P.R. n. 249 del26/6/1998 e D.P.R. n.235 del 21/11/ 2007 Regolamento recante lo Statuto delle
studentesse e degludenti della scuola secondaria,

Visto il D.M. n.16 del 5/2/2007 Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per éagnzione

del bullismo
Visto il D.M. n.30 del 15/3/2007 Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari
e di al tri di spositivi el ettronici durante | 6att

vigilanza e di corresponsabilita dei genitori e dei docenti
Vistoil Regol ament o dol stituto
Visto il PTOF
SI STIPULA
con | a famiglia delldalunno il seguente patto di

LA SCUOLA siimpegna a:

e creare un clima accogliente che favorisca lo sviluppo di conoscenze e competenze, la
promozione di comportamenti corretti, il rispetto di valori condivisi, la valorizzazione delle
diversit" ™, | accompagnament o nel | e situazioni
emarginazioni;

e rispettare e attuare i curricoli disciplinari nazionali e le specificita espresse dal PT OF, nel
rispetto delle peculiarita di ciascun allievo ;

e attuare verifiche e valutazioni coerenti con i criteri stabiliti dal Collegio dei Docenti, nel
rispetto delle progra mmazioni educative e didattiche e dei percorsi personalizzati di
apprendimento, secondo uno stile di trasparenza e tempestivita;

e rendersi disponibili ad un dialogo costruttivo con gli studenti, garantendo attenzione,
ascolto e riservatezza.

LA FAMIGLIA siimpegna a:
e instaurare un dialogo costruttivo con i docenti, rispettando la loro liberta di insegnamento e
la loro competenza valutativa;
e tenersi aggiornata su impegni, scadenze, iniziative scolastiche, controllando con regolarita il
libretto personale e le comunicazioni scuola-famiglia e partecipando alle iniziative della

scuola;

o far ri spettare | dorario ddingresso della scuo
giustificare sempre assenze e ritardi;

e essere aggiornata, con un dialogo frequente o n | docenti, sull 6andam

propri figli e sulle regole della scuola;
e intervenire, con coscienza e responsabilita, rispetto ad eventuali danni provocati dal figlio a
carico di persone e cose, anche con il recupero e il risarcimento del dano.

Per la Scuola Primaria
L6 AL UNSilipegnaa:
e fare bene il proprio lavoro e portarlo a termine;
e accogliere e rispettare i compagni e gli insegnanti;
e rispettare le regole della scuola;
e avere cura di sé, degli oggetti, dei materiali e degli ambienti scolastici.
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Per la Scuola Secondaria
LO STUDENTE si impegna a:
e prendere coscienza dei propri diritti e doveri (indicatinel Regol ament;o dol stit ut
e essere corretti n e cdminzxdzione gaolagameliat nel, lingumaggio |l ea
adeguatinel | dabbigliament o;
e rispettare le persone, gliimpegni e i tempi;
e aver cura dei documenti, dei materiali e degli ambienti scolastici;
e partecipare attivamente alla vita e alle iniziative della scuola;
e essere accoglientinei confronti dei compagni e delle pr oposte dei docenti.

Il Diri gente scolastico | Genitori L 6 al ulo studénte
(o chi ne fa le veci)
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